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 العدد افتتاحية

ونصلي وشسلم على المبعوث رحمة  وخلق الإشسان؛ وعلمه البيان، ؛خلق فسوى، وقدر فهدىالحمد لله الذي         

 وبعد/ وصحبه، للعالمين، والمعلم الأول لهذه الأمة؛ رسولنا الكبيم، محمد صلى الله عليه وعلى آله

( من 39يسعدشي باسم هيئة تحبيب مجلة العلوم التربوية والنفسية؛ أن أقدم لأحبتنا الباحثين الكبام، جمهور المجلة العدد )        

اقع ممارسة مديبي المدارس ول لأ ا قيم ؛ حيث الأخير منها بالإنجليزية -( أبحاث مهمة7( وتضمن )2023) أكتويب (؛ 7المجلد ) و

الحكومية بمحافظة جدة للنظبية التفاعلية في القيادة وعلاقتها بمستوى الإبداع الإداري لديهم من وجهة نظبهم أنفسهم في 

طلبة جامعة الملك عبد العزيز لقيم المواطنة البقمية في ضوء توجيهات التربية  امتثال، واستطلع الثاشي مدى ظل جائحة كورونا

أثب استراتيجية أرسل المركلة في اكتساب مفاهيم طبائق التدريس وتنمية كفاءة العمل الجماعي لدى ، وجبب الثالث الإسلامية

ة وتطبيقاتها في المضامين التربوية المسفي العباق، واستنبط البابع  طلبة التعليم الجامعي تنبَطة من أحاديث الأربعين المكيَّ

ة على العاملين في مربوع تعظيم البلد الحبام -المجتمع المكي   اقع الكفايات المهنية لمعلمي التربية ويحث الخامس  -دراسة ميدانيَّ و

اليقظة العقلية ل السادس ، ونفسيا حلالخاصة العاملين مع اضطباب طيف التوحد بإمارة أبو ظبي في ضوء متطلبات الجودة

 بحث السابع مدى وعلاقتها بفاعلية الذات الإبداعية لدى الطلبة الموهويين في مديبيات التربية والتعليم في الخليل
ً
إدراك ، وأخيرا

وتميزت  جميع الأبحاث أصيلة،وكما يتبين ف، معلمي اللغة الإنجليزية لأهمية منصات التعليم الإلكتروشي في مديبيتي الخليل ويطا

 . ، وهو ما يجعل منها إضافة نوعية للمكتبة التربوية العبييةدول  ربعلأ بداعية؛ إضافة إلى شمولها إبالتطبق لموضوعات 

؛ أتوجه بجزيل الركب ويالغ الامتنان؛ لمن ساهموا في إخباج العدد؛ من الباحثات والباحثين؛           
ً
العبيية من المملكة  وأخيرا

، وأخيرا أبحاث 2 دولة فلسطين وساهموا بمن ثم للباحثين  ،(3/7أبحاث العدد ) نصفقبابة بوساهموا  السعودية

، والركب موصول للمحكمين لكل دولةوتمثلت مساهماتهم ببحث واحد  العباق ومن الإمارات العبيية المتحدةللباحثين من 

ونؤسكد أن المجلة ، المتميزة في إخباج البحوث بجودة عاليةجهودهم ل والإداريين وهيئة التحبيب وشكب خاص لسكبتيرة التحبيب؛

 لكل التربويين؛ ونبحب بالبحوث الهادفة للارتقاء بالمستوى التربوي والنفس ي، ومعالجة المركلات التي تعيق 
ً
 حبا

ً
ستبقى منبرا

متلاك أسباب لا  مساعدتها، و م شعويناأما فتح مجالات الإبداع والتميز أمتنا العبيية عن النهوض واللحاق ببكب الحضارة، و 

 
ً
 النماء على أسس قوية لهذا أصبحت التربية ميدانا

ً
تتأكد أهمية البحث التربوي وبهذا   ،جالاتمختلف الملباحثين في ل مهما

 .التربويين سلوكيات كلفي تترسخ أن  ينبغيالتي 
 

 التوفيقالهداية و  والله ولي

 التحبيبهيئة رئيس                                                                                                       

 المعمبي  هفهد صالح مغبي د.أ.                



 

 

ب
ْ
ر

َ
 قواعد الن

 عن  التربوية والنفسيةمجلة العلوم  .1
ً
 المؤسسةتصدر شهريا

هي و  والمركز القومي للبحوث الأبحاث العربية للعلوم ونشر

دولية ومفهرسة ومحكمة متخصصة مجلة علمية محكمة 

 .  ISSN: 2522-3399ورقمها المعياري الدولي

 تستقبل الأبحاث باللغتين العربية أو الإنجليزية. .2

الأبحاث والترجمات ومراجعات الكتب وملخصات تنشر المجلة  .3

الرسائل العلمية في مجالات المعرفة المختلفة بعد تحكميها 

 وإقرارها.

. ألايُشترط في البحث  .4
ً
شر سابقا

ُ
 يكون قد ن

 باللغة العربية وآخر باللغة  .5
ً
يُقدّم الباحث مع البحث ملخصا

 .كلمة 300يتجاوز الملخص  ألاالإنجليزية على 

 على ورق  .6
ً
ويحرر البحث المراد  A4يُقدّم الباحث البحث مطبوعا

 نشره وفق المقاييس التالية:

   1,15تباعد الأسطر:  –

 Simplified Arabic: الخط 12الهوامش:  - 14حجم الخط العربي:  –

 Times New Romanالخط  10الهوامش  12حجم الخط انجليزي:  –

 الجوانب( من كل 2.5الصفحات )أن تكون هوامش  –

 صفحة. 25يزيد البحث عن  ألايجب  عدد الصفحات: –

يكتب الباحث اسمه وتخصصه ومكان عمله على غلاف البحث  .7

 فقط.

تكون منهجية الباحث المتبعة في توثيق المصادر وفق نظام جمعية  .8

 .(APA)علم النفس الأمريكية 

ة أن ترد  .9
ّ
ف شرط من شروط النشر؛ لهيئة تحرير المجل

ّ
إذا تخل

البحث للباحث ليقوم بتعديله بما يتفق مع شروط النشر في 

ة. 
ّ
 المجل

بعد إجازة البحث من هيئة التحرير بشكل مبدئي يتم إرسال البحث  .10

للتقييم من قبل اثنين من المحكمين ويتم نشر البحث بعد موافقة 

في حال وجود تعديلات يوص ى بها المحكمون المحكمين على ذلك. و

 كشرط لنشر البحث يلتزم الباحث بإجراء التعديلات المطلوبة.
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في حال قبول البحث للنشر يتعهد الباحث بإرسال نسخة  .11

 الكترونية من البحث بعد إجراء التعديلات المطلوبة.

ترحب المجلة بنشر التعليقات والتعقيبات على أبحاث سبق  .12

جلة، على أن يتم تحكيم التعليقات المقدمة من اثنين نشرها في الم

من المحكمين أحدهما صاحب البحث محل التعليق وفي حالة 

إجازة التعليق للنشر في المجلة يعطى صاحب البحث الأساس ي 

 حق الرد على التعليق إن رغب بالرد.

ة لا تعاد  .13
ّ
 .أم لاصححابها سواء نشرت لأالبحوث المرسلة للمجل

شر يُزوّد البا .14
ُ
ة التي ن

ّ
شر بحثه بنسخة واحدة من المجل

ُ
حث الذي ن

 فيها بحثه، وخمس مستلات من البحث. 

ة بحقها في أن تحذف أو تختصر بعض  .15
ّ
تحتفظ هيئة تحرير المجل

الصفحات أو الجداول أو الكلمات أو محتويات؛ بما لا يخل 

بأفكار البحث الأساسية؛ شريطة أن يتم ذلك بما يتلاءم مع 

ة في النشر. 
ّ
 أسلوب المجل

ة  .16
ّ
لا يجوز للباحث نشر أيّة مادّة علميّة من بحثه المنشور في المجل

 بعد الحصول على موافقة خطيّة من هيئة التحرير. 
ّ

 إلا

أصححابها جميع الآراء الواردة في هذه المجلة تعبر عن وجهة نظر  .17

 أن تعكس بالضرورة وجهة نظر المجلة. دون 
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