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العدد افتتاحية

ونصلي ونسلم على  وخلق الإنسان؛ وعلمه البيان، ؛فسوى، وقدر فهدىخلق الحمد لله الذي            

 المبعوث رحمة للعالمين، والمعلم الأول لهذه الأمة؛ رسولنا الكريم، محمد صلى الله عليه وعلى آله

وبعد/ وصحبه،

رام، جمهور يسعدني باسم هيئة تحرير مجلة العلوم التربوية والنفسية؛ أن أقدم لأحبتنا الباحثين الك        

حيث قيم  -جميعها باللغة العربية  -( أبحاث مهمة7( وتضمن )2023(؛ فبراير )7( من المجلد )7المجلة العدد )

واقع تطبيق القائدات والمشرفات بالمدارس الابتدائية الحكومية والأهلية بمدينة جدة لمؤشرات نواتج الأول 

م في ضوء منظومة قيادة الأداء الإشرافي 
ُّ
الدور التفاعلي للذكاء ، وحلل الثاني بالمدارس السعوديةالتعل

العاطفي في العلاقة بين سلوكيات القيادة الإيجابية والاستغراق الوظيفي: دراسة تحليلية لآراء القادة 

أثر التدريس باستخدام التدوين البصري الإلكتروني في ، وبحث الثالث الأكاديميين في الجامعات السعودية

معوقات استخدام استراتيجيات ، واستقص ى الرابع ت فقه المواريث لدى طالبات المرحلة الثانويةتنمية مهارا

من وجهة نظر معلمي العلوم بالمرحلتين الابتدائية والمتوسطة ؛ التقويم الأصيل في تدريس العلوم الطبيعية

؛ بحث الخامس بمدينة مكة المكرمة
ً
الأكاديمي لدى طلبة جامعة التجول العقلي وعلاقته بالاندماج ، ونفسيا

الابتكارية الانفعالية وعلاقتها بالتمثيل المعرفي ومركز الضبط لدى الطالبات ، كما فحص السادس أم القرى 

 شخص السابع الموهوبات وغير الموهوبات بالمرحلة الثانوية بمكة المكرمة
ً
الاحتراق النفس ي وعلاقته ، وأخيرا

، وجميع الأبحاث أصيلة، لتوحد بمراكز الاحتياجات الخاصة بالخرطومبالتوافق الأسري لدي أمهات أطفال ا

وتميزت بالتطرق لموضوعات متنوعة وإبداعية؛ حيث شملت؛ القيادة التربوية والذكاء العاطفي وأثر استخدام 

التكنولوجيا في التعليم، إضافة إلى موضوعات علم النفس، مع شمولها لدولتين عربيتين، وهو ما يجعل منها 

 . إضافة نوعية للمكتبة التربوية العربية

 و            
ً
؛ أتوجه بجزيل الشكر  وبالغ الامتنان؛ لمن ساهموا في إخراج العدد؛ من الباحثات والباحثين؛ أخيرا

ً ً

 من المملكة العر�ية السعودية الذين ساهموا بجميع أبحاث العدد (6/7) عدا البحث الأخ��؛ من جمهور�ة

 السودان، والشكر موصول للمحكم�ن والإدار��ن وهيئة التحر�ر وشكر خاص لسكرت��ة التحر�ر؛ ��هودهم

 ل�ل ال��بو��ن؛ ونرحب بالبحوث
ً
 حرا

ً
 المتم��ة �� إخراج البحوث بجودة عالية، ونؤكد أن ا��لة س�بقى من��ا

 الهادفة للارتقاء بالمستوى ال��بوي والنف���، معا��ة المشكلات ال�� �عيق أمتنا، وتقديم ا��لول والبدائل

 ا��تلفة للعملية التعليمية، واك�شاف م�امن القوة والضعف �� الأنظمة ال��بو�ة، وز�ادة الكفاءة الداخلية

 وا��ارجية لها، إضافة إ�� التعر�ف بالطرق الفعالة �� التدر�س، و�ما يضمن وصول المعلومة للطلبة ب�سر

وسهولة، و��دف التم�� وضمان جودة ا��رجات التعليمية

  

                                                                              

 التحريرهيئة رئيس       

    

المعمري  هصالح مغربفهد  د.أ.

.
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ْ

ش
َ
 قواعد الن

 عن والإدارية والقانونية  الاقتصاديةمجلة العلوم  .1
ً
تصدر شهريا

هي والمركز القومي للبحوث الأبحاث  المجلة العربية للعلوم ونشر

دولية ومفهرسة ومحكمة متخصصة مجلة علمية محكمة 

 . ISSN: 2522-3399ورقمها المعياري الدولي

 باللغتين العربية أو الإنجليزية.تستقبل الأبحاث  .2

تنشر المجلة الأبحاث والترجمات ومراجعات الكتب وملخصات  .3

الرسائل العلمية في مجالات المعرفة المختلفة بعد تحكميها 

 وإقرارها.

. ألا يُشترط في البحث  .4
ً
شر سابقا

ُ
 يكون قد ن

 باللغة العربية وآخر باللغة  .5
ً
يُقدّم الباحث مع البحث ملخصا

 .كلمة 300يتجاوز الملخص  ألا الإنجليزية على 

 على ورق  .6
ً
ويحرر البحث المراد  A4يُقدّم الباحث البحث مطبوعا

 نشره وفق المقاييس التالية:

   1,15تباعد الأسطر:  –

 Simplified Arabic: الخط 12الهوامش:  - 14حجم الخط العربي:  –

 Times New Romanالخط  10الهوامش  12حجم الخط انجليزي:  –

 ( من كل الجوانب2.5الصفحات )أن تكون هوامش  –

 صفحة. 25يزيد البحث عن  ألا يجب  عدد الصفحات: –

يكتب الباحث اسمه وتخصصه ومكان عمله على غلاف البحث  .7

 فقط.

تكون منهجية الباحث المتبعة في توثيق المصادر وفق نظام  .8

 .(APA)جمعية علم النفس الأمريكية 

ة أن ترد  .9
ّ
ف شرط من شروط النشر؛ لهيئة تحرير المجل

ّ
إذا تخل

البحث للباحث ليقوم بتعديله بما يتفق مع شروط النشر في 

ة. 
ّ
 المجل

إرسال البحث بعد إجازة البحث من هيئة التحرير بشكل مبدئي يتم  .10

للتقييم من قبل اثنين من المحكمين ويتم نشر البحث بعد موافقة 

المحكمين على ذلك. وفي حال وجود تعديلات يوص ى بها المحكمون 

 كشرط لنشر البحث يلتزم الباحث بإجراء التعديلات المطلوبة.
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في حال قبول البحث للنشر يتعهد الباحث بإرسال نسخة  .11

 إجراء التعديلات المطلوبة.لكترونية من البحث بعد إ

ترحب المجلة بنشر التعليقات والتعقيبات على أبحاث سبق  .12

نشرها في المجلة، على أن يتم تحكيم التعليقات المقدمة من 

اثنين من المحكمين أحدهما صاحب البحث محل التعليق وفي 

حالة إجازة التعليق للنشر في المجلة يعطى صاحب البحث 

 التعليق إن رغب بالرد.الأساس ي حق الرد على 

ة لا تعاد  .13
ّ
 .أم لاصححابها سواء نشرت لأالبحوث المرسلة للمجل

ة التي  .14
ّ
شر بحثه بنسخة واحدة من المجل

ُ
يُزوّد الباحث الذي ن

شر فيها بحثه، وخمس مستلات من البحث. 
ُ
 ن

ة بحقها في أن تحذف أو تختصر  .15
ّ
تحتفظ هيئة تحرير المجل

بعض الصفحات أو الجداول أو الكلمات أو محتويات؛ بما لا 

يخل بأفكار البحث الأساسية؛ شريطة أن يتم ذلك بما يتلاءم 

ة في النشر. 
ّ
 مع أسلوب المجل

لا يجوز للباحث نشر أيّة مادّة علميّة من بحثه المنشور في  .16

 
ّ

ة إلا
ّ
 بعد الحصول على موافقة خطيّة من هيئة التحرير. المجل

أصححابها جميع الآراء الواردة في هذه المجلة تعبر عن وجهة نظر  .17

 أن تعكس بالضرورة وجهة نظر المجلة. دون 
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