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العدد افتتاحية

ونصلي ونسلم على المبعوث  وخلق الإنسان؛ وعلمه البيان، ؛خلق فسوى، وقدر فهدىالحمد لله الذي            

 وبعد/ وصحبه، رحمة للعالمين، والمعلم الأول لهذه الأمة؛ رسولنا الكريم، محمد صلى الله عليه وعلى آله

يسعدني باسم هيئة تحرير مجلة العلوم التربوية والنفسية؛ أن أقدم لأحبتنا الباحثين الكرام، جمهور المجلة         

 -عدا الأخير فبالإنجليزية جميعها باللغة العربية -مهمة ( أبحاث8( وتضمن )2022) رنوفمب(؛ 6( من المجلد )55العدد )

واقع استخدام الذكاء الاصطناعي في إدارة الموارد البشرية ومعوقاته ومتطلبات تطبيقه بجامعة الملك  الأول  مسح حيث

التصميم التعليمي لدى معلمات التربية مستوى مهارات ، وبحث الثاني سعود من وجهة نظر هيئة التدريس بالجامعة

م وعلاقته بقلق ، وفحص الثالث الفنية بإدارة تعليم صبيا، وفاعلية برنامج تدريبي مقترح لتنميتها لديهن
ّ
العجز المتعل

فيلة
ّ
م في محافظةِ الط

ّ
عل

ّ
تأثير السمات الشخصية على ، واستقص ى الرابع الأردنفي  الامتحان لدى طلبة صعوبات الت

، وحلل ك القيادي للقيادات الإدارية بوزارة التربية والتعليم بسلطنة عمان: القيادة التحويلية متغير وسيطالسلو 

في  بين الأفراد ذوي الأعراض الاكتئابية وأعراض القلق العام والأفراد العاديين ؛الفروق في الصبر ومكوناتهالخامس 

، وقيم التقنية الحديثة بالمملكة العربية السعوديةشخصية الطالب وسماته في ظل ، وفحص السادس السعودية

، مستوى قلق المستقبل الوجودي لدى عينة من الطلبة الفلسطينيين الذين يحملون صفة اللجوء في فلسطينالسابع 

في  كما يراها المعلمون. COVID-19التحديات التي تواجه التعلم الإلكتروني أثناء جائحة  -بالإنجليزية -ومسح الثامن

؛ ويجمعها أن غالبيتها تناولت النفسيةلموضوعات ا العدد الحالي بغلبة تميز الأبحاث أصيلة، و جميع و ، فلسطين

 

 

 
  

 

 

 

 ا��وانب النفسية للطلبة، مع شمولها لأر�ع دول عر�ية، وهو ما يجعل م��ا إضافة نوعية للمكتبة ال��بو�ة العر�ية.

؛ أتوجھ بجز�ل الشكر  و�الغ الامتنان؛ لمن ساهموا �� إخراج العدد؛ من الباحثات والباحث�ن؛ من           
ً
 وأخ��ا

 المملكة العر�ية السعودية وساهموا بنصف الأبحاث (4/8) ثم للباحث�ن من دولة فلسط�ن؛ وساهموا �عدد (2) بحث�ن،

 ثم للباحث�ن من المملكة الأردنية ومن سلطنة عمان؛ وتمثلت مساهما��م ببحث ل�ل م��ما، والشكر موصول للمحكم�ن

 والإدار��ن وهيئة التحر�ر وشكر خاص لسكرت��ة التحر�ر؛ ��هودهم المتم��ة �� إخراج البحوث بجودة عالية، ونؤكد

 ل�ل ال��بو��ن؛ ونرحب بالبحوث الهادفة للارتقاء بالمستوى ال��بوي والنف���، ومعا��ة
ً
 حرا

ً
 أن ا��لة س�بقى من��ا

المشكلات ال�� �عيق أمتنا، سائل�ن الله أن يبارك جهود ا��ميع
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ش
َ
 قواعد الن

 عن  التربوية والنفسيةمجلة العلوم  .1
ً
والمركز  الأبحاث المجلة العربية للعلوم ونشرتصدر شهريا

ورقمها المعياري دولية ومفهرسة ومحكمة متخصصة هي مجلة علمية محكمة و  القومي للبحوث
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 تستقبل الأبحاث باللغتين العربية أو الإنجليزية. .2

تنشر المجلة الأبحاث والترجمات ومراجعات الكتب وملخصات الرسائل العلمية في مجالات المعرفة  .3

 المختلفة بعد تحكميها وإقرارها.

4. .
ً
شر سابقا

ُ
 يُشترط في البحث ألا يكون قد ن

 باللغة العربية وآخر باللغة الإنجليزية على يُقدّم ال .5
ً
يتجاوز الملخص صفحة  ألا باحث مع البحث ملخصا

 واحدة.

 على ورق  .6
ً
 ويحرر البحث المراد نشره وفق المقاييس التالية: A4يُقدّم الباحث البحث مطبوعا

   1,15 الأسطر:تباعد  –

  Simplified Arabic الخط: 12 الهوامش: - 14حجم الخط العربي:  –

  Times New Romanالخط  10الهوامش  12نجليزي: الإ حجم الخط  –

 ( من كل الجوانب2.5أن تكون هوامش الصفحات ) –

 صفحة. 25يزيد البحث عن  ألا يجب  عدد الصفحات: –

 يكتب الباحث اسمه وتخصصه ومكان عمله على غلاف البحث فقط. .7

 .(APA)ة علم النفس الأمريكية تكون منهجية الباحث المتبعة في توثيق المصادر وفق نظام جمعي .8

ة أن ترد البحث للباحث ليقوم بتعديله بما يتفق  .9
ّ
ف شرط من شروط النشر؛ لهيئة تحرير المجل

ّ
إذا تخل

ة. 
ّ
 مع شروط النشر في المجل

بعد إجازة البحث من هيئة التحرير بشكل مبدئي يتم إرسال البحث للتقييم من قبل اثنين من  .10

عد موافقة المحكمين على ذلك. وفي حال وجود تعديلات يوص ى بها المحكمين ويتم نشر البحث ب

 المحكمون كشرط لنشر البحث يلتزم الباحث بإجراء التعديلات المطلوبة.

في حال قبول البحث للنشر يتعهد الباحث بإرسال نسخة الكترونية من البحث بعد إجراء التعديلات  .11

 المطلوبة.



 

 

ات على أبحاث سبق نشرها في المجلة، على أن يتم تحكيم ترحب المجلة بنشر التعليقات والتعقيب .12

التعليقات المقدمة من اثنين من المحكمين أحدهما صاحب البحث محل التعليق وفي حالة إجازة 

 التعليق للنشر في المجلة يعطى صاحب البحث الأساس ي حق الرد على التعليق إن رغب بالرد.

ة لا تعاد إلى أصحا .13
ّ
نشر. البحوث المرسلة للمجل

ُ
 بها سواء نشرت أو لم ت

شر فيها بحثه، .14
ُ
ة التي ن

ّ
شر بحثه بنسخة واحدة من المجل

ُ
خمس مستلات من و  يُزوّد الباحث الذي ن

 . يخضع ذلك لسياسة المطبوعاتو  البحث

ة بحقها في أن تحذف أو تختصر بعض الصفحات أو الجداول أو الكلمات أو  .15
ّ
تحتفظ هيئة تحرير المجل

ة في 
ّ
محتويات؛ بما لا يخل بأفكار البحث الأساسية؛ شريطة أن يتم ذلك بما يتلاءم مع أسلوب المجل

 النشر. 

16.  
ّ

ة إلا
ّ
بعد الحصول على موافقة خطيّة لا يجوز للباحث نشر أيّة مادّة علميّة من بحثه المنشور في المجل

 من هيئة التحرير. 

جميع الآراء الواردة في هذه المجلة تعبر عن وجهة نظر أصحابها دون أن تعكس بالضرورة وجهة نظر  .17

 المجلة.
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