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العدد افتتاحية

ونصلي ونسلم على  وخلق الإنسان؛ وعلمه البيان، ؛خلق فسوى، وقدر فهدىالحمد لله الذي            

 وصحبه، المبعوث رحمة للعالمين، والمعلم الأول لهذه الأمة؛ رسولنا الكريم، محمد صلى الله عليه وعلى آله

 وبعد/

يسعدني باسم هيئة تحرير مجلة العلوم التربوية والنفسية؛ أن أقدم لأحبتنا الباحثين الكرام، جمهور المجلة العدد         

 حيث -عدا الأخير فبالإنجليزية -جميعها باللغة العربية -مهمة ( أبحاث7( وتضمن )2022) يوليو(؛ 6( من المجلد )33)

ن مالأردن بمستوى الرضا الوظيفي وعلاقته بجودة الحياة لدى مديري المدارس في مديرية تربية الكرك  الأول  استقص ى

في ظل  السعوديةبواقع استخدام التقويم الإلكتروني في المرحلة الثانوية بمحافظة الأحساء ، ومسح الثاني وجهة نظرهم

مستوى تطبيق الإدارة المدرسية الإلكترونية في تجربة التعليم ، وقيم الثالث جائحة كورونا من وجهة نظر المعلمين والطلاب

فاعلية ، وجرب الرابع في المملكة الأردنية الهاشميةمدارس محافظة المفرق ب (19-عن بعد في ظل جائحة كورونا )كوفيد

برنامج تدريبي قائم على استخدام الحوسبة السحابية في تنمية مهارات التدريس التأملي وتحسين الكفاءة الذاتية لدى 

افظة دور معلمي العلوم في المدارس الحكومية في مح، واستطلع الخامس معلمي الرياضيات بالمملكة العربية السعودية

تداعيات جائحة فيروس كورونا على أعراض تتبع السادس و ، الأردن في ربط المعرفة بالحياة من وجهة نظرهمبجرش 

 الوسواس القهري من وجهة نظر المجتمع السعودي
 
أثر أنماط القيادة على إنتاجية  -بالإنجليزية -بحث السابع -، وأخيرا

إبداعية التطرق لموضوعات ت بتميز الأبحاث أصيلة، و جميع ا يتبين من العناوين ف، وكمالعاملين في الإدارة التربوية في الأردن

التقويم و  أثر القيادة على العاملين والرضا واثره في جودة الحياة لدى المدراء، والإدارة الإلكترونية، تشملة؛ نوعمت

حضور في  19وقد كان لفيروس كوفيد، المعلمينوالحوسبة السحابية في تنمية مهارات واستخدام التكنولوجيا الإلكتروني 

، تين عربيتيندولمع شمولها ل ،وتداعياته من خلال الوسواس القهري  علم النفس بما في ذلك، أكثر من نصف أبحاث العدد
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ِّ

 وهو ما يز�د من قيم��ا العلمية وفوائدها للمكتبة ال��بو�ة العر�ية.

؛ أتوجھ بجز�ل الشكر  و�الغ الامتنان؛ لمن ساهموا �� إخراج العدد؛ من الباحثات والباحث�ن؛ من           
ً
 وأخ��ا

 المملكة الأردنية وساهموا بـ(4) أبحاث، ثم من المملكة العر�ية السعودية ؛ وساهموا بـ(3) أبحاث، والشكر موصول

 للمحكم�ن والإدار��ن وهيئة التحر�ر وشكر خاص لسكرت��ة التحر�ر؛ ��هودها المتم��ة �� إخراج البحوث بجودة عالية،

 ل�ل ال��بو��ن؛ ونرحب بالبحوث الهادفة للارتقاء بالمستوى ال��بوي والنف���، ونحث
ً
 حرا

ً
 ونؤكد أن ا��لة س�بقى من��ا

ة وتطور عملها؛ لتحص�ن ظم ال��بو�َّ
ُّ
سهم �� فهم التحديات ال��بو�ة، وتز�د من كفاءة الن

ُ
 ع�� ابت�ار حلول و�دائل جديدة �

ة رة وا�ع�اسا��ا السلبية؛ وغرس القيم ال�� تضمن كفاءة وفاعليَّ
ّ
 الشباب من مخاطر العولمة ودراسة أهم العوامل المؤثِ

 المنا�� الدراسية وتنمية المهارات ا��ياتية. سائل�ن الله أن يبارك جهود ا��ميع

التوفيقالهداية و  والله ولي 

                                                                                   

   

             

 التحريرهيئة رئيس       

              

المعمري  هفهد صالح مغرب د.أ.
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