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�Abstract: This study aimed to know the psychological trends of male and female students of the Faculty of Education in

�Ndjamena-�Chad,�the University of SEBHA towards Faculty members.�The research also reveals the differences in their

�psychological trends and their relationship to some variables,�such as social variable�(male or female)�and major

�mathematics,�physics,�chemistry,�nature,�education,�psychology,�philosophy and sociology,�and education performance)

�variable�(first,�second,�third,�fourth year).�The study society reached up to�163�male and female students,�which is�70%�of

�the initial study society.�The study society has is selected in an arbitrary and layered manner.

�The researchers used the descriptive approach to describe,�analyze,�and interpret the psychological trends of male and female 

�students of the Faculty of Education in Ndjamena-�Chad,�University of SEBHA.�The researcher designed a questionnaire in 

�order to recognize the psychological trends of males and females towards Faculty members.�The questionnaire is formulated

in�20�parts,�covered three areas,�which is the level of contribution of a faculty member in guiding,�orientation,

teaching strategies,�and extracurricular activities.

�The study reached a number of results,�including,�that the psychological attitudes of male and female students of the Faculty 

�of Education in Ndjamena-�Chad,�the University of SEBHA towards faculty members are positive.�Moreover,�there are

�statistical differences in the psychological attitudes of male and female students of the Faculty of Education in Ndjamena- 

�Chad;�the University of SEBHA towards faculty members is positive following the gender variable�(male and female)�in favor

of the female gender variable.

�The study reveals that the statistically significant differences in the psychological attitudes of male and female students of the

�Faculty of Education in Ndjamena-�Chad;�the University of SEBHA towards faculty members according to the variable of the

scientific major�(mathematics,�physics,�chemistry,�sociology,�psychology,�nature)�in favor of the scientific major sociology.

�The study also reveals that the statistically significant differences in the psychological attitudes of male and female students of 

�the Faculty of Education in Ndjamena-�chad;�the University of SEBHA towards faculty members according to the variable 

academic level�(first,�second,�third,�and fourth-year)�in favor of the third year.

�The researchers presented a number of recommendations such as the faculty administration should concentrate on

�developing the positive psychological attitudes of male and female students and continuously improve it through effective 

�student guidance and orientation survives in the faculty.�The administration should also work in assessing the psychological 

�attitudes of male and female students towards faculty members,�majors and services that the faculty introduce from time to 

�time.�Moreover,�the administration should offer specialized training in the area of use of educational technology for faculty� 

�members in the faculty.
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (193) 

 

  هت النفسية لطلبة وطهلبهت كلية التربية جهمعة سبهه بأنجمينه تشهدتججه الا

 نحو أعضهء  يئة التدريس

 عبد الواحد الجهبر محمد

 || تشاد المعهد العالي لإعداد المعلمين بأنجمينا

 محمد عمر آدم

 || تشاد جامعة أنجمينا|| كلية العلوم التربوية 

بأنجمينا تشاد جامعة سبها نحو أعضاء  ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربيةتججاهمعرفة الاهدفت هذه الدراسة إلى : المستخلص

ذكر وأنثى( ومتغير : )ماعيجتمتغير النوع الا : وعلاقتها بعدد من المتغيرات وهي اتهم النفسيةاتججاههيئة التدريس والكشف عن الفروق في 

 ماع( ومتغير المستوى الدراس يجتوفلسفة وعلم الا ، والتربية وعلم النفس، طبيعي تجاريخ، كيمياء، فيزيا، رياضيات: )التخصص العلمي

يارهم بطريقة عشوائية اخت% من مجتمع الدراسة الأصلي تجم 70بنسبة، ( طالبا وطالبة163) وبلغ عدد الطلبة رابعة(.، ثالثة، ثانية، أولى)

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بأنجمينا جامعة تججاهالالوصف وتجحليل وتجفسير ، خدم الباحثان المنهج الوصفياست طبقية.

حيث تجكونت ، ات النفسية للطلبة والطالبات نحو أعضاء هيئة التدريستججاهبانة للتعرف على الااستبتصميم  قام الباحثان، سبها

 وغطت ثلاثة مجالات وهي20) بانة منستالا 
ً
، راتجيجيات التدريساست، يه والإرشادمدى إسهام عضو هيئة التدريس في التوج: ( بندا

 الأنشطة اللاصفية. 

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس تججاهأن الا: وتجوصلت الدراسة إلى نتائج منها

لية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء وطالبات ك ات النفسية لطلبة.تججاهوتجوجد فروق ذات دلالة إحصائية في الا، يةيجابتجتسم بالإ 

 لمتغير النوع
ً
 أنثى(.) أنثى( لصالح متغير النوع، ذكر) هيئة التدريس تجبعا

وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء  ات النفسية لطلبةتججاهوقد كشفت الدراسة عن فروق ذات دلالة إحصائية في الا

 لمتغير ا
ً
تجاريخ طبيعي( لصالح التخصص ، علم النفس، ماعجتعلم الا ، كيمياء، فيزياء، رياضيات) لتخصص العلميهيئة التدريس تجبعا

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد تججاهماع(. وكذلك وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الاجتعلم الا ) العلمي

 لمتغير السنة ا
ً
 الثالثة() الرابعة( لصالح السنة الدراسية، الثالثة، الثانية، الأولى) لدراسيةنحو أعضاء هيئة التدريس تجبعا

للطلبة والطالبات والعمل على  يةيجابالإ  ات النفسيةتججاهأن تهتم إدارة الكلية بتنمية الا: قدم الباحثان جملة من التوصيات منها

 ات النفسيةتججاهأن تعمل على قياس الاو  الفعال في الكلية. الطلابي والإرشاد وذلك من خلال خدمات التوجيه، مراراستتجحسينها ب

 إقامة دورات تجدريبيةو  خر.للطلبة والطالبات نحو أعضاء هيئة التدريس ونحو التخصصات والخدمات التي تجقدمها الكلية من وقت ل 

 تجكنولوجية التعليم لأعضاء هيئة التدريس بالكلية.  خداماستمتخصصة في مجال 

 .هيئة التدريس، الطالبات، الطلبة، ات النفسيةتججاهالا: حيةالكلمهت المفته

  .مقدمة

في كلية التربية بتشاد أن الطلبة والطالبات لديهم الكثير من الأسئلة  من خلال التدريس الباحثان لقد لاحظ

تجذليل  يجب أن يقوم به من مساعدة الطلاب على اذ الجامعي وما يدرسوه من مواد وماستالتي يطرحونها حول الا 

ات النفسية تججاهالا موضوعإن  صعوبات التعلم والتوجيه والإرشاد الأكاديمي الذي يحتاجه الطلبة والطالبات.

 بالغ الأهمية من الناحية التربوية والتعليمية
ً
حيانا يعتمد أهداف التربية والتعليم أإذ إن النجاح في تجحقيق ، موضوعا

 .والبيئة التعليمية بشكل عام، المعلم ونح المتعلم ىلد يةإيجابات اتججاهوجود  ىعل

ولأنها من الدوافع المهمة ، ماعيةجتات النفسية تعد نتيجة من عمليات التنشئة الا تججاهن الاأ) ويرى حبيب

ماعي. جتات يحتل أهمية خاصة في علم النفس الا تججاهجابر( أن موضوع الا) ويرى ، (94: 2006، حبيب) (للسلوك.
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، وهي في نفس الوقت من دوافع السلوك، ماعيةجتماعية من أهم نتائج عملية التنشئة الا تجات النفسية الا تججاهفالا

 (. 97: 1987، جابر) .ا أساسيا في ضبطه وتجوجيههالتي تجؤدي دورً 

ية لدى التلاميذ نحو مكونات بيئتهم إيجابات اتججاهإذ بدون ، همية في مجال التربية والتعليموتجتأكد هذه الأ 

ات النفسية تججاهوالا، لية الترويض والتربية والتعليم وكسب المعارف والمعلومات والخبرات التربويةالمدرسية تجتأثر عم

ات والتعرف إلى طبيعتها ووظيفتها وتجطورها تججاهأن دراسة الا) 97: م1979، صبحي) ويؤكد النافعة لهم ولمجتمعهم.

  .ماعيجتوتغييرها هو الموضوع الرئيس في علم النفس الا 

يفيد مدير المدرسة والمشرف التربوي والمعلم وأولياء الأمور والمرشد التعليمي  اتتججاهم بطبيعة الاالالما نإ

ات اتججاهات عندما تجكون لديهم تججاهوتغيير الا، ات التلاميذ نحو مدرستهماتججاهالمدرس ي عندما يتعلق الأمر بتحسين 

إلا أنها عرضة ، وتجقاوم التغير، ات ثابتة نسبياتججاهالا نأ ى"إل نشواتي() ويشير هم المدرسية.تنفسية سالبة نحو بيئ

ات المتعلقة في ضوء ما تججاهولإعادة تجقويم الا، نتيجة للتفاعل المستمر بين الفرد ومتغيرات بيئته، للتعديل والتغير

، نشواتي) ...ات بمجموعة من العوامل...تججاهوتجتأثر عملية تغير الا، شروط بيئة الفرد من ظروف أوعلى  يستجد

1998 :477). 

ات النفسية باعتبارها من المحددات التي تجحدد سلوك الفرد تججاهويتضح من التعريفات العلمية السابقة للا

تجحيط  ماعية والأخلاقية والايديولوجية التيجتنحو الأشياء والموضوعات والظواهر والأفكار والنظريات والنظم الا 

 الموجب أو السالب موقف الفرد نحوها. تججاهن خبرة سلوكية تجحدد في الابالفرد ويؤدي إلى تجفاعل الفرد معها إلى تجكوي

ات تججاهالعليا كالكليات والمعاهد والجامعات معرفة طبيعة الا التعليميةوذلك يتطلب من قيادة المدرسة والمؤسسات 

يرتجضيه المجتمع  ماعي المقبول الذيجتالنفسية للمتعلمين والعمل على تشكيل أنماط السلوك الخلقي والديني والا 

 ويقره الدين.

 : مشكلة البحث

لقد لاحظ الباحثان أن بعض الطلبة والطالبات بالكلية لديهم بعض الراء والأحكام والتعليقات المتعلقة 

على  والوقوف، هااستلدر  دفع الباحثين مما، ومن هنا بدأ الإحساس بهذه المشكلة، عضاء هيئة التدريس بالكليةأب

 ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بأنجميناتججاهبحث الأبعاد والمتغيرات التي يمكن ان تجكون الاوذلك ب، طبيعتها

ولأن أعضاء هيئة التدريس هم الركيزة الأساسية في العملية التعليمية ، تشاد( التابعة لجامعة سبها بدولة ليبيا)

ات النفسية للطلبة والطالبات. تججاهطبيعة الاعلى  وففإن هذا يستلزم اجراء دراسة علمية ميدانية للوق، والتربوية

جامعة سبها بأنجمينا  -ات النفسية للطلبة والطالبات كلية التربيةتججاهالا) وعلى ضوء ذلك تجحدد مشكلة البحث في

 .أعضاء هيئة التدريس.( تشاد نحو

 : أسئلة البحث

 : سئلة التاليةأهداف البحث طرحت الأ  وفي ضوء

أعضاء هيئة التدريس  نحو تشاد جامعة سبها–فسية لطلبة وطالبات كلية التربية بأنجمينا الن اتتججاههل الا .1

 ية؟يجاببالإ تجتسم 

جامعة سبها ) ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربيةتججاههل تجوجد فروق ذات دلالة إحصائية في الا .2

  النوع؟تعزي لمتغير  تشاد( -بأنجمينا

 تشاد بجامعة سبها تعزى  –ية لطلبة وطالبات كلية التربية بأنجميناات النفستججاههل تجوجد فروق في الا .3

 لمتغير التخصص.



  م2021 يوليو ــ عشرونالخامس ولا العدد ــ خامسالالمجلد  ــالتربوية والنفسية مجلة العلوم  ــالمجلة العربية للعلوم ونشر الأبحاث 

معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (195) 

 

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بأنجمينا تشاد تججاهذات دلالة احصائية في الا هل تجوجد فروق .4

 رابعة(. –ثالثة  -ثانية –أولى ) السنة الدراسية بجامعة سبها تعزى لمتغير

 :فروض البحث

 : غة على النحو التاليوصي 

 ية.يجابجامعة سبها بالإ  –ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بتشاد تججاهتجتسم الا (1

 ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربيةتججاهبين الا 0. 0 5لا تجوجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  (2

 تعزي لمتغير النوع. تشاد( -جامعة سبها بأنجمينا)

 تعزى لمتغير التخصص". تشاد( -جامعة سبها بأنجمينا) ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربيةاهتججبين الا (3

تشاد بجامعة –ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بأنجمينا تججاهذات دلالة احصائية بين الا تجوجد فروق (4

 رابعة(. –الثة ث -ثانية–أولى ) السنة الدراسية سبها تعزى لمتغير

 : البحثأ داف 

 : يهدف هذا البحث إلى تجحقيق الأهداف التالية

أعضاء هيئة  نحو وطالبات كلية التربية بأنجمينا جامعة سبها ات النفسية لطلبةتججاهالتعرف إلى الا .1

 التدريس.

بجامعة  ات الطلبة والطالبات بكلية التربية بأنجمينااتججاهكانت تجوجد فروق ذات إحصائية بين  ما إذا معرفة .2

 ذكر/ أنثى(.) بعا لمتغير النوعسبها تج

 ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربيةتججاهكانت تجوجد فروق ذات دلالة احصائية بين الا إذا معرفة ما .3

فلسفة ، تجاريخ طبيعي، كيميا، ياءز في، رياضيات) تجبعا لمتغير التخصص العلمي تشاد( -جامعة سبها بأنجمينا)

 س(.والتربية وعلم النف، ماعجتوعلم الا 

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية تججاهالتشادية لقياس الاالتعليمية  تجطوير مقياس مقنن على واقع البيئة .4

 التربية بأنجمينا جامعة سبها.

التوصل إلى نتائج وتجوصيات ومقترحات تجفيد في تججويد العلاقة الإنسانية والمهنية والتعليمية بين طلبة  .5

 ا على العملية التعليمية بالكلية.إيجابيس بما ينعكس وأعضاء هيئة التدر ، وطالبات الكلية

 : حدود البحث

 ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جامعة سبها بأنجمينا تججاهوحددت في الا: والبشرية الحدود الموضوعية

 نحو أعضاء هيئة التدريس.

 شاد.جمهورية ت، مدينة أنجمينا، كلية التربية بجامعة سبها: الحدود المكانية 

 م.2015 -2014هذا البحث في العام  ى جر : الحدود الزمانية  

 : مصطلحهت البحث

 : تججه المعني اللغوي لمفهوم الا -

o اوتججه( ) وأصله، أقبل بوجهه عليه: اتججه إليه اتججاهات جمع تججاهالا: ورد في المعجم الوسيط 
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o (587: 1972، أنيس وآخرون). ()نقصده الذي الوجه :والتجاه ، 
 
دتُّ تججاهك أي تجلقاء وجهكويقال ق أنيس ، )ع 

بمعني الهاء ، أو الجهة، الجمع وجوه، الوجه(، )باب الوجه :مختار الصحاح() (. في1058: : مرجع سبق، وآخرون

اتججه له ، والاسم الوجه بكسر الواو وضمها، ويقال هذا وجه بمعني الرأي هو الرأي نفسه، عوض عن الواو

 (.711: المحسن الرازي  عبد) .المواجهة ( المقابلة) و، رأي

o (.28، : 1987، مسعود) إليه قصد. أقبل .وج ه() ا.اتججاهاتججه : معجم لغوي() ورد في الرائد 

o أينما أوجه ألقي سعدا، قاده فانقاد له واتجبعه: وج ه( قاد فلان فلانا فوجه) معجم المأثورات اللغوية() وفي :

وجه( كل ش يء ) ج ه: و (المحكم والمحيط الأعظ) في (.1993، فياض) قعدت تجلقاء وجهك.: مثل قعدت تججاهك

 (. 397: : م2000، المرس ي، )مستقبله

( يعد من المفاهيم الأساسية attitudes) اتتججاهخليفة( أن مفهوم الا) يذكر: اصطلاحه هتتججه مفهوم الا -

وكثرة ، هذا المفهوم الرغم من أهمية ىماعي(. هذا وعلجتنطاق واسع في مجال علم النفس الا على  والمستخدمة

: م2000، خليفة) يوجد اتجفاق بين جميع المشتغلين في الميدان حول تعريفه وتجناوله إجرائيا. لا فإنه، خدامهاست

23.) 

o على أسئلة جابات الطلبة والطالبات عينة الدراسةاستمجموع : بأنها اتتججاهالايعرف الباحثان : إجرائيه 

ات النفسية للطلبة والطالبات نحو أعضاء هيئة التدريس تججاهاس الاالمطور من قبل الباحثين لقي المقياس

 بكلية التربية بأنجمينا.

 م2015 -م2014: الطلبة والطالبات المقيدون في العام الجامعي هم: والطهلبهتالطلبة  -

ات صاصختهم أعضاء هيئة التدريس من حملة مؤهلي درجة الماجستير والدكتوراه في الا : أعضهء  يئة التدريس -

والتربية وعلم النفس( والذين ، ماعجتفلسفة وعلم الا ، تجاريخ طبيعي، كيماء، فيزياء، رياضيات) الأكاديمية

 م. 2015 -م2014بالتدريس في الأقسام الأكاديمية بالكلية خلال العام الجامعي  يقومون 

 الإطهر النظري والدراسهت السهبقة -2

 : هت النفسيةتججه طهر النظري للاالإ  -أولا

 هت النفسيةتججه مفهوم الا

 ماعجتلدى علماء الا  متباينة وتعريفات ات بتفسيرات متعددةتججاهحظيت ظاهرة الا: النفس ي تججاهمفهوم الا

المختلفة  نتيجة للعوامل يتكون عند الشخص عداد وتجهيئ عقلياست: )النفس ي بأنه تججاهوعلماء النفس. ويعرف الا

بحسب قيمتها  نا نحو بعض الأفكار أو الأشياء التي تجختلف فيها وجهات النظريجعله يقف موقفا معي، المؤثرة في حياتجه

 ماعية"جتالخلقية أو الا 

ماعية والثقافية جتبيئته الا  بحسب هذا التعريف إنما يكون نتيجة تجفاعل الفرد مع مؤثرات النفس ي تججاهالا

نفس ي جدلي معين( ومن الملاحظ أن  ماعي أواجتإزاء موضوع  مجموعة أساليب للقبول أو الرفض) هوو  والطبيعية

راء المطروحة ماعي يتخذ مواقف نحو الثقافات والديانات والمذاهب والأفكار وال جتالفرد عندما يتفاعل مع محيطه الا 

ات الناس نحو المثيرات اتججاهوإن كانت ، القبول أو الرفض اتججاهإما في ، الفرد اتججاهالتي تسود مجتمعا معينا ويكون 

 تجتسم دوم ي بيئتهم لاالسائدة ف
ً
 إما قبو ) ا

ً
 رفض أو لا

ً
 ( سلب أو التردد، تجأخذ منحى الحياد ماتهاتججاهوإنما تجكون أحيانا  ا

ً
 ا

 إيجابأو 
ً
شياء السائدة في بيئتهم إنما ات نحو الظواهر والموضوعات والأ اتججاهفالناس عادة عندما يكون تجكون لهم ، ا
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (197) 

 

ات بعد اتججاهات العرقية والميول المذهبية أو الدينية وهذا ما يجعل يأخذون في حسبانهم المصالح الفردية والتحيز 

 (121: م1987، بركات) الأشخاص تجبدو رمادية.

 : هت النفسيةتججه مكونهت الا

 : النفس ي يتكون من ثلاثة أبعاد هي تججاهماعي إلى أن الاجتيذهب علماء النفس الا 

 تجفاعله مع  مات ومعارف ومعتقدات تجكونت لديه نتيجة.من معلو  عند الفرد وهو بعد يختزل ما: البعد المعرفي

ة في الفرص التعليمية أو دور المدرسة في االأشياء أو الأفكار المطروحة في بيئته مثل تعليم البنات أو المساو 

لكافة المواطنين دون  -مثلا يماعي أو مساواة بعض الأقليات العرقية في الحقوق والواجبات التجتالضبط الا 

 ماعية الخاصة.جتالا  الثقافة المذهب أو أو الدين ينهم بسبب الجنس أو العرق أوتجمييز ب

 لانزعاج اوأحيانا  والفرح في الرضا والسرور وهو يشير إلى الناحية الوجدانية العاطفية التي تجبدو: البعد العاطفي

نتابهم أحيانا موجه من تج فمن الملاحظ مثلا أن التلاميذ، تججاهالموضوعات التي يرتجبط بها الا والغضب تججاه

 الغضب الشديد المبالغ فيه 
ً
المادة الدراسية أو المعلم أو الطريقة التي تجقدم بها  اتججاهالفرح والرضا وأحيانا

جراء مرورهم بخبرات تعليمية في  التلاميذ النتائج التحصيلية التي تجحصل عليها جية التقويم أويراتجاستأو ، المادة

 المواقف الدراسية.

  ب إذا -لا الحصر -يتجلى في الناحية العملية فعلى سبيل المثال: السلوكيالبعد 
ً
ية استراتجيجكان المعلم مقتنعا

نجده يقوم  (140: : زهران) التقويم الأصيل أو التقويم الذي يقوم على عمل الطالب فإنه بسبب هذه القناعة

 ذتجه.قويم في مجال تعليم وتعلم تجلاملتبأعمال وربما جهود عملية ومحاولات جدية لتطبيق هذا النمط من ا

 ات النفسية لدى الأفرادتججاهكيف تجتكون الا : 

 تجكاملت. بها قد لكي يتكون لابد أن تجكون الخبرات التي مر تججاهوهذا العامل يشير إلى أن الا: تجكامل الخبرة .1

 لازما لتكون الا: تجكرار الخبرة .2
ً
إذا وجد  - الحصرلا  -النفس ي لدى الفرد فعلى سبيل المثال تججاهيعد شرطا

والنقد  المتعلم صعوبات تعليمة في النحو العربي وصادف أو وجد الصعوبة ذاتها في الصرف والبلاغة والشعر

دراسة العربية والتخصص فيها إذا ما فكروا في  الأدبي فإنه في هذه الحالة قد ينصح زملاءه وأصدقاءه بعدم

 يار التخصص الجامعي.اخت

تجأثير في  ماعية قد يكون لهاجتبها الشخص في بيئته الطبيعية والا  ت والمثيرات التي يمرأن الخبرا: حدة الخبرة .3

 اتجه النفسية.اتججاهتشكيل 

النفس ي حتى يتكون ويصبح علامة مميزة لسلوك الفرد لابد أن يمر الفرد. لمرحلة  تججاهأن الا: تجمايز الخبرة .4

ما نضجت ونمت هذه الخبرات أصبحت مميزة  وإذا التمايز( التي تعني تعميم الخبرات التي تعرض لها الفرد

 الفرد وقد تجؤسس للفرد كيان اتاتججاهات الأخرى فإن فى هذه الحالة تجتميز تججاهالا عن بقية
ً
وذاتجيه تججعله  ا

 متميزا عن بقية الأفراد.

ة شعور النفس ي لدى الافراد ويصبح مميزا لسلوكهم لابد أن ينتقل بواسط تججاهحتى يتكون الا: انتقال الخبرة .5

 فالتقليد والمحاكة يلعبان دور ، الفرد وتجخيلاتجه وإدراكاتجه
ً
 مهم ا

ً
  ات النفسية لدى الأفراد.تججاهفي تجكوين الا ا

 :هت النفسيةتججه أنواع الا

 : ات النفسية إلى الأنواع التاليةتججاهتجنقسم الا

 بين جماعة  تججاهات الجمعية والفردية فإن كان الاتججاهالا -1
ً
 وسائدا

ً
ما ولتكن المعلمين والمعلمات. النفس ي عاما

 اتججاهفإنه والحالة هذه يسمى ، النفسية نحو التدريس بأسلوب حل المشكلات في المواد الدراسية اتهماتججاهو 
ً
ا



  م2021 يوليو ــ عشرونالخامس ولا العدد ــ خامسالالمجلد  ــالتربوية والنفسية مجلة العلوم  ــالمجلة العربية للعلوم ونشر الأبحاث 

معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (198) 

 

 أو جماعيا أما إن كان الا
ً
وفعله وطريقة تجفكيره ، النفس مميزا لسلوك فرد من الأفراد ظهر على قوله تججاهجمعيا

 فردي ااتججاهيسمى  فإنه والحالة
ً
 .ا

 ةات العلانية تجبدو في السلوك الظاهري للفرد وفي عباراتجه اللفظيتججاهوالا: ات النفسية العلانية والسريةتججاهالا -2

ات السرية فإنها على ما يبدو تججاهأما الا معايير وعادات وتجقاليد وقيم المجتمع. في الغالب العام تجتماش ى مع يوه

 لفرد علانية لإدراك أنها تجتعارض مع عادات وتجقاليد وقيم المجتمع. يصرح بها ا ات التي لاتججاهتجتمثل في الا

 : ات النفسية الموجبة والسالبةتججاهالا -3

 ات وليكن قرب الطالبتججاهالنفس ي الملاحظ على سلوك الفرد يقرب الفرد من موضوع الا تججاهكان الا إذا

اذ فإنه والحالة هذه ستالسلوك الجيدة من الا قتداء بأنماط من معلمه الذي يتمثل في الرضا والإعجاب والتأثر والا

.ا نفسيا موجياتججاهيسمى 
ً
النفس ي فإنه في  تججاهالنفس ي يدفع الفرد إلى الابتعاد عن موضوع الا تججاهأما إن كان الا ا

.اتججاههذه الحالة يدعي 
ً
 سالبا

ً
 ا

 : ات النفسية العامة والخاصةتججاهالا -4

ات العامة التي تجدل على اشتراك الجماعات. والمجتمع تججاهلايذهب بعض علماء النفس إلى رفض ما يسمى با

ات الذاتجية بينما تججاهات النفسية المشتركة لديهم وهم يذهبون إلى القول بأن الموجود هو فعلا الاتججاهفي تجكوين الا

عامة  ات النفسية التي يسمونهاتججاهنادا إلى نتائج بعض الدراسات الامبريقية إلى أن هذه الااستيذهب آخرون 

 .موجودة وملاحظة لدى معظم الجماعات البشرية

ات النفسية أن الفرد إن كان تججاههذا النوع من الا فإنوصفوة القول : ات النفسية القوية والضعيفةتججاهالا -5

ات تججاهيشكل جاد وقوى نحو الاشياء والموضوعات والأشخاص والمذاهب والمؤسسات فإن الا ةجابستينزع إلى الا 

 أما إن كان الفرد يستجيب بطريقة تجتسم بالضعف أو التردد أواتججاهالة هذه تسمى النفسية والح
ً
 قويا

ً
 نفسيا

ً
 ا

، ات بعض المعلمين مثلا نحو طريقة أو أسلوب جديد من طرق التدريساتججاهضعف الحماس كمال هو الحال في 

مثل الأقليات الدينية أو ماعي إلى أن الجماعات التي تجبدو صغيرة الحجم جتذهب بعض علماء النفس الا  وقد

الاشياء والظواهر والنظم السائدة في المجتمع أقوى من الجماعات كبيرة العدد  ات نفسية نحواتججاهالعرقية لها 

 نفس ي قوي. اتججاهينظمها  التي لا

 : هت النفسية فنلخصهه فيمه يليتججه أمه أ م خصهئص الا

 ممكناوليست وراثية ولادية. و ، ات مكتسبة ومتعلمةتججاهالا -1
ً
 هذا يجعل إمكانية تعديلها أمرا

 ويشترك عدد من الأفراد أو الجماعات فيها.، ماعيةاجتات تجتكون وتجرتجبط بمثيرات ومواقف تججاهالا -2

 ولأنها تجتضمن دائما علاقة بين فرد وموضوع من موضوعات البيئة.، ات لا تجتكون من فراغتججاهالا -3

 بط بها.ات تجتعدد وتجختلف حسب المثيرات التي تجرتجتججاهالا -4

 .تججاهات تجوضح وجود علاقة بين الفرد وموضوع الاتججاهالا -5

 يعبر عن معتقدات الفرد تججاهالا -6
ً
 ومعرفيا

ً
 عقليا

ً
 .تججاهأو معرفته العقلية وخبراتجه عن موضوع الا، يتضمن عنصرا

  تججاهالا -7
ً
 سلوكيا

ً
 .تججاهيعبر عن سلوك الفرد الظاهر الموجه نحو موضوع الا، يتضمن عنصرا

 للخبرة السابقةات تججاهالا -8
ً
 وتشير إلى السلوك في المستقبل. ، وتجرتجبط بالسلوك الحاضر، تعتبر نتاجا

جابة استويسمح بالتنبؤ ب، ماعية من اتساق واتجفاقجتجابات الفرد للمثيرات الا استات وتجتمثل فيما بين تججاهالا -9

 ماعية. جتالفرد لبعض المثيرات الا 
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (199) 

 

مرار ستات لها صفة الثبات والا تججاهمن حيث محتواها الا، وضوعيةات تغلب عليها الذاتجية أكثر من المتججاهالا -10

 (.228: م2000، القذافي) ولكن من الممكن تعديلها. وتغييرها تجحت ظروف معينة.، النسبي

ات ببعض الخصائص العامة عن غيرها من المفاهيم الوجدانية التي سبق أن أوضحناها وتجفيد تججاهتجتميز الا

 زيد من الضوء على الأبعاد المتعددة لهذا المفهوم هذه الخصائص في إلقاء م

ومعنى ذلك أنها  بطريقة نمطية معينة وبدون تجفكير. جابة لموضوع ماستات على تهيئة الفرد للا تججاهتعمل الا -11

 في كل موقف يصادفه. الإنسان إلى القيام بسلوك جديد فلا يضطر، تجنظم عملية الإدراك في علاقة الفرد بالبيئة

ماعية والمواقف الخارجية. جتويتم اكتسابه من البيئة الا ، بها الفرد حصيلة الخبرة الانسانية التي يمر وه تججاهالا -12

الشعور بالانتماء لدى الأفراد نحو القيم والمعتقدات. وتعد المدرسة بما  إلى تجقوية تججاهويؤدي تجبني نفس الا

المثيرات كلما كانت المدرسة جيدة في أدائها  تجتضمنه من مثيرات متعددة أكبر فرصة للتلاميذ للتفاعل مع هذه

 ات نفسية جيدة نحوها.اتججاهساعد ذلك في تجكوين 

ات اتججاهو ، الحاجات ات موجبة نحو ما يشبعاتججاهيؤدي إلى تجكوين  ات في عمليات التكيف مماتججاهتساهم الا -13

 (193: م2000، جادو أبو) ما يعود ذلك سالبة نحو

كلما كانت ، ثيرات متعددة أكبر فرصة للتلاميذ للتفاعل مع هذه المثيراتوتعد المدرسة لما تجتضمنه من م

 ات نفسية جيدة نحوها.اتججاهالمدرسة جيدة في أدائها العام ساعد ذلك في تجكوين 

 : مهعيةجتهت النفسية الا تججه وظهئف الا

قف والأوضاع ات بالعديد من الوظائف التي تجيسر للإنسان القدرة على التعامل مع المواتججاهتجقوم الا

 : وأهم الوظائف، الحياتجية المختلفة

 التكيفية الوظيفة المنفعية أو. 

، يواجهها المواقف المتعددة التي ات الكثير من أهداف الفرد وتجزوده بالقدرة على التكيف معتججاهتجحقق الا

 اتجه يظهر مدى تجقبله لمعايير الجماعة وقيمها ومعتقداتها.اتججاهعن  فإعلان الفرد

  التنظيميةالوظيفة : 

وثباتجه ، ات والخبرات المتعددة والمتنوعة في الفرد في كل منتظم مما يؤدي إلى اتساق سلوكهتججاهتجتجمع الا

 في المواقف المختلفة
ً
فيتجنب الضياع والتشتت في متاهات الخبرات ، بحيث يسلك تججاهها على نحو ثابت مطرد، نسبيا

 ات مكتسبة.اتججاهيحمل من  ظام والتنظيم إلى ماالجزئية المنفصلة. ويعود الفضل في هذا الانت

 الوظيفة الدفاعية : 

اطه بالخصائص ارتجبمن  أكثر، ات الفرد بحاجاتجه الشخصية ودوافعه الفرديةاتججاهيرتجبط العديد من 

ات لتبرير فشله أو عدم قدرتجه على تجحقيق تججاهلهذا يقوم الفرد أحيانا بتكوين بعض الا، تججاهالموضوعية لموضوع الا

 (.212 -211: ص2000، كمال) أهدافه.

 : هت أيضه الوظهئف الآتجيةتججه ومن وظهئف الا

 تجنظم العمليات الدافعية والانفعالية.

 تسهيل عملية اتجخاذ القرار. .1

 تجوضيح العلاقة بين الفرد والخرين أو بين الفرد ومفردات بيئته. .2

 جابات بطريقة نسبية ثابتة.ستتجحديد الا  .3

 داف الفرد وطموحاتجه.المساعدة على تجحقيق أه .4
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (200) 

 

 .تجفسير بعض الظواهر وإعطائها المعني الأقرب للحقيقة .5

 (11ص م 1981، عبد الرحيم) إمداد الشخص بمفاتجيح الشخصية. .6

 هتتججه العوامل المؤثرة في تجكوين الا

 : يلي ات ماتججاهمن أبرز العوامل التي تجؤثر في تجكوين الا

ات والديه اتججاهويتأثر الطفل ب، يتأثر بها الفرد منذ نعومة أظافره التي ماعية الأولىجتتعتبر الوحدة الا : الأسرة -1

ويكتسب ، ية أم سلبية تججاه الموضوعات المختلفةإيجابات تججاهوغيرهما من أفراد الأسرة سواء أكانت هذه الا

 ات أو بعضها عن طريق التعلم والتقليد.تججاهالطفل هذه الا

 في تجكوين جتوالتنشئة الا ، اصة بهلكل فرد تججربة شخصية معينة وخ: الفرد نفسه -2
ً
 مهما

ً
ماعية تجؤدي دورا

ات التي اكتسبها تججاهالشخصية وما تجكتسبه من تججارب وخبرات تجميزه عن غيره من الأشخاص من خلال الا

 من الخبرات.

ت لا وهي كثيرة ومتنوعة منها المسجد والمدرسة والمنطقة والنادي.... وهذه العوامل والمؤثرا: العوامل الحضارية -3

 ات التي تجرسلهاتججاهيحتم على الفرد التحيز نحو بعضها والتشبع بالا ات مماتججاهتغرس نفس الا

 : الخبرات الانفعالية -4

 أو تججاهمهمًا في تجكوين الا تجؤدي الخبرة دورًا
ً
 إيجابات سلبا

ً
فعلى سبيل المثال لا الحصر العمل الذي يتبع ، ا

 سلبي لدى الفرد اتججاهوالعمل الذي يتبع بعقاب يؤدي إلى تجكوين ، فردي لدى الإيجاب اتججاهبتعزيز يؤدي إلى تجكوين 

 ذلك العمل...الخ نحو

رام القوانين وتجنفيذها مما يؤدي إلى تجكوين احتتجفرض على الفرد الالتزام بأمور معينة ك: السلطة العليا -5

ها من عقاب. وتجتكون يترتجب على عدم الالتزام أو الخروج علي ات لديه نحو هذه الموضوعات نظرا لمااتججاه

 رام والخوف.حتالا : ات في هذه الحالة نتيجة عاملين أساسين هماتججاهالا

ي نحو مواضيع يجابعندما يكون الأفراد إحساسا تججاه فردما بالرضا نسبة لسلوكه الإ : رضا الخرين وحبهم -6

وهذا الحرص ، الناس فإننا نجد هذا الفرد يحاول الحفاظ على تجلك الصورة الموجودة عنه في أذهان، معينة

 (.1984، يعنبرا) بط معينة.امنه يؤثر بالتالي على كيفية سلوكه وتعامله مع الخرين وفق ضو 

والشابات والطلبة والطالبات  ات الشباباتججاهإنه من الملاحظ اليوم أن العوامل التي ربما تجؤثر في تجكوين 

في  من الاجيال الجديدة إنما تجؤثر اليوم قبلة كثير ماعي التي باتجتجتمتعددة بالنظر إلى أن وسائط التواصل الا 

 ماعية والمجتمع عمومجتوتشكيل مواقفهم نحو المؤسسات التعليمية والا  اتهم.اتججاه
ً
 .ا

 : الدراسهت السهبقة -ثهنيه

 ، ات النفسيةتججاهإن ظاهرة الا
ً
 كان أ وجماعة ونظرا

ً
فإنها  إلى تجأثيراتها على معظم سلوك الانسان فردا

ات النفسية وبعض تججاهعت إلى كشف العلاقة بين ظاهرة الاالبحوث والدراسات العلمية التي سثير من حظيت بك

 : لبعض هذه الدراسات فيما يلي المتغيرات التي قد تجؤثر فيها أو تجتأثر بها. ويعرض الباحثان

اسية بالكويت ات طلبة كلية التربية الأساتججاهإلى الكشف عن  سعت هذه الدراسة (2013) دراسة الرشيدي -

اتجبع ، و والمستوى الأكاديمي، والكلية، ماعيجتالا  النوع: المتغيرات نحو تجقنية العرض التقديمي وعلاقتها ببعض

 وطالبة من كلية 651) من وتجم سحب عينة عشوائية طبقية تجألفت الباحث المنهج الوصفي التحليلي
ً
( طالبا

 لقياس 35) بانة مكونة مناستحث البا أما أداة الدراسة فقد طور ، التربية الأساسية
ً
ات الطلبة اتججاه(بندا

( وخلصت الدراسة إلى power point) خدام أعضاء هيئة التدريس لتقنية العرض التقديمياستنحو  والطالبات
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
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خدام أعضاء هيئة التدريس لتقنية العرض استات الطلبة والطالبات نحو اتججاهأن مستوى  -1: نتائج منها

( بين 5، 00) وجدت الدراسة فروق ذات دلالة إحصائية عند المستوى الدلالة -2وسطة. التقديمي بدرجة مت

 للنوع الا استات الطلبة والطالبات نحو اتججاه
ً
ماعي جتخدام أعضاء هيئة التدريس لتقنية العرض التقديمي تجبعا

 للكل0.05) وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -3(.إناث: )ولصالح النوع
ً
ية وذلك لصالح الكليات ( تجبعا

 الأدبية.

بالمملكة  المعلمين بكليات ات الطلاب المعلميناتججاهالدراسة إلى الكشف عن  هذهسعت  (2013) دراسة الراشد -

طلاب كليات  اتاتججاهأن : وقد خلصت الدراسة إلى نتائج منها، وعلاقتها ببعض المتغيرات السعودية العربية

ية نحو مهنة التدريس وقد وجدت فروق ذات دلالة إيجابصفة عامة بودية بالمملكة العربية السع المعلمين

 وجدت ، المستوى وذلك لصالح المستوى الرابع إحصائية فيما يخص متغير
ً
 فروق ذات دلالة إحصائيةأيضا

دالة إحصائية بين تجحصيل الطلاب في الكلية ذات تجوجد فروق  لاو ، تغير التخصص العلمي في الكليةتعزى لم

، كليات تجبوك: على مناطق عدة وهى تكلية تجوزع (17) فقد تجألف من أما مجتمع البحث، نوية العامةوالثا

ألف.أما 20000ويقرب العدد الإجمالي حوالي  .العربية السعودية في المملكة والرياض، وجدة، وجازان، والدمام

 120 انات غير الصالحة للتفريغبستبعاد الا إوقد كانت العينة بعد  طالبا1800عينة الدراسة فقد تجألفت من 

 غ.بانات التي خضعت للتفريست% من الا 67بنسبة

ات طلاب الدراسات اتججاههدفت هذه الدراسة إلى معرفة ما إذا كانت هنالك فروق بين  .(2012: دراسة السنهن -

فة اهم وكذلك معر ، عضاء هيئة التدريسلأ  يالتدريس  داءالعليا بكلية التربية جامعة دمشق نحو تجقويم الأ 

اتجبع الباحث المنهج الوصفي لدراسة ، والجامعة تججاهالسمات التي يتميزون بها لمتغير النوع والتخصص ونوع الا

فقد تجكون من  أما مجتمع البحث ات طلبة الدراسات العليا بكلية التربية جامعة دمشق.اتججاهوتجحليل ووصف 

 يلهم للدراسة في السنة الأولى تجحضيري للعام الجامعطلبة الماجستير بكلية التربية جامعة دمشق والذين تجم قبو 

 وطالبة تجم تجقسي 102وقد بلغ عينة البحث  م2011 -م2010
ً
هم بحسب النوع والتخصص أعد الباحث مطالبا

 59محاور وطبقت على عينة من طلبة الدراسات العليا وقد بلغ عدد العينة  3بندا غطت  57بانة مكونة من است

تجوجد فروق ذات دلالة  لا: وتجوصلت الدراسة إلى النتائج التالية إلى تجخصصات مختلفة. طالب وطالبة ينتمون 

اتهم نحو أعضاء هيئة اتججاهالدراسات العليا بكلية التربية جامعة دمشق في  احصائية بين طلبة وطالبات

ات اتججاهم معظم الطلبة والطالبات لديه بحسب الدراسة فإن0.05 التدريس عند مستوى الدلالة الاحصائية

ات الطلاب اتججاهوكذلك كشفت الدراسة ألاوجود لفروق ذات إحصائية في ، حيادية نحو أعضاء هيئة التدريس

ماعي مع الطلبة تعود لمتغير جتنحو أعضاء هيئة التدريس وصفاتهم الشخصية والأكاديمية وخصائص تجفاعلهم الا 

وجد فروض ذات دلالة  0.05ستوى الدلالةالجامعة التي حصلوا منها على درجاتهم العلمية وذلك عند م

تهم نحو ااتججاهإحصائية بين طلبة التخصصات التربوية العامة وبين طلبة التخصصات التربوية الخاصة و 

س بالصفات التربوية والشخصية يتهم نحو مدى تجميز عضو هيئة التدر ااتججاهوكذلك بين ، أعضاء هيئة التدريس

اعي وذلك لصالح طلبة التخصصات التربوية الخاصة عند مستوى مجتة وصفات التفاعل الا يوالأكاديم

 .0.05الدلالة

ات النفسية للطلبة والطالبات جامعة تججاهالعلاقة بين الا الكشف عن: هدفت الدراسة (2005) دراسة أحمد -

ج الوصفي اتجبعت المنه: المنهج ماعي والانفعالي والتحصيل الدراس ي.جتالتوافق الا ، و الإمام المهدي نحو جامعتهم

 المهدي طلاب جامعة الإمام: المجتمع والعينة، و ات النفسية للطلبة والطالباتتججاهلوصف وتجفسير وتجحليل الا

ا بانة مقياسً ستأما أداة الدراسة فهي الا  ( طالب وطالبة.234) العينة عن طريق العينة العشوائية بلغ عددهم
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا
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 ب 22نحو جامعتهم ويتكون من  اتتججاها لقياس الامصممً 
ً
: ومن أهم النتائج التي تجوصلت إليها الدراسة، ندا

ات ذات دالة احصائية تججاهعدم وجود فروق في الاو  ية.إيجابات طلبة وطالبات نحو الجامعة تجتميز بأنها اتججاه

  والتخصص أدبي علمي.، تعزى للنوع والطالبات ات الطلبةاتججاهبين 

الطالبات ات الطلبة و اتججاهاطية بين رتجبالعلاقات الا هدفت هذه الدراسة إلى معرفة  (1995) دراسة حهج نور  -

ات تججاهات المطور من الباحث وذلك بتحديد درجات الاتججاهبار الااختهم كما يقيسها يمالفرقة الثانية نحو معل

التحصيل المدرس ي والتوافق الدراس ي الدافعية والانجاز. أما منهج البحث فقد : النفسية حول المتغيرات التالية

الأصلي للدراسة من جميع  وتجكون مجتمع البحث الباحث المنهج الوصفي لدراسة وتجفسير موضوع البحثاتجبع 

محافظات ولاية الخطوم الثلاثة وبلغ العدد الكلي للمدارس حوالي مئة ستة وستون مدرسة أما عينة الدراسة 

عينة العشوائية فقد بلغ عدد مدرسة مقسمة بالتساوي بين البنين والبنات بطريقة ال (16) ار الباحثاختفقد 

ات نحو المعلمين ومقياس تججاهوكانت أداة الدراسة هي مقياس لقياس الا 135طالبا وعدد الطالبات 140الطلبة 

اطية موجبة بين ارتجبوجود علاقة : تجوصلت إلى نتائج منهاو  للتوافق الدراس ي ومقياس لقياس دافع الانجاز.

 عند ارتجبووجدت الدراسة  0.01م عند مستوى ات الطلبة والطالبات نحو معلميهاتججاه
ً
 موجبا

ً
بين  0.01اطا

وكشفت الدراسة عن وجود ، ات الطلبة والطالبات نحو معلميهم ودرجاتهم على مقياس التوافق الدراس ياتججاه

ميهم ودرجاتهم على نحو معلات الطلبة والطالبات اتججاهبين  0.01اطية دالة موجبة عند مستوى ارتجبعلاقة 

يتعلق  فيما ناثبات الذكور والإ اجاستمقياس الدافع للإنجاز ولا وجود لفروق ذات دلالة احصائية بين 

 بالتحصيل. 

ات الطلبة والطالبات بجامعة الامارات اتججاههدفت الدراسة إلى الكشف عن  (1984) يحىو  نبراوي  دراسة -

من معطيات متعددة داخل البيئة الجامعية التعليمية والتي تجتمثل  العربية المتحدة نحو بيئة الجامعة بما تشمله

والمكتبة الجامعية ووسائط التقويم التعليمي التي يستخدمها ، يات التدريساستراتجيجو ، في المناهج التعليمية

 وتجألف أعضاء هيئة التدريس في تجقويم تجحصيل الطلبة والطالبات للمعلومات والمعارف والمفاهيم والخبرات.

كليتان حديثتان في  أنهما وبالنظر إلىوالبيطرة ثناء كليتي الهندسة استمجتمع الدراسة من جميع كليات الجامعة ب

% من 10وذلك بنسبة ، طالبا وطالبة 247عينة البحث فتكونت من أما بانة.ستالجامعة عند بدء تجطبيق الا 

والتربية وكلية العلوم الإدارية ، م والدابالعلو : المجموع الكلي لطلبة وطالبات الكليات الخمس وهي كليات

وطور الباحثان ، أما العينة المختارة فقد كانت العينة العشوائية الطبقية والسياسية وكلية الشريعة والقانون.

 10طلاعيةستخضعت للتجريب الأولي على عينة عشوائية من الطلبة والطالبات وقد بلغ عدد العينة الا  بانةاست

يفضلون أسلوب  % من الطلبة والطالبات92أن نسبة: الدراسة إلى نتائج منها وقد تجوصلت ات.طالب 10طلاب و

أن ، و اضرة تجحقق بعض الأهداف التعليمية%من عينة الدراسة يرون أن طريقة المح38وأن نسبة ، المحاضرة

 .% من عينة الدراسة تجرى أن طريقة المحاضرة جامدة وتجلقينية37نسبة

 : السهبقةتعقيب على الدراسهت 

  :فاد الباحثان من الدراسات السابقة التي اتجيح لهما الاطلاع عليها والوقوف على نتائجها ما يلياست

تجطوير أهداف البحث بما يتماش ى مع منطق هذه الدراسات العلمية التي هدفت إلى تجحليل وتجفسير ظاهرة  .1

 ات النفسية في ميدان المؤسسات التعليمية.تججاهالا

 وتعديل فروض البحث في صيغتها المبدئية والنهائية. ساعدت في صياغة .2

 الباحثان. الدراسات السابقة التي اطلع عليها إعادة تعديل أسئلة البحث في ضوء نتائج كثير من .3
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (203) 

 

 بيان البحث.استالإفادة من الاجراءات المنهجية التي اتجبعتها هذه الدراسات وخصوصا في بناء  .4

  لنتائج التي تجوصلت إليها هذه الدراسات.الافادة من التوصيات والمقترحات وا .5

  ه.إجراءاتجمنهجية البحث و  -3

 : منهج البحث

للطلبة  ات النفسيةتججاهواقع الالوصف  العلمي الأنسب لأنه المنهج، الباحثان المنهج الوصفياتجبع 

  ها تجحليلاوتجحليل هاوتجفسير والطالبات والظروف والعوامل المرتجبطة بها 
ً
. كيفيا

ً
 وكميا

 : البحثمجتمع 

بكلية  والثالثة والرابعة والثانية الأولى يتألف مجتمع البحث الحالي من طلبة وطالبات السنوات الدراسية

  التربية بتشاد التابعة لجامعة سبها بأنجمينا.

 والمجموع، والنوعالتعليمي  تجوزيع أفراد مجتمع الدراسة الأصلي حسب متغير ومستوى  (1) جدول رقم

 رقم
 النوع

 المجموع ى التعليميالمستو 
 أنثى ذكر

 20 الريهضيهت/ أولى 4 16 1

 9 ثهنية الريهضيهت/  9 2

 6 ثهلثة الريهضيهت/ 1 5 3

 11 رابعة الريهضيهت/  11 4

 7 الفيزيهء/ رابعة 1 6 5

 9 الكيميهء/ ثهنية 2 7 6

 8 الكيميهء/ ثهلثة 4 4 7

 7 الكيميهء/ رابعة 1 6 8

 17 مهع/ أولىجتالا فلسفة وعلم  6 11 9

 4 مهع/ ثهنيةجتفلسفة وعلم الا  1 3 10

 21 مهع/ ثهلثةجتفلسفة وعلم الا  8 13 11

 13 مهع/ رابعةجتفلسفة وعلم الا  3 10 12

 29 التربية وعلم النفس/ أولى 8 21 13

 29 التربية وعلم النفس/ ثهلثة 12 17 14

 17 التربية وعلم النفس/ رابعة 9 8 15

 14 ريخ طبيعي/ أولىتجه 5 9 16

 7 تجهريخ طبيعي/ الثهنية 5 2 17

 5 تجهريخ طبيعي/ الرابعة 3 2 18

 160 73  233 

كلية التربية جامعة سبها  الدراسة الحالية من طلبة وطالبات مجتمعأن  (1) يتضح من الجدول رقمو 

ويدرسون في أقسام  ( طالبا وطالبة233) حسب المعلومات المتوفرة لدى إدارة الكلية عددهم أنجمينا تشاد والبالغ

 والتربية وعلم النفس.، ماعجتوالفلسفة وعلم الا ، الرياضيات والفيزياء والكيمياء والتاريخ الطبيعي: وهى الكلية
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 : عينة الدراسة

والبيانات للوصول إلى نتائج ، أساسية في جمع المعلومات خطوة وهي، يار عينة عشوائية طبقيةاختوقد تجم 

 طالب (170) وتجكونت الدراسة في صورتها الأولية من، موضوع الدراسةدقيقة عن 
ً
من  وطالبة من كلية التربية ا

فراد أبيان وقد بلغ عدد ستأسئلة الا  عن ات( طلاب لم يكملوا الاجاب7) بعد منهماست، و التخصصات العلمية المختلفة

 وبلغ المجموع الكلي للعينة (45) ناث( ومن الإ 118) ر ( طالبا وطالبة. من الذكو 163، )عينة الدراسة في الصورة النهائية

 يوضح ذلك. والجدول التالي (.163)

 ( يوضح التوزيع التكراري لمتغير النوع2) جدول رقم

 التكرار النسبي التكرار النوع

 % 72.4 118 ذكر

 % 27.6 45 أنثى

 100.0% 80 المجموع

 الأعلى من بين باقي النسب بنسبة على ذكر() نوعالحصل أن متغير النوع  (2) يلاحظ من الجدول رقم
ً
 النسبة

عائد إلى العادات  ناثولعل ارتجفاع نسبة الذكور مقارنة بالإ (. 27.6%) أنثى( بنسبة) في حين بلغ متغير النوع، (%72.4)

 تجزويج البنات في سن مبكرة مماجتوالتقاليد والقيم الا 
ً
يؤثر على نسبة  ماعية في المجتمع التشادي الذي يفضل أحيانا

 وجودهن في مؤسسات التعليم العالي. 

 والمجموع.، والنوع حسب متغير التخصصهت العلمية تجوزيع أفراد عينة الدراسة يوضح (3) جدول رقم

 التكرار النسبي التكرار التخصص العلمي

 % 18.4 30 رياضيات

 % 3.1 5 فيزياء

 % 11.0 18 كيمياء

 % 27.6 45 ماعجتعلم الا 

 % 30.7 50 النفسعلم 

 % 9.2 15 تجاريخ طبيعي

 100.0% 163 المجموع

حصل على  علم النفس() أن متغير التخصص العلمي حصل تجخصص العلمي (3) رقم يلاحظ على الجدول 

 الأعلى من بين باقي النسب بنسبة
ً
 ماع( بنسبةجتعلم الا ) يليها في المرتجبة الثانية التخصص العلمي، (30.7%) النسبة

كيمياء( ) المرتجبة الرابعة التخصص العلمي، (18.4%) رياضيات( بنسبة) في المرتجبة الثالثة التخصص العلمي، (%27.6)

 ، (% 9.2) تجاريخ طبيعي( بنسبة) المرتجبة الخامسة التخصص العلمي، (% 11.0) بنسبة

قسام الأدبية مقارنة بالأ وارتجفاع نسبة الأقسام (.% 3.1) فيزياء( بنسبة) ل المرتجبة الدنيا الدائرةاحتفي حين 

وتجقليلها  في الأقسام الأدبية نسبة القبول  ملاحظ إلى أن سياسة القبول في الكلية تجقوم على رفع هو العلمية عائد كما

 على المعامل العلمية.  الحصول  بسبب صعوبة، في الأقسام العلمية

 المستوى الدراس ي ( يوضح التوزيع التكراري لمتغير4) جدول رقم

 التكرار النسبي التكرار توى الدراس يالمس

 % 30.1 49 الأولى

 % 16.6 27 الثانية
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 التكرار النسبي التكرار توى الدراس يالمس

 30.1% 49 الثالثة

 23.3% 38 الرابعة

 100.0% 163 المجموع

 ، الأولى) المستوى الدراس ي حصل السنة الدراسية أن متغير (4) رقم يتضح من الجدول 
ً
 الثالثة( النسبة

 23.3) الرابعة( بنسبة) الدراسية يليها في المرتجبة الثانية السنة، ( لكل منهما30.1%) الأعلى من بين باقي النسب بنسبة

 ( لكل منها. % 16.6) الثانية( بنسبة) الدراسية السنةمن نصيب  المرتجبة الدنيا كانتفي حين ، (%

 : أدوات البحث

ات تججاهالمتعلق بالاذات العلاقة بموضوع البحث والأدب النظري  بعد مراجعة عدد من الدراسات السابقة

  طور الباحثان النفسية
ً
 على واقع البيئة التعليمية التشادية لقياس الا مقياسا

ً
ات النفسية لطلبة وطالبات تججاهمقننا

ات تججاهحيث تجكون قياس الا، وذلك وفقا للنموذج الخماس ي، نحو أعضاء هيئة التدريس كلية التربية بأنجمينا

ويتكون ، ات الطلاب نحو أعضاء هيئة التدريساتججاهات التي تجنطوي على النفسية من وضع مجموعة من العبار 

في تجوجيه وإرشاد  مدى اسهام عضو هيئة التدريس: البعد الأول : وهي ( عبارة موزعة على ثلاثة أبعاد20) المقياس من

 الأنشطة اللاصفية: البعد الثالثو  راتجيجيات التدريساست: البعد الثانيو  الطلاب.

 يوضح تجوزيع البنود على أبعهد المقيهس (5) جدول رقم

 عدد البنود الابعهد رقم البعد

 6 مدى اسهام عضو هيئة التدريس في تجوجيه وارشاد الطلاب 1

 8 راتجيجيات التدريساست 2

 6 الأنشطة اللاصفية 3

 : هتتججه بهنة الاستالصدق الظه ري لا 

 بانة بصيغتها الأوليةستعرض الباحثان الا فقد ، وضعت لقياسه صدق أداة البحث لقياس ماعلى  للتعرف

وإبداء ، التعليمية لإعادة فحص عباراتها الأساتجذة المتخصصين في التربية وعلم النفس وخبراء المناهج عدد منعلى 

 ومدى ملاءمة هذه العبارات لمستوى أفراد عينة الدراسة، اوسلامتها علميً  وضوح عباراتها ومدى، الرأي حولها

 كتملت الصورة النهائيةاضوئها  ىوعل ملاحظات وقد التزم الباحثان بما أبدوه من، بعد من أبعادها لكل وتغطيتها

 ات النفسية.تججاهلقياس الا

وأشاروا إلى إضافة وحذف عدد ، عبارات المقياس في صورتجه الأولية علىأجرى المحكمون بعض التعديلات 

من  والتي حدث فيها تغيير، ( عبارة20) فبلغ العدد الكلي، افةوقام الباحثان بما أشار إليه المحكمون من إض، منها

  :بما أضافوه من كلمات في العبارات التي تجحمل الأرقام التجية المحكمين واقتنع الباحثان

 بهنةستالتعديلات التي أجريت من قبل المحكمين في الا  ( يوضح6) جدول رقم

 بعد التعديل العبهرات قبل التعديل الرقم

1 
هيئة التدريس بالكلية يساعدني في الوصول إلى عضو 

 رتجه عند التحاقي بالكلية.اختالتخصص العلمي الذي 

 عضو هيئة التدريس بالكلية يساعدني في إنجاز

رتجه عند التحاقي اختالتخصص العلمي الذي 

 بالكلية..
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 بعد التعديل العبهرات قبل التعديل الرقم

2 

عضو هيئة التدريس بكلية التربية يقدم لنا إرشادات 

تسهيل صعوبات تعلم  فيوتجوجيهات تعليمية تساعدنا 

 مادتجه

عضو هيئة التدريس بكلية التربية يقدم لنا 

تسهيل  إرشادات وتجوجيهات تعليمية تساعدنا في

 صعوبات تعلم مادتجه

 : هت النفسيةتججه الخصهئص السيكومترية لمقيهس الا

 
ً
 : وإرشاد الطلاب محور مدى إسهام عضو هيئة التدريس في تجوجيه: أولا

 : دى إسهام عضو هيئة التدريس في تجوجيه وإرشاد الطلابمحور م: صدق فقرات .1

( بين درجة كل فقرة والدرجة K. Personبيرسون ) اطارتجبوللتثبت من صدق المحور الأول حسب معامل 

( فقرات صادقة في قياس ما أعدت لقياسه إذ كانت 6) وبعد التطبيق اتجضح أن جميع فقرات المحور البالغة، الكلية

 عند مستوى دلالة بالدرجة ااطهارتجبمعاملات 
ً
مالية لها أقل من حت( حيث كانت القيم الا 0.01) الكلية دالة إحصائيا

 ( 0.01) مستوى الدلالة

 الطلاب هط الفقرات بهلدرجة الكلية لمحور مدى إسههم عضو  يئة التدريس في تجوجيه وإرشهدارتجب (7) جدول رقم

رقم 

 الفقرة

 الوسط الحسهبي

Mean 

 هري راف المعينحالا 

Std. Deviation 

ارتجبهط الفقرة معهمل 

 بهلدرجة الكلية

القيمة 

 مهليةحتالا 

مستوى الدلالة 

Level 

1 3.9632 1.26632 .608** .000 ,01 

2 4.3558 .90049 .501** .000 ,01 

3 4.1840 .96378 .670** .000 ,01 

4 3.8773 .96720 .526** .000 ,01 

5 3.5583 1.12271 .585** .000 ,01 

6 3.3129 1.48873 .670** .000 ,01 

    4.02974 23.2515 المجموع

 : صدق محور مدى إسهام عضو هيئة التدريس في تجوجيه وإرشاد الطلاب .2

من خلال التثبت من صدق فقرات محور مدى إسهام عضو هيئة التدريس في تجوجيه وإرشاد الطلاب حسب 

( 6) وبعد التطبيق اتجضح أن جميع فقرات المحور البالغة درجة الكليةوال بيرسون( بين درجة كل فقرة) اطارتجبمعامل 

 عند مستوى  اطهاارتجبفقرات صادقة في قياس ما أعدت لقياسه إذ كانت معاملات 
ً
بالدرجة الكلية دالة إحصائيا

 ( وبما 01.) مالية لها أقل من مستوى الدلالةحتحيث كانت القيم الا  .(01) دلالة

إذن فصدق فقرات المقياس تعني أن ، درجة الكلية تعني أن المقياس يقيس سمة واحدةأن علاقة الفقرة بال

 ذلك فإن محور مدى إسهام عضو هيئة التدريس  وعلى ضوء، في قياس ما وضع من أجله المقياس صادق

 لقياسه. في تجوجيه وإرشاد الطلاب صادق في قياس ما وضع

 
 
 : راتجيجيهت التدريساستمحور : ثهنيه

 : راتجيجيات التدريساستمحور : تصدق فقرا .1

بين درجة كل  (K. Personبيرسون ) اطارتجبراتجيجيات التدريس حسب معامل استوللتثبت من صدق محور 

فقرات صادقة في قياس ما أعدت  وبعد التطبيق اتجضح أن جميع فقرات المحور البالغة ثمانية، فقرة والدرجة الكلية
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 عند مستوى دلالةبالد اطهاارتجب لقياسه إذ كانت معاملات
ً
( حيث كانت القيم 01.) رجة الكلية دالة إحصائيا

 ((.01.) مالية لها أقل من مستوى الدلالةحتالا 

 راتجيجيهت التدريساستهط الفقرات بهلدرجة الكلية لمحور ارتجب( يوضح 8) جدول رقم

رقم 

 الفقرة

 الوسط الحسهبي

Mean 

 راف المعيهري نحالا 

Std. Deviation 

الفقرة ارتجبهط معهمل 

 بهلدرجة الكلية

القيمة 

 مهليةحتالا 

مستوى 

 الدلالة

7 3.6196 1.15582 .699** .000 ,01 

8 3.6810 1.19518 .553** .000 ,01 

9 3.9325 1.15003 .564** .000 ,01 

10 3.8773 1.21092 .500** .000 ,01 

11 4.0307 1.03293 .666** .000 ,01 

12 3.7669 1.06325 .508** .000 ,01 

13 3.5890 1.17972 .402** .000 ,01 

14 4.4049 1.08661 .540** .000 ,01 

    5.01259 30.9018 المجموع

 : راتجيجيات التدريساستصدق محور  .2

بيرسون( بين درجة ) اطارتجبراتجيجيات التدريس حسب معامل استمن خلال التثبت من صدق فقرات محور 

( فقرات صادقة في قياس ما أعدت 8) يق اتجضح أن جميع فقرات المحور البالغةكل فقرة والدرجة الكلية وبعد التطب

 عند مستوى دلالة اطهاارتجبلقياسه إذ كانت معاملات 
ً
( حيث كانت القيم 01.) بالدرجة الكلية دالة إحصائيا

 (01.) مالية لها أقل من مستوى الدلالةحتالا 

إذن فصدق فقرات المقياس ، قياس يقيس سمة واحدةوبما أن علاقة الفقرة بالدرجة الكلية تعني أن الم

في  راتجيجيات التدريس صادقاستوعلى ضوء ذلك فإن محور ، تعني أن المقياس صادق في قياس ما وضع من أجله

 وضع لقياسه. قياس ما

 : محور الأنشطة اللاصفية

 : محور الأنشطة اللاصفية: صدق فقرات .1

 درجة كل فقرة ( بينK. Personبيرسون ) اطارتجب معامل سبوللتثبت من صدق محور الأنشطة اللاصفية ح

ما أعدت لقياسه  ( فقرات صادقة في قياس6) وبعد التطبيق اتجضح أن جميع فقرات المحور البالغة، والدرجة الكلية

 عند مستوى دلالة اطهاارتجبإذ كانت معاملات 
ً
ها مالية لحتحيث كانت القيم الا  (01.) بالدرجة الكلية دالة إحصائيا

  (01.) أقل من مستوى الدلالة
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 .هط الفقرات بهلدرجة الكلية لمحور الأنشطة اللاصفيةارتجب( يوضح 9) جدول رقم

رقم 

 الفقرة

 الوسط الحسهبي

Mean 

 راف المعيهري نحالا 

Std. Deviation 

ارتجبهط الفقرة معهمل 

 بهلدرجة الكلية

القيمة 

 مهليةحتالا 

مستوى 

 الدلالة

15 2.8896 1.34718 .690** .000 ,01 

16 3.4417 1.22272 .673** .000 ,01 

17 3.7485 1.11302 .548** .000 ,01 

18 3.2577 1.17373 .621** .000 ,01 

19 2.8160 1.29691 .714** .000 ,01 

20 3.6933 1.28299 .662** .000 ,01 

    4.86558 19.8466 المجموع

 : صدق محور الأنشطة اللاصفية .2

بيرسون( بين درجة كل ) اطارتجبثبت من صدق فقرات محور الأنشطة اللاصفية حسب معامل من خلال الت

في قياس ما أعدت  ( فقرات صادقة6) فقرة والدرجة الكلية وبعد التطبيق اتجضح أن جميع فقرات المحور البالغة

 عند مستوى دلالة اطهاارتجبلقياسه إذ كانت معاملات 
ً
( حيث كانت القيم 01.) بالدرجة الكلية دالة إحصائيا

 (. 01.) مالية لها أقل من مستوى الدلالةحتالا 

إذن فصدق فقرات المقياس ، وبما أن علاقة الفقرة بالدرجة الكلية تعني أن المقياس يقيس سمة واحدة

في قياس ما  صادق اللاصفية وعلى ضوء ذلك فإن محور الأنشطة، تعني أن المقياس صادق لقياس ما وضع من أجله

 قياسه.وضع ل

 : هت النفسيةتججه ثبهت مقيهس الا

 حيث تعد معادلة، الفاكرونباخ() خدم الباحثان لحساب الثبات معادلةاستوللتثبت من ثبات المقياس 

حيث بلغت  خدام هذه الطريقةاستخرج الباحثان الثبات باستخراج الثبات. وقد استمن أساليب  الفاكرونباخ()

 وهذا يشير إلى أن المقياس يتمتع بثبات جيد.( .761) قيمة معامل الثبات العام

 هت النفسيةتججه بهر ألفه كرونبهخ لمقيهس الااخت( نتهئج 10) جدول 

 المحور  ت
عدد 

 الفقرات

معهمل 

 ألفهكرونبهخ

تسلسل العبهرات 

 في المقيهس

1 
مدى إسهام عضو هيئة التدريس في تجوجيه وإرشاد 

 الطلاب
 6إلى  1من  627. 6

 14إلى  7من  673. 8 تدريساستراتجيجيات ال 2

 20إلى  15من  731. 6 الأنشطة اللاصفية 3

 20إلى 1من  761. 20 الاتججاهات النفسية ألفا كرونباخ لكل محاور مقياس

 : هت النفسيةتججه الا الصدق التجريبي لمقيهس

 يساوي ( فإن الصدق التجريبي للمقياس 761.) ألفاكرونباخ( البالغة) وعلى ضوء حساب قيمة معامل

 إلى أن مقياس، ( وهو الجذر التربيعي لمعامل الثبات872.)
ً
 ات النفسية يتمتع بصدق عالي.تججاهالا وهذا يشير أيضا
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (209) 

 

 : عرض وتجفسير ومنهقشة النتهئج -4

 : يعرض الباحثان فيما يلي مناقشة فروض الدراسة والنتائج التي تجوصلت إليها الدراسة

 تجتسم ): نتيجة الفرضية الأولى من فروض هذه الدراسة والتي نصهابار ختلا : عرض نتيجة الفرضية الأولى

 ية(.يجابات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس بالإ تججاهلاا

راف المعياري لإجابات أفراد عينة نحللتحقق من الفرضية الأولى قام الباحثان بحساب الوسط الحسابي والا 

بار وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الوسط الحسابي المحسوب والوسط ختولا ، بحث لكل فقرة على حدةال

 : (. والجدول التالي يوضح ذلكT) باراختخدم الباحث است، الحسابي النظري 

هت النفسية لطلبة وطهلبهت كلية التربية بجهمعة سبهه تججه لاا ت( لعينة واحدة لقيهس) بهراخت( 11) جدول 

 بتشهد نحو أعضهء  يئة التدريس

 مهليةحتالقيمة الا  درجه الحرية ت() قيمه الوسط الحسهبي الفرض ي الوسط الحسهبي المحسوب

3.700 3.000 95.191 162 .000 

( وهي أكبر من قيمة 3.700) ( أن قيمة الوسط الحسابي المحسوب يساوي 11) يلاحظ من الجدول رقم

 مالية كان مقدارهاحت( وأن قيمتها الا 95.191) وأن القيمة التائية قد بلغت ،(3.000) الوسط الحسابي الفرض ي

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية تججاهلاوهذا يشير إلى أن ا، (05.) ( وهي أقل من مستوى الدلالة000.)

إليه دراسة طارق  صتخل وتجتفق هذه النتيجة مع ما، يةيجاببجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس تجتسم بالإ 

 بين ارتجبعبد الرحمن سليمان التي وجدت 
ً
 موجبا

ً
ات الطلبة والطالبات نحو معلميهم. وعلى حسب ملاحظة اتججاهاطا

لعدة سنوات فإن معظم أعضاء هيئة التدريس بالكلية مهم  ما المهنية في الكلية والتي تجمتدالباحثين من واقع خبرته

وميلهم إلى مساعدة ، ي نحو مهنتهميجابالإ  تججاهوالا، بالكفاءة في ميدان التدريسمن قدامى الأساتجذة المشهود لهم 

ات الطلاب تجتسم اتججاهولعل هذا ما جعل ، الطلبة والطالبات في تجذليل صعوبات التعلم التي تجواجههم في الكلية

  ية بشكل عام.يجاببالإ 

 ات النفسية تججاهلااات دلالة إحصائية بين تجوجد فروق ذلا ) بأنهالتي تجنص : منهقشة نتيجة الفرضية الثهنية

 لمتغير لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس 
ً
 (النوعتجبعا

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة تججاهلاافي  ولحساب الفروق

 لمتغير التدريس 
ً
، ت() باراختراف المعياري و نحالوسط الحسابي والا  قام الباحثان بحساب، نثى(أ، ذكر) النوعتجبعا

هت النفسية لطلبة وطهلبهت كلية التربية بجهمعة تججه بهر "ت" للفروق في الااختنتهئج تجحليل يوضح  (12) جدول 

 لمتغير النوع
 
 سبهه بتشهد نحو أعضهء  يئة التدريس تجبعه

 مهليةحتالقيمة الا  درجة الحرية القيمة التهئية عيهري راف المنحالا  الوسط الحسهبي النوع

 10.15481 73.6441 ذكر
93.700 162 .000 

 9.34053 74.9333 أنثى

ت( كانت ) بارختلا  ماليةحت( وأن القيمة الا 93.700) نلاحظ من الجدول أعلاه أن القيمة التائية قد بلغت

ات تججاهلاافي وهذا يشير إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية ، (05.) ( وهي أقل من مستوى الدلالة000.) مقدارها

 لمتغير النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس 
ً
أنثى( ، ذكر) النوعتجبعا

ة إحصائية وتجتفق هذه النتيجة مع ما خلصت دراسة الرسيدي التي وجدت فروق ذات دلال أنثى(.) لصالح متغير النوع
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (210) 

 

ويرى الباحثان أن  .ات الطلبة والطالبات نحو تجقنية العرض التقديمي وتعزى لمتغير النوع ولصالح النوع أنثىاتججاهبين 

ماعية للبنت في جتة الا ئي للطالبات نحو أعضاء هيئة التدريس بالكلية قد يعود إلى نمط التنشيجابالنفس ي الإ  تججاهالا

وعندما يتعلق الأمر بتنشئة البنت فإنه ينشئها على ، ما ادي مجتمع ذكوري إلى حدالأسرة التشادية فالمجتمع التش

 هن النفس ي.اتججاهفكرة القبول والمسايرة وبالتالي قد يؤثر ذلك على 

 بجامعة  ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربيةتججاهلاا تجوجد فروق ذات دلالة إحصائية في: )الفرضية الثهلثة

 لمتغير ضاء هيئة التدريس سبها بتشاد نحو أع
ً
 .(التخصص العلميتجبعا

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة تججاهلالحساب الفروق بين ا

 لمتغير التدريس 
ً
قام ، تجاريخ طبيعي(، علم النفس، ماعجتعلم الا ، كيمياء، فيزياء، رياضيات) التخصص العلميتجبعا

 : ( يوضح ذلك18) الجدول رقم، الوسط تجحليل التباين الأحادي سابالباحثان بح

 راف المعيهري لمتغير التخصص العلمينح( يوضح الوسط الحسهبي والا 13) جدول 

 راف المعيهري نحالا  الوسط الحسهبي التخصص العلمي

 9.13249 71.3333 رياضيات

 18.22910 60.6000 فيزياء

 9.31318 73.5000 كيمياء

 10.92292 75.9111 ماعجتعلم الا 

 8.57678 75.1000 علم النفس

 6.12955 75.0000 تجاريخ طبيعي

هت النفسية لطلبة وطهلبهت كلية تججه لا( للفروق في اANOVA) ( نتهئج تجحليل التبهين الأحهدي14) الجدول 

 لمتغير التربية بجهمعة سبهه بتشهد نحو أعضهء  يئة التدريس 
 
 التخصص العلميتجبعه

 التبهين مصدر 

S.V 

 مجموع المربعهت

S.S 

 درجهت الحرية

D.F 

متوسط 

 المربعهت

القيمة 

 الفهئية

 القيمة

 حتمهليةالا 

 271.098 5 1355.489 بين المجموعات

 93.010 157 14602.511 داخل المجموعات 015. 2.915

 162 15958.000 الكلي
 

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية تججاهلا( وجود فروق ذات دلالة إحصائية في ا14) يبين الجدول 

 لمتغير بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس 
ً
 استوذلك ، التخصص العلميتجبعا

ً
( المحسوبة F) إلى قيم نادا

مما ، (050.) ( وهي أقل من مستوى الدلالة015.) مالية التي تساوي حتوقيمتها الا ، (2.915) لمتغير التخصص العلمي

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد تججاهلاإلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في ايشير 

 لمتغير نحو أعضاء هيئة التدريس 
ً
تجاريخ ، علم النفس، ماعجتعلم الا ، كيمياء، فيزياء، رياضيات) التخصص العلميتجبعا

كشفت عنه دراسة عائشة إبراهيم  ع مامذه النتيجة وتجختلف ه، ماع(جتعلم الا ) طبيعي( لصالح التخصص العلمي

ويرى الباحثان أن ذلك قد  تجوجد فروق ذات دلالة إحصائية تعزي للنوع والتخصص العلمي. محمد أحمد من أنه لا

لاف ميول الطلبة والطالبات نحو أعضاء هيئة اختوإلى ، النفس ي للطالب تججاهيعود إلى تجأثير التخصص العلمي على الا

 س والمواد التي يدرسونها. التدري
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (211) 

 

 هت النفسية لطلبة وطهلبهت كلية التربية تججه لااتجوجد فروق ذات دلالة إحصهئية في : )الفرضية الرابعة

 لمتغير بجهمعة سبهه بتشهد نحو أعضهء  يئة التدريس 
 
 (السنة الدراسيةتجبعه

سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة تججاهلالحساب الفروق او 

 لمتغير التدريس 
ً
، الباحثان تجحليل التباين الأحادي خدماست، الرابعة(، الثالثة، الثانية، الأولى) السنة الدراسيةتجبعا

هت النفسية لطلبة وطهلبهت تججه ( للفروق في الاANOVA) نتهئج تجحليل التبهين الأحهدييوضح ( 15) رقم جدول و 

 لمتغير السنة الدراسيةكلية التربية بجهمعة 
 
 سبهه بتشهد نحو أعضهء  يئة التدريس تجبعه

 مصدر التبهين

S.V 

 مجموع المربعهت

S.S 

درجهت 

 الحرية

متوسط 

 المربعهت

القيمة 

 الفهئية

 مهليةحتالا  القيمة

Sig 

 412.696 3 1238.089 بين المجموعات

4.458 
.005 

 92.578 159 14719.911 داخل المجموعات

 162 15958.000 الكلي
 

 

 راف المعيهري لمتغير السنة الدراسيةنح( يوضح الوسط الحسهبي والا 16) جدول 

 راف المعيهري نحالا  الوسط الحسهبي السنة الدراسية

 10.53505 71.3673 الأولى

 7.41236 76.4074 الثانية

 8.47119 77.2245 الثالثة

 11.05206 71.5263 الرابعة

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية تججاهفروق ذات دلالة إحصائية في الا ( وجود16) يبين الجدول 

 لمتغير السنة الدراسية
ً
وذلك ، الرابعة(، الثالثة، الثانية، الأولى) بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس تجبعا

 است
ً
( وهي أقل من 005.) مالية التي تساوي تحوقيمتها الا ، (4.458) المحسوبة لمتغير السنة الدراسية (F) إلى قيم نادا

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية تججاهمما يشير إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الا، (05.) مستوى الدلالة

 لمتغير السنة الدراسية
ً
الرابعة( ، الثالثة، الثانية، الأولى) التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس تجبعا

وتجتفق هذه النتيجة مع ما خلصت إليه دراسة بويدة ورحمان والتي ووجدت فروق  .الثالثة() السنة الدراسية لصالح

ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير المستوى. ويرى الباحثان أن الطلبة والطالبات عندما يتقدمون في المراحل الدراسية 

وقد يعود ذلك إلى عامل ، ة نحو أعضاء هيئة التدريسيً إيجاباتهم وتجصبح أكثر نضجًا و اتججاهبالكلية قد تجتعدل 

 التجانس في الميول والدوافع النفسية لطلبة السنة الثالثة. 

 : النتهئجخلاصة بأ م 

 : إلى النتائج التاليةتجوصلت الدراسة 

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو أعضاء هيئة التدريس تجتسم تججاهأن الا .1

 ية.يجاببالإ 

ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعة سبها بتشاد نحو تججاهوجود فروق ذات دلالة إحصائية في الا .2

 لمتغير النوع
ً
 أنثى(.) أنثى( لصالح متغير النوع، ذكر) أعضاء هيئة التدريس تجبعا
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (212) 

 

تربية بجامعة سبها بتشاد نحو ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التججاهوجود فروق ذات دلالة إحصائية في الا .3

 لمتغير التخصص العلمي
ً
، النفس علم، ماعجتالا  علم، كيمياء، فيزياء، رياضيات) أعضاء هيئة التدريس تجبعا

 ماع(.جتعلم الا ) تجاريخ طبيعي( لصالح التخصص العلمي

سبها بتشاد نحو  ات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية بجامعةتججاهوجود فروق ذات دلالة إحصائية في الا .4

 لمتغير السنة الدراسية
ً
 الرابعة( لصالح السنة الدراسية، الثالثة، الثانية، الأولى) أعضاء هيئة التدريس تجبعا

 الثالثة()

  والمقترحهت. التوصيهت

 : يلي ماويقترحان الباحثان يوص ي ، بناء على ما تجوصلت إليه نتائج الدراسة الحالية

، مراراستوالعمل على تجحسينها بللطلبة والطالبات  يةيجابالإ  ات النفسيةتججاهة الابتنميأن تهتم إدارة الكلية  -1

 في الكلية.الفعال  الطلابي والإرشاد وذلك من خلال خدمات التوجيه

ونحو التخصصات  طلبة والطالبات نحو أعضاء هيئة التدريسلل ات النفسيةتججاهالعمل على قياس الا -2

 .خرل وقت والخدمات التي تجقدمها الكلية من 

تجكنولوجية التعليم لأعضاء هيئة التدريس  خداماست متخصصة في مجال دورات تجدريبيةالعمل على إقامة  -3

 . بالكلية

 .التوجيه والإرشاد التعليمي بالكليةتجفعيل دور عضو هيئة التدريس في  -4

 : المستقبلية التالية وفي ضوء نتائج الدراسة وتجوصياتها يقترح الباحثان إجراء المزيد من الدراسات والبحوث -5

 الطلبة والطالبات ات النفسية لأعضاء هيئة التدريس كلية التربية جامعة سبها بأنجمينا نحوتججاهالا .1

خدام تجكنولوجية است ات النفسية لأعضاء هيئة التدريس كلية التربية جامعة سبها بأنجمينا نحوتججاهالا .2

 .التعليم في التدريس

 كلية.لبات نحو الخدمات التي تجقدمها الللطلبة والطا ات النفسيةتججاهالا .3

 : المراجعقهئمة 

 .دار المسيرة للنشر والتوزيع: عمان 1ط، ماعيةجتلوجية التنشئة الا و سيك(، 2000) .الح محمد علي: أبوجادو -

ماعي جتبتوافقهم الا ات طلاب الإمام المهدي نحو جامعتهم وعلاقتها اتججاه (2005): عائشة إبراهيم محمد، أحمد -

 .النيلينجامعة ، ر غير منشورةيرسالة ماجستفعالي والتحصيل الدراس ي والان

دار جامعة ، الخرطوم، الطبعة الثانية، علم النفس أسسه وبناؤه ونظرياتجه (2011) عبد الباقي دفع الله، أحمد -

  .الخرطوم للطباعة والنشر

  .2ط ، 201المعجم الوسيط ج  (1972): إبراهيم، وآخرون، أنيس -

والنشر  دار القلم للطباعة، القياس النفس ي، الجزء الثاني، علم النفس التعليمي: (1987) د خليفةمحم، بركات -

 .الكويت، والتوزيع

 دراسات نفسية الشخصية العربية. الناشر عالم الكتب القاهرة. (1987) عبد الحميد جابر، جابر -

ببعض المتغيرات نحو المعلمين وعلاقتها ات طلاب المرحلة الثانوية اتججاه (1995) طارق عبد الرحمن، حاج نور  -

  .جامعة أم درمان الإسلامية كلية التربية، ر غير منشورةيالنفسية رسالة ماجست

  .مؤسسة طيبة للنشر والتوزيع. القاهرة 1ماعي طجتعلم النفس الا  (2006) حبيبعلى  أحمد، حبيب -
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معة سبها الاتجاهات النفسية لطلبة وطالبات كلية التربية جا

 بأنجمينا تشاد نحو أعضاء هيئة التدريس
 آدم ,محمد (213) 

 

، للنشر قبا القاهرة. دار، المجلد الثانيماعي. جتدراسات علم النفس الا  (2000) عبد اللطيف محمد، خليفة -

  والتوزيع

ات طلاب كليات المعلمين في المملكة العربية السعودية نحو مهنة التدريس اتججاه (2003) محمد إبراهيم، الراشد -
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