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�Abstract: This study aimed to identify the degree of effectiveness of the new teachers'�program in applying modern

�teaching strategies for teachers in the first three Grades In Government Schools of the second Amman Directorate.�the study

�sample consists of�(15)�male teachers and�(171)�female teachers.�To achieve the objectives of the study,�a questionnaire was

�used as a tool for data collection;�it consisted of�(21)�paragraphs.�The result showed that the degree of effectiveness of the

�new teachers'�program in applying modern teaching strategies for teachers in the first three Grades was moderate with

�(3.65)�score.�The finding also showed there were statistically significant differences between the level of applying modern

�teaching strategies refers to their teaching experience in favor of�(6�years and more)�besides there wasn’t statistically

�significant differences between the level of applying modern teaching strategies refers to their qualifications.�In light of

�these result,�the researcher recommended a set of recommendation the most of these was the need to pat attention to the

�professional preparation of the first three classroom teachers and to provide appropriate educational means for using

modern teaching strategies.
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راتيجيات التدريسية الحديثة ستدرجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق ال 

 لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى في مديرية تربية عمان الثانية

 ميس خالد كساسبه

 علاء فريد ابداح

|| الأردن وزارة التربية والتعليم

راتيجيات التدريسية الحديثة لدى ستة برنامج المعلمين الجدد في تطبيق ال التعرف على درجة فاعليإلى هدفت الدراسة الحالية : الملخص

تكون مجتمع الدراسة من جميع معلمي ، معلمي الصفوف الثلاثة الأولى في مديرية التربية والتعليم لمنطقة عمان الثانية في الأردن

 (معلما15) ونت عينة الدراسة منتك، نطقة عمان الثانيةمن مدارس م 2020 -2019ومعلمات الصفوف الثلاثة الأولى من العام الدراس ي 

خدام معلمي است( فقرة بهدف التعرف على درجة 21) بانة مكونة مناستخدم الباحثان المنهج الوصفي وقاما بتطوير ، است( معلمة171)و

ة. أظهرت النتائج أن درجة فاعلية برنامج راتيجيات التدريس الحديثستالصفوف الثلاثة الأولى الذين التحقوا ببرنامج المعلمين الجدد ل 

بمنطقة عمان راتيجيات التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى في مديرية التربية والتعليم ستالمعلمين الجدد في تطبيق ال 

درجة فاعلية برنامج المعلمين كما أظهرت النتائج وجود فروق ذات دللة إحصائية في ، (3.65) جاءت بدرجة متوسطة بتقدير الثانية

سنوات فأكثر( وعدم  6) راتيجيات التدريسية الحديثة تعزى لمتغير الخبرة التدريسية لصالح المعلمين ذوي الخبرةستالجدد في تطبيق ال 

ت من أهمها وفي ضوء هذه النتائج أوص ى الباحثان بجملة من التوصيا، وجود فروق ذات دللة إحصائية تعزى لمتغير المؤهل العلمي

https://doi.org/10.26389/AJSRP.K100620
https://www.ajsrp.com/
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (2) 

 

راتيجيات التدريسية ستال  خدامستل  المناسبة التعليمية الوسائل توفيرو ، لمعلمي الصفوف الثلاثة الأولى المهني بالإعداد الهتمام ضرورة

 .الحديثة

 الصفوف الثلاثة الأولى.، راتيجيات التدريس الحديثة، استبرنامج المعلمين الجدد: الكلمات المفتاحية

 المقدمة

 العوامل أكثر أن المفترض ومن، المجتمع تقدم ومستوى  نوع تحديد في الفعَال العنصر التعليم خرجاتم تعد  

  المعلم ويحتل .المعلم هو النش ىء هذا جودة في تأثيرا
 
 شباب وتوجيه إعداد في والخطورة الأهمية من كبير جانب على مكانا

 .والمستقبل الحاضر مع والتكيف والبقاء للحياة الأمة

 العالم في التربوية الوساط في خاصة متزايدا اهتماما تتلقى التي المهمة القضايا من المدرس إعداد عملية تعد

 المعلم به يقوم الذي الدور  الى الولى بالدرجة يرجع الهتمام من كبير بقدر القضية هذه احيطت حيث، خارجه او العربي

 ؛التعليمية العملية في الزاوية حجر باعتباره المعلم عدادإ لبرامج تطوير من المعلومات ثورة تتطلبه لما ونظرا .المجتمع في

 على الطلاب لمساعدة مهاراته وتوجيه ءتهلكفا وتوظيفه، المهنة في المعلم اداء مستوى  رفعل محاولت عدة بدأتفقد 

 على قائمة جديدة ونفسية ةتربوي اسس على وتأهيله المدرس عدادإب الهتمام المحاولت تلك بين ومن .اهدافهم تحقيق

  شيوعا وأكثر المدرس اعداد في الحديثة التجاهات اهم من يعد والذي الكفايات على القائم التعليمي المدخل
 
 .وانتشارا

خدام استكحسن ، لكي يكون المعلم مبدعا ل بد أن يمتلك بعض المقومات الأساسية للعملية التعليمية

وأن يخطط ويفكر ليجعل ، والأخذ بأفكار طلابه وحاجاتهم والعمل على تلبيتها، يةراتيجيات التدريسستالطرائق وال 

ويقوم بتنسيق نشاطات التعلم والتعليم ، وان تكون لديه القدرة على حل المشكلات، التعليم معنى لدى طلابه

خدام استيتأتى إل ب وهذا ل ، ويعدل ويكيف محتوى المواد الدراسية بشكل يتناسب مع احتياجات الطلاب، الإبداعية

 وتمكنه من مسايرة التطور العلمي المتسارع، راتيجيات تدريسية حديثة تواكب العصر وتتجاوب مع معطياتهاست

 (.2010، بركات)

  تكوينه يتطلب ولهذا، التعليمية العملية عناصر أهم من يعد المعلم
 
  تكوينا

 
د بما وامداده، جيدا  ميدان في يج 

 في يحدث وما، حوله من الحياة لتطورات يستجيب هو الذي الناجح والمعلم .مفيدة وتجارب فةمختل معلومات من عمله

 والقدرة، الجمود وعدم المرونة منه يتطلب وهذا، معاصرة اتجاهات من فيه يستجد وما، الإنساني من تغيرات المجتمع

  به ميقو  الذي الرتيب للعمل يستكين فلا، عمله محيط في والبتكار على التجديد
 
 أن يدرك أن ينبغي ولكن، عام بعد عاما

 .(2014، عامر) به العمل ومقتضيات ومتطلباته ظروفه عام لكل

يعتبر تدريب المعلمين أثناء الخدمة من الأساليب التربوية للنهوض بمستوى المعلمين ثقافيا ومهنيا وتخصصيا 

فليس بوسع معاهد إعداد ، زادة من المعرفةستبع وال فعلى المعلمين أل يكفوا عن التت، وزيادة كفاياتهم الإنتاجية

المعلمين أو كليات التربية أن تمد طلابها بجميع ما يحتاجون إليه في حياتهم التعليمية المرتقبة من العلوم والمعارف إذ 

 (.2007، شاهيني) أنها بتزايد مستمر

 المستمرة المواكبة كذلك، فاعلا حيوي  لعام تطويرها في التقنية خداماستو  المناهج تطوير الوعي بأهمية إن

 من بد فلا، للحياة فرادالأ  إعداد التربية مهمة كانت ولما، للمادة التدريس طرق  وتطوير، والتدريب والتأهيل للتطوير

، الحياة مجالت يحصل في الذي والتعقيد التطور  مستوى  إلى مهمتها تحقيق في التربية وسيلة بوصفها المناهج ارتقاء

 لشخصية المتوازن  الشامل النمو تشدد على التربية صارت الساس هذا وعلى، ومكوناتها عناصرها بكل المناهج رتفتطو 

 للمتعلم والنفعالي والجسمي العقلي بالجانب يهتم المنهج وجعل المنهج مفهوم صياغة اعادة تطلب الذي المر، المتعلم

 (.2015، عطيه)
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (3) 

 

 انها كما وثيقا ارتباطا والمحتوى  هدافبالأ  ترتبط فهي المنهج عناصر من اجد مهما عنصرا التدريس طرائق وتعد

 ظهرت فقد ولهذا، التعليمية العملية في عمالهااست الواجب يميةظالتن والوسائل النشطة ياراخت في كبيرا تأثيرا تؤثر

 لتعلم هدفعو  بالجوان مختلف من المتعلم مهارات تنمية إلى جميعها تسعى المجال هذا في حديثة تدريس راتيجياتاست

 .(2007، الربيعي) التربوية العملية أهداف لتحقيق والإصغاء والنقد والبحث التفكير

 مشكلة الدراسة وأسئلتها

وهو المحك ، التنمية ووسيلتها أداةن التدريب هو المحور الذي تدور حوله عملية التنمية في المجتمع فهو إ

كما أن التدريب في أثناء الخدمة يعتبر  .لتحقيق الكفاءة الأفضل في التعليم ىالمثل داةوهو الأ ، الأساس لشتى جوانبها

والآخر ، لأن تربية المعلم هي عملية ذات وجهين أحدهما تتعلق بالإعداد قبل دخول المهنة، أحد جناحي تربية المعلم

ولة عن ؤ أن تركز عليها الجهات المسلقد أصبح التدريب أهم الأمور التي ينبغي ، يتعلق بالتدريب في أثناء الخدمة

 ، التعليم
 
 وتقنيا

 
 وعلميا

 
حتى يتمكن من السيطرة على ، وإكسابه مهارات جديدة، التي يتمثل في تنمية المعلم مهنيا

ومن هنا تبرز أهمية التدريب في أثناء الخدمة بالنسبة للعاملين في  المواقف العديدة التي يواجهها في أثناء عمله.

وكل ما من شأنه رفع ، وللحصول على مزيد من الخبرات الثقافية والجتماعية، اعتباره السبيل للنمو المهنيالتعليم ب

 (.2015، الجبالي) مستوي أدائهم مما يؤدي إلى زيادة إنتاجيتهم

 لمسته فهي، المعلم أسلوب على خلالها من التعرف يتم هوية بطاقة بمثابة التدريس راتيجياتاست تعد  لذلك 

 التفاعلية العلاقات شبكة إطار في بطلبته تجمعه التي الصورة أنها كما، لطلبته وتقديم الدرس إعداد في خاصةال

 التلقين على القائمة فإن الطرائق التقليدية الأردنية المدارس في التدريس واقع إلى بالنظر .الصف غرفة في الموجودة

ا التعلم أصبح وبذلك، الصف داخل المعلم يستخدمها التي راتيجياتستوال  والأساليبحيزا بين الطرائق  شغلت  نظري 

ا ا سلبية أكثر الطلبة يجعل مما تلقيني  ت كما، الآخرين مساعدة على تحصيلهم في واعتماد 
 
 ودافعيتهم بأنفسهم ثقتهم قل

 .للإنجاز

 التحصيل تدني مشكلة من والحد، الطلبة تحصيل مستوى  رفع إلى تهدف والتيراتيجيات التدريس استتعددت 

 لعتبارات الأعداد تقليل ويصعب، الصفوف داخل أعدادهم في وزيادة، الطلبة بين فردية فروق توجد أنه وبما، الدراس ي

 مستوى  لرفع، تدريسال في المستخدمةراتيجيات ستوال  الطرائق تحسين إلى ماسة حاجة ووجود، واقتصادية مادية

 في والتعليم التربيةوزارة  عقدتها التي التربوية المؤتمرات عليه أكدت ما مع وتماشيا، تفكيرهم ومستوى  الطلبة تحصيل

وزارة ) المختلفة التفكير أنواع تنمي التي التدريس راتيجياتاست تحديث بضرورة أوصت والتي، الهاشمية الأردنية المملكة

علمي الصفوف الثلاثة الأولى خدام ماستللتعرف على درجة  الدراسة هذه جاءت فقد (.2002، التربية والتعليم

خدامها لديهم من خلال الإجابة عن استراتيجيات التدريس الحديثة وفاعلية برنامج المعلمين الجدد في تنمية ستل 

 : الأسئلة الآتية

الصفوف الثلاثة الأولى التدريسية لدى معلمي  راتيجياتستتطبيق ال برنامج المعلمين الجدد في فاعلية ما درجة  .1

 ية عمان الثانية؟في مدير 

في مستوى فاعلية برنامج المعلمين الجدد  (α≤0.05) هل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند مستوى الدللة .2

 (؟دراسات عليا، بكالوريوس) المؤهل العلميتعزى لمتغير راتيجيات التدريسية ستتطبيق ال في 

في مستوى فاعلية برنامج المعلمين الجدد  (α≤0.05) هل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند مستوى الدللة .3

 الخبرة التدريسية؟تعزى لمتغير راتيجيات التدريسية ستتطبيق ال في 
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (4) 

 

 أهداف الدراسة

 تحقيق الآتية:  إلىهدفت الدراسة الحالية 

الصفوف التدريسية لدى معلمي  راتيجياتستتطبيق ال برنامج المعلمين الجدد في  درجة فاعليةالتعرف على  -1

 ة الأولى في مديرية عمان الثانية.الثلاث

 راتيجياتستتطبيق ال برنامج المعلمين الجدد في  التعرف على أثر متغير المؤهل العلمي على درجة فاعلية -2

 الصفوف الثلاثة الأولى في مديرية عمان الثانية.التدريسية لدى معلمي 

 راتيجياتستتطبيق ال المعلمين الجدد في برنامج فاعلية  التعرف على أثر متغير الخبرة التدريسية على درجة -3

 الصفوف الثلاثة الأولى في مديرية عمان الثانية.التدريسية لدى معلمي 

 أهمية الدراسة

عد إذ، هاستتجري در  الذي الموضوع أهمية من أهميتها الدراسة هذه تستمد
ُ
 وتطوير برامج تدريب المعلمين ت

 الأداء في جودة من عليها يترتب لما الأهمية الكبرى  العلمي البحث لها يولي تيال التربوية القضايا من ومهاراتهم كفاياتهم

 راتيجيات التدريسية الحديثة.ستبالإضافة إلى أهمية موضوع ال ، التعليمي

 في:  الحالية الدراسة تسهم أن يتوقع

 مع يتوافق بما، المدارس في التعليمية البيئة لتطوير الأردنية والتعليم التربية وزارة في المسؤولين أنظار لفت -1

 .راتيجيات التدريس الحديثةاست خداماست

 طبيعة يناسب بما، الصفوف الثلاثة الأولى معلمي إعداد برامج في النظر إعادة في تساعد قد نتائجها أن كما -2

 .التدريس راتيجياتاست في تطور  من يشهده وما العصر

، راتيجيات التدريسية الحديثةستخدام ال است إجراءات من فادةستال  من تمكن قد كما أن الدراسة الحالية -3

 تعليمية بيئة لتهيئة التعليمية بالعملية توجيه المعنيين وفي، الصفوف الثلاثة الأولى ومعلمات معلمي وخاصة

 .في هذه المرحلة التعليمية والمتعلمين المعلمين يفيد مما، نشطة

 الدراسة حدود

 : ةالآتي الحدود على الدراسة اقتصرت

 راتيجيات ستبرنامج المعلمين الجدد في تطبيق ال  فاعلية تعرف على الدراسة اقتصرت: الموضوعية الحدود

 .التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى

 الأساسية الثلاث الصفوف لميمع على الدراسة طبقت: البشرية الحدود. 

 منطقة عمان الثانية.التربية والتعليم في  لمديرية ابعةالت المدارس في الدراسة طبقت: المكانية الحدود 

 2020- 2019الدراس ي العام من الأول  الدراس ي الفصل خلال الدراسة طبقت: الزمانية الحدود. 

 مصطلحات الدراسة

 ( بهدف تنمية الكفايات المهنية2016) برنامج اطلقته وزارة التربية والتعليم عام: المعلمين الجدد برنامج -

 ( ساعة تدريبية تشمل كفايات عامة وكفايات تخصصية.50) بواقع، ريسية لدى المعلمين الجددوالتد

 اعتبار إلى تهدف نظرية نموذجية أسس إلى ومستندة بأهداف محكومة، منتظمة مخططة عملية": التدريس -

 التطور  يقلتحق متفاعلة وفق منظومة التدريس ي والمحتوى  والمدرسين المتعلمين وخصائص التدريس مكونات

 .(21: 2000، قطامي) "التدريسية  العملية في والتكامل
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (5) 

 

 لطبيعة ومراعية شاملة تكون  بحيث التدريس في ومتسلسلة منظمة خطوات هي: الحديثة لتدريسا راتيجياتاست -

، متتالية متسلسلة وتحركات وخطوات إجراءات من المتعلمين مع المعلم يتبعه ما كل "أخرى  بعبارة المتعلمين

 في طرفا أساسيا المتعلم هنا ويكون  محددة تعليمية أهداف مجموعة أو هدف لتحقيق المعلومات لتنظيم ترابطةوم

 التعليمي للموقف المناسبة الظروف وتهيئة، التعليمية للعملية موجه يكون  فيها المعلم دور  أما، التعليمية العملية

 (.35: 2016، صبرينه)

o  راتيجية التدريسية التي يستخدمها معلمو الصفوف ستإجرائيا بأنها ال  ريسالتد راتيجياتاست الباحثان عرفيو

  (.المشكلات حل طريقة، التعاوني التعلم، الأدوار لعب طريقة، الذهني العصف) الثلاثة الأولى في التدريس مثل

دنية من العام المعلمين المعينين بشكل رسمي في وزارة التربية والتعليم الأر : معلمي الصفوف الثلاث الأولى -

 الأول الأساس ي ولغاية الصف الثالث الأساس ي. الصف ويدرسون الصفوف من 2020 -2019الدراس ي 

 الإطار النظري والدراسات السابقة -2

 مفهوم التدريس

 : مناظيرعرف زيتون التدريس ضمن أربعة 

 ( Systematic process) منظومية عملية التدريس أن: الأول  المنظور  -

 ( Communicative Process) اتصالية عملية التدريس أن: ثانيال المنظور  -

  ( Educational Profession) تعليمية مهنة التدريس أن: الثالث المنظور  -

  (Discipline) منظم معرفي مجال التدريس أن: الرابع المنظور  -

 بمفهوم الخروج أجل من عمليةال التنفيذية والمهارة الإجراءات بين أنها تجمع الأربعة المنظورات ىعل والملاحظ

 .(2000، زيتون ) التدريس لعملية شامل

 إعادة أو تنظيم طريق عن فيها مقصود تغير وإحداث التعلم بيئة خداماست عملية ويعرف التدريس بأنه"

 في معين سلوك أداء أو ما بعمل القيام أو جابةستال  من وتمكنه المتعلم تستحث بحيث، ومكوناتها عناصرها تنظيم

 (.37: 2008 ،عبد القوي ) ومحددة مقصودة أهداف لتحقيق محدد وزمن معينة ظروف

 راتيجياتستمفهوم ال 

 التي والإجراءات الأساليب ياراخت وتتضمن الهدف الوسائل لتحقيق خداماست فن "بأنها راتيجيةستال  تعرف

 (.63: 2007، الربيعي) "منسقة تنفيذية خطة ضمن المحددة الأهداف إلى الوصول  تتيح

 مخرجات إلى للوصول  المعلم عمل مسار وتوجه تحدد التي الإرشادية الإجراءات من مجموعة كما تعرف بأنها"

  (.2002، شلتوت والخفاجي) "حركي نفس أو وجداني أو معرفي عقلي هو ما منها، محددة تعلم نواتج أو

 التي والإجراءات والتقنيات لطرائقا تتضمن التعليمية الأهداف تحقيق أجل من منظمة خطةوتعرف بأنها" 

 (.2012، العفون ) المتاحة الإمكانات ضوء في المحددة الأهداف لتحقيق يستخدمها المعلم

 التدريس تصميم في المؤثرة العوامل

 قدراته بالمعلم من حيث إذ توجد عوامل متعلقة التدريس تصميم عملية في المؤثرة العوامل من العديد هناك

 المدرسية بالإدارة وعلاقته، معه للتفاعل وقابليتهم به ثقتهم ومدى والفنية وعلاقته بالتلاميذ والتربوية افيةوالثق العلمية

 إضافة، واهتماماتهم وحاجاتهم عداداتهماستو  أخرى متعلقة بالتلاميذ من حيث قدراتهموعوامل  المساعدة. وأجهزتها
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (6) 

 

 بالمدرسة وعوامل تتعلق .الصف حجرة في عددهم وعلى، نحوها السلبي أو اليجابي وميولهم الدراسية بالمادة علاقتهم إلى

 المناهج وتنظيم، الإداري  النمط في وتطبيقاته فيها السائد التربوي  والفكر، وخصائصها التعليمية المرحلة من حيث

 المادة علق بطبيعةعوامل تتهناك أيضا والبشرية.  منها المادية المدرسية المتاحة والإمكانات، التربوية والنشاطات

 وصلته وأهدافه الخاصة، نظريا أو تطبيقيا كان إذا بموضوع الدرس فيما وعوامل تتعلق وأهدافها، وخاصيتها الدراسية

 الجدول  في الدرس زمن وتوقيت، ومدتها الدراسة بدء توقيت بالإضافة إلى الزمن من حيث. للتلاميذ السابقة بالخبرات

 .(2010، الحريري ) المقررة الدرس ومدة الدراس ي

 راتيجية التدريسية المناسبةستيار ال اختمعايير 

مما يعرض المعلم ، تتنوع الأهداف والمواقف التعليمية خلال عملية توصيل المعلومات في طرائق التدريس

يل فبعض الدروس تحتاج إلى التذكر والبعض يحتاج إلى التحل، لافختلبعض المشكلات الناتجة من هذا التنوع وال 

والبعض الآخر يحتاج إلى الفهم وهذه الطرائق المتنوعة ذات الأهداف المتنوعة تحتاج إلى تنوع في المداخل التدريسية 

نتقاء الصحيح للمواقف فأصبح دور المعلم الذكي الواعي هو ال ، راتيجيات تدريس بديلة تحقق تلك الأهدافاستو 

وتصميم طرائق تناسب متغيرات الموقف ، ح لكل موقف تعليميراتيجيات تدريس فعالة تصلاستخدام استو ، المصنفة

 (.1997، قلادة) راتيجيةستومرونة واعية بالمدخل المناسب لتحقيق الطريقة التي تتضمنها ال ، التعليمي

 تحكم هذا التي والشروط المعايير من مجموعة هناك وٕانما، عشوائيا يتم ل التدريس راتيجياتاست ياراخت إن

 الفروق التعليمي وتراعي المحتوى  طبيعة مع تناسب وأن التعليمية بالأهداف راتيجيةستال  ترتبط مثل أن يارختال 

 تكون  أنو ، عددهم في الغرفة الصفية مع تتناسب وحاجاتهم وأن واهتماماتهم ميولهم تلبي أنو الفردية بين المتعلمين 

 (.2000، السيد) ذلك إلى الحاجة دعت إذا رللتطوي وقابلة اقتصادية الكلفة والوقت ومرنة راتيجيةستال 

 التدريس في الجيدة راتيجيةستال  مواصفات

 بالمرونة راتيجيةستال  تتسم حتى، بدائل خطوة لكل يكون  بحيث إجرائية خطوات صورة في راتيجيةستال  تصمم

 من يتطلب لذلك، رجوةالم الأهداف لتحقيق ومتتابعة منتظمة تفصيلية جزيئات على تحتوي  خطوة وكل، تنفيذها عند

  منظم تخطيط التدريس راتيجيةاست تنفيذ عند المعلم
 
 بينهم الفردية الفروق وفهم المتعلمين طبيعة ذلك في مراعيا

راتيجية الجيدة التي تحقق الأهداف المصاغة سابقا ومن مواصفات ستيار ال اختو ، التدريس مكونات على والتعرف

 : (2010، شاهين) راتيجية الجيدةستال 

 .الموقف التعليمي في المتوقعة والحتمالت المواقف جميع تتضمن بحيث، الشمول  -1

 .لآخر صف من خدامهااست يمكن بحيث، للتطوير والقابلية المرونة -2

 .الأساسية الموضوع تدريس بأهداف ترتبط أن -3

 .الطلاب بين الفردية الفروق تعالج أن -4

 جماعي(.، فردي) ونوعه التدريس نمط تراعي أن -5

 .بالمدرسة المتاحة الإمكانات تراعي نأ -6

 راتيجية وطريقة التدريسستالفرق بين ال 

راتيجية استبالرغم من كونهما مفاهيم مرتبطة ومتداخلة ومترابطة إل أنه يمكن تلخيص الفرق بينها في كون 

بعها المتعلم. راتيجية يختار المعلم الطريقة المناسبة التي يتستالتدريس أشمل من الطريقة. فعلى ضوء ال 
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (7) 

 

راتيجية خطة عامة للتدريس بينما الطريقة أقرب إلى كونها وسيلة اتصال من أجل الوصول إلى أهداف معينة ستفال 

 (.2018، التلواتي) ومسطرة من قبل

 راتيجيات التدريس الحديثةاستأمثلة على 

 وهو، للتلميذ منظم ذهني اطأنها "نش على المشكلات حل راتيجيةاست تعريف يمكن: راتيجية حل المشكلاتاست -1

 ممارسة خلال من خطوات علمية وفق حلها عن والبحث ما مشكلة بوجود التلميذ تفكير ثارةاستب يبدأ علمي منهج

 (.2014، عثمان) التعليمية النشاطات من عدد

 ابقةالس معلوماته فيها الفرد يستخدم تعني عملية نجدها، المشكلات حل راتيجيةستوفي تعريف لبيكارد ل 

  تعلمه ما تنظيم يعيد حيث، يواجهه غير عادي لموقف تلبية المكتسبة ومهاراته
 
 الجديد الموقف على ويطبقه سابقا

 راتيجيةاست أنها كما، الفرد يواجهه الذي الجديد الموقف لعناصر التحليل والتركيب على قدرة تتطلب وهي، المستحدث

 .(Picard, 2006) واحد آن في والتفكير التدريس بين تجمع

، لتفكيرهم مثير سؤال أو، مشكل موقف حل التلاميذ من تتطلب تدريسية خطة": بأنها وعرفها سعيد وعبدالله

 هذه من فادةستوال ، تمحيصها بعد، أنسبها ياراختو ، لها المختلفة الحلول  واقتراح المشكلة بتحديد حيث يقومون 

 (.2008، سعيد وعبد الله) "جديدة ومشكلات مواقف حل في الحلول 

أو موقف معين  راتيجية حل المشكلات تقوم على أساس تفاعل التلميذ مع مشكلةاستنستنتج مما سبق أن 

 نادا لخبراته التعليمية السابقة.استيستثير تفكيره بما يدفعه للبحث عن حلول 

ل: راتيجية العصف الذهنياست -2
 
 الطلبة أفكار ارةثاست على تعتمد تدريسية خطة راتيجية العصف الذهنياست تشك

 قنطلاا وتفاعلهم
 
 وترتبط الطلبة تهم مشكلة بإثارة راتيجيةستال  هذه في المعلم دور  ويتمحور  العلمية خلفيتهم من ا

، الحلول  أو الإجابات من ممكن قدر أكبر وطرح، المبتكرة الحلول ر و الأفكا طرح على يشجعهم ثم ومن، بالمنهج

 .(2007، جروان) المطروحة للمشكلات النهائية الحلول  إلى للوصول  أفكارهم تحسين في ويشاركهم

 لديهم وتنمي، الفكري  الخمول  من الإقلال على الطلبة تساعد الذهني العصفراتيجية است خداماست أن

  تجعل أنها كما، والتقويم والتركيب التحليل: مثل العليا العقلية القدرات خداماست لهم وتتيح، بتكاري ال  التفكير
 
 مالتعل

 (.2009، وقطيط، الخريسات، وافطه: سلامة) الطالب حول تمركزا  أكثر

راتيجية تدريسية ناجحة حيث يعمل الطلاب خلال فرق استراتيجية ستتعتبر هذه ال : التعاوني التعلم راتيجيةاست -3

س فقط عن يويعتبر كل فريق مسؤول ل، تشمل كل مجموعة على طلاب من عدة مستويات من القدرة، صغيرة

لم ما يتم تدريسه بل مساعدة فريقه على التعلم ويمكن تعرف التعلم التعاوني بأنه "نموذج تدريس ي يقوم تع

الطلبة فيه بأداء المهارات المتعلمة بعضهم مع البعض والمشاركة في الفهم والحوار والمعلومات المتعلقة بالمهارات 

ء هذا الأداء والتفاعل الفعال تنمو لديهم الكفايات ويساعد بعضهم البعض على عملية التعلم وفي أثنا، المتعلمة

 .(2018، نوري) جتماعية الإيجابية"الشخصية وال 

وفيها يقوم الطالب بدور شخصية أخرى غير شخصيته مثل شخصية تاريخية أو : راتيجية لعب الأدواراست -4

من قيام الفرد بتمثيل دور معين تعليمي يتض سياسية ويعبر عن آرائها في القضية المطروحة. وتعرف بأنها" اسلوب

 (.2019، عيسوي ) بطريقة نموذجية بهدف إبراز أهم المشكلات التي يواجهها الفرد والمجتمع"

 برنامج تأهيل المعلمين الجدد

، اربع ورشات عمل عامة، ورشة تقديمية) ورشات تدريبية 10ساعه مقسم إلى  20هو برنامج تدريبي مدته 

  .(2018، الأنروا) ورشة عمل ختامية( ومدة كل ورشة ساعتين كما هو موضح أدناه، اربع ورشات عمل تخصصية
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (8) 

 

 النهائية والورشة التقديمية الورشة

 .النهائية وورشة العمل التقديمية العمل ورشة - للبرنامج المعلمين دراسة ونهاية بداية في عمل ورشتي تنفيذ يتم

عد  
ُ
، البرنامج بمواد والتعريف، البرنامج توقعات على إلقاء الضوء م فيهايت حيوية عمل ورشة التقديمية العمل ورشة ت

 ليتمكن المعلم من، النهائية العمل ورشة في .البرنامج كمالاست وشرح متطلبات الزمني والجدول  البرنامج نموذج وتوضيح

 .(2018، الأنروا) هويستعد للتقييم النهائي لنفس، به الخاصة التطويرية والحتياجات القوة في نقاط التفكير

 العامة الورشات

 واتجاهاتهم ومهاراتهم وفهمهم معارفهم تطوير على المعلمين لمساعدة الأربع العامة العمل ورشات تصميم تم

ا عمل عامة ورشة كل ترتبط .الطلبة تعلم نتاجات تعزيز أجل من، والتعلم بالتعليم يتعلق فيما
 
ا ارتباط  بأحد وثيق 

ا ترتبط التي العمل ورشة أنشطة خلال نم .الأربعة التدريبية المجمعات ا وثيق 
 
 بتنفيذها سيقوم التي بالأنشطة ارتباط

 وأدوارهم، النشط والتعلم للتعليم الرئيسة الأبعاد عامة على نظرة المعلمون  يكتسب، البرنامج من كجزء المعلمون 

 .(2018، االأنرو ) إمكاناتهم كامل على تحقيق الطلبة مساعدة في ومسؤولياتهم

 التخصص ورشات

 التخصص. أن هذه بمادة المتعلقة التربوية والمعارف المهارات الأربعة إلى تطوير التخصص ورشات تهدف

 نتاجات لتعزيز التعليم والتعلم حول  اكتسبوه الذي العام الفهم ونقل تطوير على المعلمين لمساعدة مصممة الورشات

 هذا ارتباط كيفية على تركز لكنها، المجمعات التدريبية مواضيع التخصص اتورش تخصصهم تتبع مادة في الطلبة تعلم

 .(2018، الأنروا) التخصص مادة بتعليم الموضوع

رفع مستوى  ويعمل على علاج قصور إعداد المعلم في المعاهد والكلياتإلى  ي ؤدى التدريب والتطوير التربو ي

تطوير قدرة المعلم على  بالإضافة إلى، بما يطور الممارسات الصفية أداء المعلم في المادة والطريقة وأساليب التقويم

وتسعى  .خبراته في مجال تخصصه زز منالحديثة وتع الأساليب التدريسية لمعلمكما أنها توفر ل، الإبداع والتجديد

تنمية  لمين الجدد إلىوزارة التربية والتعليم في الأردن ومن خلال البرامج التدريبية أثناء الخدمة ومنها برنامج المع

جد من تطور في استعلى فهم ما  تهممساعدو ، سيقومون بهاعداد المعلمين الجدد للنهوض بالمهام الجديدة التي است

ضاعفة كفاية المعلم المهنية وم .كفايات الإنجاز إلى جانب الكفايات المعرفيةوإكسابهم  .المجالين العلمي والتربوي 

بما يحسن ؛ والتكنولوجي، والنفجار المعرفي، وجعله قادرا على ممارسة التطور العلمي، يةالإنتاجية للعملية التعليمو 

إكساب المعلمين أساليب التعلم المستمر  ويسعى برنامج المعلمين الجدد إلى، المخرجات ويوفر الوقت والجهد والنفقات

وإيجاد اتجاهات إيجابية ، علم الذاتي المستمرمن خلال تنمية مفهوم التربية المستمرة لهم التي تمكنهم من مهارات الت

 .نحو التدريب لتنمية قدراتهم وإمكاناتهم

 
 
 الدراسات السابقة -ثانيا

 سواء بموضوع الدراسة علاقة لها التي السابقة الدراسات أهم الدراسة من الجزء هذا في انالباحث تناول 

إطارها  من الإفادة خلال من وذلك، دراسة لأية والنظري  العلمي الأساس كونها تعد، العربية أو الأجنبية أو منها المحلية

 الى حدثالأ  من عرضها إليها وتم التي توصلت النتائج من وكذلك، بها يستعان التي والأساليب الأدوات ومن، النظري 

 : التي النحو وعلى قدمالأ

 للمرحلة العلوم معلمي لدى نشطال التعلمراتيجيات است خداماست درجة تعرف إلى (2018) دراسة سمارة هدفت -

 متغيرات الدراسة أثر وتحديد، لها خدامهماست من تحد التي المعوقات عن والكشف الأردنية المدارس في الثانوية
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 إعداد تم الدراسة أهداف حقيقولت، للمعوقات تقديراتهم في) التدريسية والخبرة، العلمي والمؤهل، المعلم جنس)

 والثاني، النشط التعلم راتيجياتاست من لعدد المعلمين خداماست درجة يقيس الأول  ،ينأجز  من تكونت بانةاست

قتو  خدامهماست من تحد التي المعوقات يقيس ب 
ُ
  (344) من تكونت عينة على ط

 
 إلى الدراسة توصلت ةومعلم معلما

 تقديراتهم وبلغت ةمتوسط بدرجة كانت النشط التعلم راتيجياتاست خدامستل  والمعلمات المعلمين تقديرات أن

 متوسطة بدرجة جاءت ثحي بالمعلم المتعلقة المعوقات مجال ثناءاستب، كبيرة بدرجة المجالت جميع في للمعوقات

 تعزى  ككل المجالت مستوى  على التقديرات هذه متوسطات بين إحصائية دللة ذات فروق وجود عدمبالإضافة إلى 

 .متغيرات الدراسة لأثر

 من المشكلات حل راتيجيةاست وفق التدريس واقع على التعرف (2018) ف ودودو والسليمانيالشار  هدفت دراسة -

 الوصفي المنهج خداماستب قام الباحثون و  والمتوسط الثانوي  والرياضية للطورين البدنية التربية أساتذة نظر وجهة

 الثانوي  للطورين والرياضية البدنية التربية أساتذة جميع في مثلةالم الدراسة عينة من البيانات جمع ولأجل المسحي

 لتغطية أساسيين محورين من مكون  بياناست وقاموا بتصميم، اذااست( 43) في جامعة والبالغ عددهم والمتوسط

 حل طريقة وفق التدريس من العموم على متوسطة درجة وجود إلى الدراسة نتائج أظهرت، الدراسة أهداف

 .الأساتذة قبل من المشكلات

 التدريس لمهارات الأردن في الدراسات الجتماعيةي معلم ممارسة مدى عن الكشف (2018) عماوي اسة در  هدفت -

كون ، الجتماعية معايير الدراسات ضوء في الفعَال
َ
 في الجتماعية الدراسات معلمي من جميع من الدراسة مجتمع ت

  (20) مكونة من عشوائية عينة ياراخت تم حيث، اربد محافظة
 
 إعداد تم الدراسة هدف ولتحقيق لمةومع معلما

 الممارسة مدى أن الدراسة نتائج أظهرت العينة أفرادعلى  داةالأ  تطبيق وبعد فقرة ( 39) من مكونة ملاحظة بطاقة

  كان الفعَال التدريس لمهارات
 
 أو العلمي المؤهل أو الجنس لمتغيرات الممارسة تعزى  درجة في فروق وجود وعدم، متدنيا

 الخبرة.

 المرحلة طلبة تحصيل في المستقل والتعليم المباشر التعليم راتيجيتياستأثر  قياس إلى (2016) دراسة عليان فتهد -

 من مكونة عينة على التجريبي شبه المنهج اعتماد تم الدراسة هدف ولتحقيق، الأردن في الرياضيات في الأساسية

(103 
 
راتيجيتي التعليم المباشر استلقياس أثر  أداةك بار التحصيليختخدم الباحث ال استو ، وطالبة ( طالبا

لصالح  تميل احصائية دللة ذات فروق الدراسة وجود نتائج وأظهرت، والتعليم المستقل في تحصيل الطلبة

 المنبثقة مع النتائج مقارنة، أقل بدرجة المباشر راتيجية التعليماستو ، الأولى بالدرجة المستقل راتيجية التعليماست

 العتماد على والمعلمات المعلمين حث: أهمها من توصيات بعدة الباحث العتيادي وأوص ى التعليم طريقة تطبيق عن

 راتيجيات التعليم المباشراست أساليب وتطبيق، الأساسية المدارس في واسع بشكل المستقل التعليم راتيجيةاستعلى 

 التعليمية راتيجياتستخدام ال است في والتنويع، المستقل التعليم راتيجيةاست تطبيق صعوبة حال في أقل بدرجة

 وضرورة، العلمية المادة فهم على قدراتهم المتعلمين وتفاوت احتياجات على بناء   الرياضيات مادة تدريس في الحديثة

 اكتساب في المستقل المباشر والتعليم التعليم راتيجيتياست أثر لمعرفة أخرى  مراحل دراسية على مماثلة بحوث إجراء

 .أخرى  دراسية مواد وفي، الرياضيات مهارات

 التدريس والتقويم راتيجياتستل  الفيزياء معلمي خداماست درجة عن الكشف( 2015) خليفات هدفت دراسة -

 على التدريسية والخبرة العلمي ھلالجتماعي والمؤ  النوع من كل وأثر، الصفي همتدريس في العلوم هجمنا في المتضمنة

 60) من الدراسة عينة تكونت لجمع البيانات أداةبانة كستخدم الباحث ال استو ، راتيجياتستل ا لهذه خدامهماست

)  
 
ون  ممن، ومعلمة معلما والتقويم  التدريس راتيجياتاست خداماست على تدربوا أن لهم وسبق العلوم ھجمنا يدرس 

 الأردن في السلط والتعليم لمنطقة التربية لمديرية التابعة الحكومية المدارس على موزعين، العلوم هجمنا في المتضمنة
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، العلوم مناهج في المتضمنة والتقويم التدريس راتيجياتستالفيزياء ل  معلمي خداماست درجة أنالدراسة  أظهرت

 معلمي خداماست درجة إحصائية في دللة ذات فروق ووجود، بين المرتفعة والمنخفضة وتوزعت متفاوتة كانت

 النوع لمتغير تعزى ، الصفي تدريسهم في العلوم مناهج في المتضمنة والتقويم التدريس اتراتيجيستل  الفيزياء

 ھلالمؤ  لمتغيري  تعزى ، دللة إحصائية ذات فروق وجود عدم الدراسة نتائج أظهرت كما، لصالح الإناث الجتماعي

 .التدريسية والخبرة، العلمي

عر ف( 2014) الجعافرة والزيدين دراسة هدفت -  الأولى للكفايات الأساسية معلمي المرحلة امتلاك درجة إلى التَّ

  الأردن جنوب إقليم في ومشرفي المرحلة المدارس نظر مديري  وجهة من التدريسية
 
، الجودة الشاملة لمعايير وفقا

 عينة تكونت وقد .والمشرفين المديرين نظر وجهة من التدريسية المعلمين للكفايات درجة امتلاك في الفروق ومعرفة

 البيانات ولجمع، الوصفي المنهج الباحثان خدماست الدراسة أهداف ( مديرا ومشرفا ولتحقيق (148 الدراسة

 المرحلة لدرجة ومشرفي المدارس مديري  تقديرات أن الدراسة نتائج بانة وأظهرتستال  خدمتاست والمعلومات

 متوسطة. تقدير بدرجة جاءت همنظر  وجهة من التدريسية المعلمين والمعلمات للكفايات امتلاك

 اللازمة للمهارات الأردنية الأساسية المرحلة معلمي امتلاك درجة تعرف (2014) هدفت دراسة الزبون وحمدي -

ن ، الصفي التدريس في خدامهاست نحو واتجاهاتهم التفاعلي اللوح خدامستل   معلمي من الدراسة مجتمع تكوَّ

  ( 193) عددهم والبالغ، الصفي التدريس في التفاعلي للوحا يستخدمون  ممن الأساسية الثلاثة الصفوف
 
 معلما

 وقد، بانةستخدمت ال استخدم الباحثان المنهج الوصفي ولجمع البيانات استولتحقيق أهداف الدراسة ، ومعلمة

 للوحا خدامستل  اللازمة للمهارات الأردنية الأساسية المرحلة معلمي امتلاك درجة أن إلى الدراسة نتائج توصلت

 ذات فروق وجود عدم النتائج أظهرت كما، مرتفعة كانت الصفي التدريس في خدامهاست نحو واتجاهاتهم التفاعلي

 تبني: منها ضرورية توصيات عدة إلى الدراسة خلصت وقد العلمي والمؤهل الخبرة لمتغير تعزى  إحصائية دللة

 اللوح خداماست بأهمية المعلمين وتوعية، العصر مواكبة أجل من التفاعلي اللوح بواسطة التدريس راتيجيةاست

 تدريب وضرورة، الصفي التدريس في التفاعلي اللوح راتيجيةاست تجربة وتعميم، الصفي التدريس في التفاعلي

 .المهمة راتيجيةستال  هذه على والتعليم التربية وزارة في المعلمين

 على المعتمدة التدريسراتيجية است في أولية ماتمعلو  تقديم إلى (Cukurova, 2014) كوكورفاهدفت دراسة  -

بق، الغرض ولهذا، الجامعية الدرجة مستوى  على الكيمياء في المستقل التعليم
ُ
 مادة في المستقل التدريس منهج ط

 .الكيميائية والمعلومات للأفكار فهمهم وحول ، الفكرية وسماتهم، الطلبة معارف على أثره واظهار، الجزيئات دورة

، المتحدة المملكة في جامعاتر عش من واحدة في الأولى السنة في الجامعية المرحلة طلبة منالدراسة  عينة توتكون

  (163) مجموعه ما وكان
 
  وعشرين أربعة مع مقابلات وأجريتراسة الد عينة ضمن وطالبة طالبا

 
 وكشفت، طالبا

 فعا يكون  أن يمكن المستقل التعليم راتيجيةاست تطبيق أن النتائج
 
 حول  الأفكار وفهم الطلبة معارف تحسين في ل

 .الفكرية الصفات بعض في السهام عن فضلا، الكيمياء

 تدريس وأساليب التعلم نشاطات تقييم إلى هدفت فقد (Ayten & Ernic, 2005) وايرنك ايتن ا دراسةأم -

 التاريخي التفكير مفاهيم ضوء في السابع والصفالرابع  الصف لطلاب المعلمين به يقوم التي الجتماعية الدراسات

 أساسية مدارس ستة من طالب ( 2000) منالدراسة  عينة وتكونت التركية أضنا مدينة في للتاريخ الشفوي  والسرد

خدم الباحثان المنهج الوصفي ولجمع استولتحقيق أهداف الدراسة ، التركية أضنا في الواقعة سيهان منطقة في

 تشجع التي الأساليب يستخدمون  ل المعلمين أن إلى الدراسة وخلصت، بانةستال  خدمتاستالبيانات والمعلومات 

 الثقافة تنمية في التاريخ أحداث توضيح في الفعَال أثرها رغم الشفوي  والسرد التاريخي التفكير ممارسة على الطلاب

 .التاريخ مادة حتوى لم تدريسهم في فقط الكتاب مادة يستخدمون  المعلمين أن النتائج أظهرت كما، الوطنية
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 التعقيب على الدراسات السابقة

لاف بين ختوال  التشابه ببيان أوجه انقام الباحث، عراض الدراسات السابقة العربية والأجنبيةاستمن خلال 

ومنهج الدراسة ومجتمع الدراسة وعينتها. ، الدراسة الحالية والدراسات السابقة من حيث موضوع الدراسة وأهدافها

 وأبرز ما تتميز به الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة.، فادة من الدراسات السابقةستفة الى أوجه ال بالإضا

راتيجيات التدريسية الحديثة والتي ستمعلمي الصفوف الثلاثة الأولى وال تنوعت الدراسات السابقة والتي تناولت  -

راتيجية التعلم النشط ستدام معلمي العلوم ل خاستدرجة فمنها من تناول موضوع  هي موضوع الدراسة الحالية

هدفت التعرف على واقع التدريس معلمي التربية  (2018) الشارف وآخروندراسة في ( و2018) سمارة مثل دراسة

التي هدفت إلى معرفة درجة  (2018) عماوي  دراسةمن جانب آخر و ، راتيجيات حل المشكلاتستالبدنية ل 

هدفت قياس أثر  ( التي2016) عليان دراسةفي و تماعية لمهارات التدريس الفعال.ممارسة معملي الدراسات الج

( 2015) خليفات ودراسة، راتيجيتي التعليم المباشر والتعليم المستقل في تحصيل طلبة المرحلة الأساسيةاست

بينما ، العلوم راتيجيات التدريس والتقويم المتضمنة في مناهجستخدام معلمي الفيزياء ل استدرجة  هدفت تعرف

درجة امتلاك معلمي المرحلة الأساسية للكفايات التدريسية من  تعرف( 2014) الجعافرة والزيدينهدفت دراسة 

تعرف درجة امتلاك  (2014) الزبون وحمديوهدفت دراسة ، وجهة نظر المديرين وفقا لمعايير الجودة الشاملة

 (2014) دراسة كوكورفاو م اللوح التفاعلي واتجاهاتهم نحوها خداستمعلمي المرحلة الأساسية للمهارات اللازمة ل 

 على الكيمياء في المستقل التعليم على المعتمدة التدريسراتيجية است في أولية معلومات تقديم إلى التي هدفت

 .الجامعية الدرجة مستوى 

راتيجيات التدريسية ستال  تطبيقدرجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في  أما الدراسة الحالية فقد هدفت تعرف -

 .الأولىالحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة 

لجمع البيانات  أداةبانة كستخدام المنهج الوصفي وال استاتفقت الدراسة الحالية مع جميع الدراسات السابقة ب -

( التي 2016) عليان ودراسة لجمع البيانات أداةبطاقة الملاحظة كخدمت استالتي ( 2018) عماوي  ما عدا دراسة

 خدمت اسلوب المقابلة لجمع البيانات.است( 2014) ودراسة كوكورفا المنهج شبه التجريبيخدمت است

 أداةوكيفية تطوير ، من الدراسات السابقة في صياغة مشكلة الدراسة وإعداد أسئلتها ثانفاد الباحاستلقد  -

وفي الإجراءات الإحصائية لمعالجة ، النظري  وتحديد أهم النقاط التي تناولها الإطار ، يار عينتهااختالدراسة و 

 البيانات

 وإجراءاتها الدراسة يةمنهج -3

 منهج الدراسة:

راتيجيات ستتطبيق ال  في حاولت الدراسة الحالية الكشف عن درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد

وتم . ةفي نمط الدراسات المسحيالمنهج الوصاتبع الباحثان ، الأولىالتدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة 

 .لجمع البيانات أداةك Questionnaireبانة ستال  خداماست

 مجتمع الدراسة 

 عمان الثانيةفي مديرية تربية  الصفوف الثلاثة الأولىتكون مجتمع الدراسة من جميع معلمين ومعلمات 

( 65) حيث بلغ عدد المدارس المختارة، 2020-2019 القطاع الحكومي في الفصل الدراس ي الأول من العام الدراس ي

  .( معلم19)و ( معلمة200) منهم، ( معلما ومعلمة219) وبلغ عدد المعلمين، مدرسة
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 عينة الدراسة 

 15)و ،( معلمة171) منهم، ( معلما ومعلمة186) تكونت عينة الدراسة من
 
( 60) ياراختوقد تم ، ( معلما

 Cluster sampleعينة عنقودية( ) ياراختيار المدرسة كوحدة اختلك بمدرسة عشوائيا من مدارس الذكور والإناث وذ

 .( للإناث53)و ،( مدرسة7) في الدراسة حيث بلغ عدد مدارس للذكور 

 حسب متغيري الدراسة186) عينة الدراسة أفراد( توزيع 1) ويبين الجدول 
 
، المؤهل العلمي: وهما، ( فردا

 والخبرة التدريسية.

 والخبرة التدريسية المؤهل العلمي: العينة تبعا لمتغيري الدراسة رادأفتوزيع  (1) الجدول 

 النسبة المئوية التكرار المستوى  المتغير

 المؤهل العلمي

 %58.6 105 بكالوريوس

 %41.4 81 دراسات عليا

 %100.0 186 المجموع

 الخبرة التدريسية

 %26.3 45 من سنه إلى سنتين

 %33.9 68 سنوات 5 -3من

 %39.8 73 سنوات فأكثرست 

 %100.0 186 المجموع

 الدراسة أداة

 : الدراسة الآتية أداةخدام استتم ، سئلتهاألجمع بيانات الدراسة ومن ثم الإجابة عن 

 بانةستال  بإعداد هذا المقياس حيث قام الباحثان "راتيجيات التدريسية الحديثةستمقياس ممارسة ال "

 : على مراحل وخطوات هي كالآتي وذلك، اسة الحاليةوتطويره ليتفق مع أهداف الدر 

بإعداد هذا المقياس وتطويره ليتفق مع  قام الباحثان الحديثة التدريسية راتيجياتستال  مقياس ممارسة

 : حيث تم إعداده على مراحل وخطوات هي كالآتي، أهداف الدراسة الحالية

عانة بالأدبيات والبحوث والدراسات ستوال ، الحديثةراتيجيات التدريس استبمراجعة الأدب النظري المتعلق  -1

 السابقة المحلية والعربية والأجنبية ذات العلاقة.

عتمادا على بعض الدراسات السابقة والأدب النظري في اوذلك ، ( فقرة26) تم إعداد مقياس أولي تكون من -2

  .المقياس() بانةستإعداد فقرات ال 

 صدق المقياس وثباته

في تقدير  Content Validityالمضمون( ) وصدق المحتوى  Face Validityلى الصدق الظاهري تم العتماد ع

 في معلم الصف 11) صدق المقياس وذلك من خلال عرضه على مجموعة تحكيم مكونة من
 
 متخصصا

 
( محكما

 
 
 ولغويا

 
لقياس مستوى والمناهج وطرائق التدريس وذلك لتقدير مدى شمولية المقياس لمحتواه وصلاحيته علميا

ومن خلال ملاحظات مجموعة ، معلمي الصفوف الثلاثة الأولى() راتيجيات التدريسية لدى عينة الدراسةستممارسة ال 

 .( فقرة21) ليصبح عدد فقرات المقياس النهائي، التحكيم تم حذف ودمج بعض الفقرات

الداخلي للمقياس وذلك بتطبيق  خراج معامل ثبات التساقاستتم ، المقياس Reliabilityولإيجاد الثبات 

وقد بلغ معامل ثبات  ةبانستثم تم تطبيق المعادلة على جميع فقرات ال ، Cronbach Alphaمعادلة كرونباخ ألفا 
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (13) 

 

 واعتبرت هذه، (0.92) حيث بلغ معامل الثبات Guttmanخراج معامل الثبات جوتمان استكما تم ، (0.76) المقياس

 ة.القيم ملاءمة لغايات الدراس

 الوزن النسبي

في تطبيق معلمي الصفوف الثلاثة  ومن اجل تحليل البيانات والتعرف على فاعلية برنامج المعلمين الجدد

مبين كما هو تم العتماد على مقياس ليكرت الخماس ي في الإجابة عن الفقرات  راتيجيات التدريس الحديثةستالأولى ل 

 : (2) في الجدول 

 بانة حسب مقياس ليكرت الخماس يستلى فقرات ال توزيع الأوزان ع (2) جدول 

 5 4 3 2 1 الدرجة

ا مستوى الممارسة ا كبيرة متوسطة قليلة قليلة جد   كبيرة جد 

أما فيما يتعلق بالحدود التي اعتمدتها هذه الدراسة عند التعليق على المتوسط الحسابي للمتغيرات الواردة 

منخفض( بناء  ، متوسط، مرتفع) ثلاثة مستويات هي انة فقد حدد الباحثولتحديد درجة الموافق، في أنموذج الدراسة

 : (2007، الشريفين والكيلاني) على المعادلة الآتية

 الحد الأدنى للبديل( / عدد المستويات  -الحد الأعلى للبديل) طول الفترة =

 : وبذلك تكون المستويات كالآتي1.33= 4/3=  3(/5-1) 

 .2.33 -1درجة موافقة منخفضة من  (1

 .3.67 -2.34درجة موافقة متوسطة من  (2

 .5 -3.68درجة موافقة مرتفعة من  (3

  المعالجات الإحصائية

سات المسحية انمط الدر  Descriptive Researchفي تنفيذ الدراسة منهج البحث الوصفي  انخدم الباحثاست

Survey Studies سية( ومستوياتهما يكون تصميم الدراسة والخبرة التدري، المؤهل العلمي) ضوء متغيري الدراسة وفي

 .(3*2) العاملي

تم إدخال البيانات على برنامج ، ومن ثم الإجابة عن أسئلة الدراسة الثلاثة، ولأغراض المعالجة الإحصائية

خدام الإحصاءات الوصفية المتمثلة استجابة عن السؤال الأول تم وللإ  .( لتحليلهاSPSS) التحليل الإحصائي

لكل فقرة من  راتيجات التدريسيةستال والنحرافات المعيارية لأداء عينة الدراسة على مقياس ، الحسابية بالمتوسطات

( Independent sample T-Test) باراختخدام استالدراسة، وللإجابة عن السؤال الثاني تم  مقياس () أداةفقرات 

وللإجابة عن السؤال الثالث ، راتيجيات التدريسستل ة العين أفرادفي مستوى ممارسة  ر المؤهل العلميلمعرفة أثر متغي

ولمعرفة صالح الفروق تم إجراء ، لمعرفة أثر الخبرة التدريسية (One way ANOVA) خدام تحليل التبايناستتم 

 (.Sheffe) بار شيفيهاخت

 عرض نتائج الدراسة ومناقشتها   -4

 راتيجياتستتطبيق ال برنامج المعلمين الجدد في  اعليةما درجة ف ": النتائج المتعلقة بالسؤال الأول؛ ونصه 

 ؟الصفوف الثلاثة الأولى في مديرية عمان الثانيةالتدريسية لدى معلمي 

المبحوثين على  فرادخراج المتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لموافقة الأ استوللإجابة هذا السؤال تم 

 (.3) ج كما هي موضحة في الجدول رقمحيث كانت النتائ، ككل داةمجالت الدراسة والأ 
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 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (14) 

 

ككل  داةالعينة عن مجالت الدراسة والأ  أفراد( المتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لإجابات 3) جدول 

 مرتبة تنازليا حسب المتوسط الحسابي

 الفقرة م
المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري 
 الرتبة

درجة 

 التقييم

 مرتفعة 1 0.70 4.08 لتعاوني في التدريسخدم طريقة التعلم ااست 8

 مرتفعة 2 0.71 3.97 موعات للعمل الجماعيجأشكل م 15

 مرتفعة 3 0.67 3.92 أوجه عمل الجماعات عند وجود أي اخطاء 10

 مرتفعة 4 0.90 3.90 اعتمد على مناقشة الأفكار المطروحة من قبل المتعلمين 14

 مرتفعة 5 0.76 3.78 قليدية في التدريسراتيجيات التدريس التاستأبتعد عن  9

 مرتفعة 6 0.78 3.73 راتيجيات التدريس لعرض المادة التعليميةاستانوع في  4

 مرتفعة 7 0.84 3.73 غل أنشطة لعب الأدوار في إكساب المتعلمين المعرفةاست 6

 مرتفعة 8 0.96 3.72 يار أدوارهمختأفسح المجال للمتعلمين ل  11

 متوسطة 9 0.83 3.67 يار زملاءهماختة للطلاب في أمنح الحري 5

 متوسطة 10 0.89 3.63 خدم طريقة العصف الذهني في التدريساست 12

 متوسطة 11 0.77 3.60 أفسح للمتعلم المجال للتعلم 13

 متوسطة 12 0.72 3.58 خدم التعلم التعاوني لترسيخ قيم التضامن والتآخي بين المجموعةاست 7

 متوسطة 13 0.64 3.54 الذهني في التدريس يقة العصفخدم طر است 3

 متوسطة 14 0.55 3.50 أراعي الفروق الفردية بين المتعلمين 2

 متوسطة 15 0.54 3.45 خدم طريقة حل المشكلات في المادة التعليميةاستكثيرا ما  1

 متوسطة 16 0.52 3.39 أعتمد على مشكلات واقعية في التدريس 17

 متوسطة 17 0.51 3.35 ت تكون متصلة بأهداف الدرسأعرض مشكلا  19

 منخفضة 18 0.49 2.31 أضع حلول للمشكلة المطروحة بالمشاركة مع المتعلمين 20

 منخفضة 19 0.47 2.29 أشجع على تقديم الأفكار من قبل المتعلمين 16

 منخفضة 20 0.42 3.27 أأجل إصدار الأحكام على المشكلة المطروحة إلى نهاية الحصة 21

 منخفضة 21 0.40 3.20 يار المشكلةاختأشارك المتعلمين في  18

 متوسطة  0.38 3.65 "ككل داةالأ  

راتيجيات ستمقياس ال المبحوثين على  أفراد( أن المتوسطات الحسابية لموافقة 3) يظهر من الجدول رقم

خدم طريقة التعلم التعاوني في است ": ( ونصها8) م( كان أعلاها للفقرة رق4.08-3.20) بين تراوحت ما التدريسية الحديثة

"بدرجة  يار المشكلةاختأشارك المتعلمين في  ": ( ونصها18) بينما كان أدناها للفقرة رقم، " بدرجة تقييم مرتفعة التدريس

 قد تعزى هذه النتيجة إلى أن متوسطة ( بدرجة تقييم3.65) وبلغ المتوسط العام للمجال ككل، منخفضةتقييم 

راتيجيات ستال وات دخدامهم لأ استالمعلمين ل يزالون يستخدمون الطرق التقليدية في العملية التعليمية وعدم 

بالإضافة إلى عدم لى تركيز برامج التدريب والتأهيل للمعلمين على الجانب النظري إالحديثة الذي قد يعود  التدريسية

راتيجيات وعدم رغبة المعلمين والمعلمات في ستيتطلبه تطبيق بعض ال  توافر الإمكانيات المادية في المدارس لتوفير ما

وقد ، راتيجياتستراتيجيات التي اعتادوا عليها الأمر الذي يدل على عدم إلمام بعض المعلمين لماهية هذه ال ستتغيير ال 

لشعبة رتفاع اعداد الطلاب باايتخوف بعضهم من تطبيقها خوفا من عدم مقدرته على ضبط الصف بسبب 

 حتياجاتهم التدريبية بل يقوم آخرون بذلكاوقد تعزى النتيجة إلى عدم اخذ رأي المعلمين في ، الدراسية الواحدة

ويرى ، مشرفين تربويين( بحيث يجب أن تراعى احتياجات المعلمين المتعلمين وأن يتم اخذ رأيهم، مدراء مدارس)

إقبال المعلمين المتدربين على الدورات التدريبية الأمر الذي يساهم  الباحثان بان الحوافز المادية تؤدي دورا رئيسا في
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درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (15) 

 

الجعافرة ( ودراسة 2018) سمارةتتفق هذه النتيجة مع نتيجة دراسة  إلى حد كبير في نجاح مثل هذه الدورات.

 (.2014) ( ودراسة الزبون وحمدي2015) ودراسة خليفات (2018) عماوي  ( وتختلف مع دراسة2014) والزيدين

 هل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند مستوى الدللة: النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني (α≤0.05)  في

 المؤهل العلميتعزى لمتغير راتيجيات التدريسية ستتطبيق ال مستوى فاعلية برنامج المعلمين الجدد في 

 (؟دراسات عليا، بكالوريوس)

 لمتغير ككل داة( على الأ Independent Samples T-Test) باراختتطبيق  للإجابة عن هذا السؤال تمو 
 
 تبعا

 ( توضح ذلك. 4) والجدول ، (المؤهل العلمي)

فاعلية برنامج المعلمين الجدد  لأثر المؤهل العلمي علىبار "ت" اختالمتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية و 

 راتيجيات التدريسيةستتطبيق ال في 

 الدللة الإحصائية T النحراف المعياري  لحسابيالمتوسط ا المؤهل العلمي

 0.19 3.24 بكالوريوس
-0.98 0.33 

 0.46 3.84 دراسات عليا

آراء بين (α≤0.05) ( عدم وجود فروق ذات دللة إحصائية عند مستوى الدللة4) يظهر من الجدول رقم

غير  ( وهي قيمة-0.98) (T) حيث بلغت قيمة، علميالمؤهل ال لمتغير  الدراسة تبعا أداة فقرات حول  الدراسة عينة أفراد

ا  ل العلمي مؤهلهم عن النظر بغض الأردنية المدارس في والمعلمات المعلمين أن إلى النتيجة هذه تعزى  دالة إحصائي 

 حملة من والمعلمات المعلمين أن إلى النتيجة تعزى  وقد، راتيجيات التدريس الحديثةاست خدامستل  الكافي الوقت يملكون 

 قناعتهم بموقعهم وعدم الحوافز قلة بسبب الوظيفي وضعهم لتحسين أخرى  فرص عن درجة الدراسات العليا يبحثون 

ويرى الباحثان أن ذلك يعود إلى ان جميع المعلمين مهما ، إحصائية دللة ذو أثر للمؤهل العلمي يكن لم وبالتالي، الحالي

تتفق هذه  س الدورات التدريبية بغض النظر عن مؤهلهم العلمي.لفت مؤهلاتهم العلمية فغنهم يخضعون لنفاخت

 (.2014) ( والجعافرة والزيدين2015) خليفات ( ودراسة2018) ( ودراسة عماوي 2018) النتيجة مع دراسة سماره

 هل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند مستوى الدللة: النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث (α≤0.05 في )

 ؟تعزى لمتغير سنوات الخبرة  راتيجيات التدريسيةستتطبيق ال اعلية برنامج المعلمين الجدد في مستوى ف

 لمتغير  ككل داةعلى الأ  (ANOVA One way) للإجابة عن هذا السؤال تم تطبيق تحليل التباين الأحادي
 
تبعا

 ( توضح ذلك.5) والجدول ، "سنوات الخبرة "

فاعلية  لأثر سنوات الخبرة على وتحليل التباين الأحادينحرافات المعيارية المتوسطات الحسابية وال ( 5جدول )

 راتيجيات التدريسيةستتطبيق ال برنامج المعلمين الجدد في 

 الدللة الإحصائية F النحراف المعياري  المتوسط الحسابي سنوات الخبرة

 0.22 3.40 سنة إلى سنتينمن 

 0.18 3.61 سنوات 5 -3من  0.00 28.10

 0.35 3.99 سنوات فأكثر 6

 أفراد(بين آراء α≤0.05) فروق ذات دللة إحصائية عند مستوى الدللة وجود (5) يظهر من الجدول رقم

 لمتغير الخبرة داةالعينة حول الأ 
 
 28.10) (F) حيث بلغت قيمة، ككل تبعا

 
ولمعرفة مصادر ، ( وهي قيمة دالة إحصائيا

 ( يوضح ذلك.6) جدول ، ( للمقارنات البعديةScheffe) يفيههذه الفروق تم تطبيق طريقة ش



  م2020 نوفمبر ــ الثالث والأربعون العدد ــ رابعالالمجلد  ــالتربوية والنفسية مجلة العلوم  ــالمجلة العربية للعلوم ونشر الأبحاث 

درجة فاعلية برنامج المعلمين الجدد في تطبيق الاستراتيجيات 

 التدريسية الحديثة لدى معلمي الصفوف الثلاثة الأولى 
 ابداح ،كساسبه (16) 

 

 متغير سنوات الخبرة( للمقارنات البعدية على Scheffe) ( نتائج تطبيق طريقة شيفيه6) جدول 

 سنوات فأكثر6 سنوات 5-3من  من سنه إلى سنتين المتوسط الحسابي سنوات الخبرة

 *0.59 0.21  3.40 سنة إلى سنتينمن 

 0.38   3.61 اتسنو  5 -3من 

    3.99 سنوات فأكثر 6

 عند مستوى الدللة
 
 (.α =0.05) *دالة إحصائيا

سنوات فأكثر( 6، سنوات3أقل من) ( أن مصادر الفروق كانت بين سنوات الخبرة6) يظهر من الجدول رقم

أقل ) سنوات الخبرةبينما بلغ المتوسط الحسابي ل، (3.99) سنوات فأكثر ( بمتوسط حسابي6) لصالح سنوات الخبرة

ن سنوات الخبرة التي قضاها المعلم في التدريس أكسبته أهذه النتيجة إلى  يعزو الباحثان( 3.40) سنوات(3من 

راتيجيات التدريسية الحديثة وكيف يتنوع فيما بينها ويختار ماهو مناسب للموقف ستخدام ال استإضافية في مهارات 

 لما تتضمنه برامج التدريب التي تعدها الوزارةالطلاب اللذين يدرسهم بالإضافة التعليمي ومحتوى المادة التعليمية و 

ويرى ، خدامها بما يضيف للمعلم خبرات إضافيةاستراتيجيات التدريس وكيفية استوما تحتويه من مضامين تتعلق ب

أن التركيز كان كما وليس  في دورات مكثفة في السنوات الأخيرة إل  الباحثان أن فئة المعلمين اكثر خبرة قد شاركوا

( والجعافرة 2015) خليفات ( ودراسة2018) ( ودراسة عماوي 2018) نوعا. تتفق هذه النتيجة مع دراسة سماره

 (.2014) والزيدين

 التوصيات والمقترحات

 : بما يلي ويقترحان وص ى الباحثانيفي ضوء النتائج السابقة 

 التدريس في الحديثة بالتجاهات وتزويدهم وف الثلاثة الأولىالصف لمعلمي المهني بالإعداد الهتمام ضرورة -1

 .الصفي التدريس في راتيجيات التدريس الحديثةاست خداماست وكيفية

 لتزويدهم مستمرة تدريبية دورات وٕاقامة الصفوف الثلاثة الأولى معلمي إعداد برامج بتطوير  الهتمام -2

 راتيجيات.ستال  تلك خدامستل  الأساسية المهارات وتنمية حديثةراتيجيات التدريس الاست عن اللازمة بالمعلومات

 كافةمراعاة  ضرورة مع راتيجيات التدريسية الحديثةستال  خدامستل  المناسبة التعليمية الوسائل توفير -3

 راتيجيات.ستل ا تلك خداماست على المعلمين تحفز التي التعلم ببيئة المتصلة العوامل

 فرص للطلبة تتيح التي راتيجياتستالطرائق وال  التنويع في ضرورة إلى ثة الأولىالصفوف الثلا معلمي توجيه -4

 .التعلم في المشاركة

 .للصفوف الثلاثة الأولى تدريسال في الحديثة الطرائق خداماست معوقات على للتعرف الدراسات من المزيد إجراء -5

 دون  تحول  التي المعوقات وبين علمينالم تأهيل مستوى  بين العلاقة عن للكشف تجريبية شبه إجراء بحوث -6

 .راتيجيات التدريس الحديثةاست خداماست

أثر البرامج التدريبية التي تعقدها وزارة  لمعرفة الجنسين كلا وعلى دراسية أخرى  مراحل على مماثلة بحوث إجراء -7

 .راتيجيات التدريس الحديثةاستالتربية والتعليم في تطبيق 
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