
 
 

 

Volume 8 –  Issue 9 

July   2024 
 

 ثامنالمجلد ال –  تاسعال العدد

 2024   ليو يو 



 

 

 

 

Journal of Economic, Administrative 

and Legal Sciences 

 

 القانونيةمجلة العلوم الاقتصادية والإدارية و 

 

 Published by تصدر عن

 Arab Institute of Sciences and ؤسسةة العبيية للعلوم وشرب اأبحاا الم

Research Publishing 

 Refereed scientific journal مجلة علمية ماكمة دورية شهبية

published monthly 

 Volume 8 –   Issue 9 ثامنلاالمجلـد  – تاسعالالعــدد 

 July   2024 م 2024  ليو يو 

ISSN 2522-3372 (Online) 

ISSN 2522-3372 (Print) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2024© النسخ  حقوق 

 وشرب اأبحاا  العبيية للعلوم  المؤسسةة

 

 مدينة غزة -دولة فلسطين 

 كافة الحقوق محفوظة

 

Copyright © 2024 

Arab Institute of Science and 

Research Publishing 

State of Palestine - Gaza City 

All rights reserved 



 

 

 

 

Chairman of the editorial board 

Professor/ Mohamed El Moataz El Mojtaba Ibrahim Taha 

Professor of accounting and auditing 

 

 رئـيــــــس هيئة التاـــبيـــــب

 طه المعتز المجتبى إحباهيم البروفيةور/ مامد

 والمراجعةأستاذ المحاسبة 

 

Editorial Manager 

Dr. Adel Ibrahim Ahmed 

Associate Professor of Hadith and its Sciences 

 

 مديب  التاـــبيـــــب

 إحباهيم أحمد عادل.  د

 أستاذ الحديث الشريف وعلومه المساعد

 

 



 

 

 التاـــبيـــــبأعضاء هيئــــــة 

 أ.د. اأبخضب أحو علاء عزي  –

 الجزائر –جامعة محمد بوضياف 
 

 السودان –أ.د. نورالدين حامد  –

 

 أ.د. غياط شبيف –

 الجزائر – 1945ماي  8جامعة 
 

 

 د. عناد صايل الطعاشي –

 الأردن –دائرة الجمارك  –مدير إدارة الجودة الشاملة 
 
 

 السودان – د. شهاب الدين أحمد –

 السودان –د. أمير عمب حةنين صالح  –

 الجزائر –جامعة الجزائر  – د. خميخم مامد –
 

 د. إيهاب إحباهيم رمضان –

 مصر –مستشار بمحاكم الاستئناف والتفتيش القضائي 
 
 

 د. حدر الدين مامد أحمد عبد البحمن –

 السودان –جامعة زالنجي 
 

 

 ةد. عبد اللطيف دحي –

 الجزائرجامعة محمد بوضياف بالمسلية  
 

 

 د. فاطمة الزهباء طلحي –

 الجزائر –جامعة محمد الشريف مساعدية 
 

 د. مهند عباس مختار مامود –

 السودان -كلية نبته الجامعية 

Editorial Board 

–  Prof. Al-Akhdar Abu Alaa Azi  

University of Mohamed Boudiaf – Algeria 
 

–  Prof. Noureddine Hamid – Sudan 
 

–  Prof. Ghayat Sharif  

University of 8 May 1945 – Algeria 
 
 

–  Dr. Enad Sayel Al-Taani 

Manager of Al-Ramtha Customs Office – Jordan 
 

–  Dr. Shihabeldeen Mohamed Ahmed Abdalla – Sudan 
 

 

–  Dr. Amir Omar Hassanein Saleh – Sudan 
 
 

–  Dr. Khumikham Muhammad - University of Algeria – Algeria 
 

–  Dr. Ehab Ibrahim Ramadan 

Counselor at Appellate courts and Judicial Inspection – Egypt 

–  Dr. Badreddine Mohamed Ahmed Abdel Rahman 

University of Zalingei – Sudan 

 

–  Dr. Abdellatif Dahia 

University Mohamed Boudiaf - M'sila – Algeria 

–  Dr. Fatima Al-Zahraa Talhi 

University of Mohamed Chérif Messaadia – Algeria 

– Dr. Muhannad Abbas Mukhtar Mahmoud 

Napata College – Sudan 

 

 

 

 شرب اأبحاا و  العبيية للعلوم للمؤسسةة –جميع حقوق الطبع والاقتباس مافوظة 

ISSN: 2522-3372 

 



 

 

 العدد افتتاحية

لله الذي حنعمته تتم الصالحات، ويفضله وحده تتاقق جلائل المهمات، وعليه وحده الاتكال في جميع الحمد            

 الملمات، والصلاة والةلام على رسولنا مامد صلى الله عليه وسلم، وبعد/

أن نقدم أبحبتنا الباحثين الكبام، جمهور المجلة  القانونيةو حاسم هيئة تابيب مجلة العلوم الاقتصادية والإدارية  ايةعدن          

 جميعها ( أحاا  قيمة,8(؛ وتضمن )2024) و لييو القانونية؛ و (؛ من مجلة العلوم الاقتصادية والإدارية 8( من المجلد )9العدد )

خلال الفترة لة في المملكة العبيية الةعودية تاليل أثب التاول البقمي على معدل البطااأبول  استقص ىحيث  حاللغة العبيية؛

العامة حالبياض، مةاهمة نظم المعلومات الإدارية في تقديم الخدمات للمتدريين حمعهد الإدارة الثاشي  تتبع, و (2000 - 2021)

دور الوسائل البابع حلل و  ,غزة –أثب التاول البقمي على اأبداء العام لوزارة المالية  الثالث استطلع، و المملكة العبيية الةعودية

قياس جودة الخدمات التي تقدمها شبكة مويايلي وأثب ذلك على رضا الخامس قيم , و الدحلوماسية في تةوية المنازعات الدولية

دراسة تاليلية  قياس أثب المتغيرات الاقتصادية على سوق اأبسهم في المملكة العبيية الةعودية:الةادس  مسح, و البحمنضيوف 

 ة العبيية الةعودية خلال الفترةالمؤسثبة على واردات اأبرز في المملك العوامل الاقتصادية الةابع ودرس, (2021 - 2000خلال الفترة )

 , (2018 - 1989من )
 
)مقدمات الثورة الصناعية  التقارب حين المنظومة التةويقية والذكاء الاصطناعيناقش الثامن  واخيرا

وجميع اأبحاا  أصيلة، وتميزت حاداثة موضوعاتها وتنوعها حين اقتصادية وإدارية  الخامةة وميلاد عصب التةويق الخوارزمي(,

قيمتها العلمية واتةاع نطاق الاستفادة منها؛ كباو  ميدانية  وقانونية، إضافة إلى شمولها لعدة دول عبيية، وهو ما يزيد من

 أصيلة.

وكما يتبين فاأبحاا  تمثل إضافة مهمة لمجالات؛ الاقتصاد والإدارة القانون، ولعل اأبهم فيها هو تاقيق التواصل حين 

أحاا  العدد، والركب موصول الباحثين والمفكبين من مختلف الدول العبيية، وشركب الباحثات والباحثين الذين ساهموا ح

؛ لجهودهم المتميزة في إخباج الباو  حجودة ومديب التابيب للماكمين والإداريين وهيئة التابيب وشكب خاص لةكبتيرة التابيب 

لتاديث حاأبحاا  التي تبتقي حالإدارة والاقتصاد والقانون وكل ما من شأنه ا -على الدوام -في إدارة المجلة أن نبحب -عالية، ويةبنا

والتطويب والارتقاء حمةتوى إنتاجنا وتقديم خدمات تةهم في تاةين حياة الرعوب العبيية والإسلامية، وياقق أبمتنا مكانتها 

المنرودة؛ ولا سبيل إلى ذلك إلا حالإدارة العصبية واستغلال الإمكانيات المتوفبة، في حيئة تةودها الحبية والرفافية والتعايش 

على توثيق  -لف اأبديان واأبجناس والةير ناو هدف واحد حبوح الفبيق الواحد، ونؤسكد حبصنا في إدارة المجلةالإيجابي حين مخت

الرباكة والتعاون مع كافة الكليات والجامعات ومباكز الباث والغبف التجارية العبيية ومن كل دول العالم؛ ويما ياقق نهضة 

 اأبمة ويلبي تطلعاتها.

 والله ولي الهداية والتوفيق

                                                                            رئيس هيئة التابيب                                                                                                 

 د.  مامد المعتز المجتبى إحباهيم أ.                                                                                                                           
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َ
 قواعد الن

 عن والإدارية والقانونية  الاقتصاديةمجلة العلوم  .1
ً
تصدر شهريا

هي مجلة علمية محكمة ، و الأبحاث العربية للعلوم ونشر المؤسسة

 :ISSNدولية ومفهرسة ومحكمة ورقمها المعياري الدوليمتخصصة 

2522-3372 . 

 تستقبل الأبحاث باللغتين العربية أو الإنجليزية. .2

والترجمات ومراجعات الكتب وملخصات تنشر المجلة الأبحاث  .3

الرسائل العلمية في مجالات المعرفة المختلفة بعد تحكميها 

 وإقرارها.

. ألايُشترط في البحث  .4
ً
شر سابقا

ُ
 يكون قد ن

 باللغة العربية وآخر باللغة  .5
ً
يُقدّم الباحث مع البحث ملخصا

 .كلمة 300يتجاوز الملخص  ألاالإنجليزية على 

 على ورق يُقدّم الباحث الب .6
ً
ويحرر البحث المراد  A4حث مطبوعا

 نشره وفق المقاييس التالية:

   1,15تباعد الأسطر:  –

 Simplified Arabic: الخط 12الهوامش:  - 14حجم الخط العربي:  –

 Times New Romanالخط  10الهوامش  12حجم الخط انجليزي:  –

 ( من كل الجوانب2.5الصفحات )أن تكون هوامش  –

 صفحة. 25يزيد البحث عن  ألايجب  عدد الصفحات: –

يكتب الباحث اسمه وتخصصه ومكان عمله على غلاف البحث  .7

 فقط.

تكون منهجية الباحث المتبعة في توثيق المصادر وفق نظام جمعية  .8

 .(APA)علم النفس الأمريكية 

ة أن ترد  .9
ّ
ف شرط من شروط النشر؛ لهيئة تحرير المجل

ّ
إذا تخل

البحث للباحث ليقوم بتعديله بما يتفق مع شروط النشر في 

ة. 
ّ
 المجل

بعد إجازة البحث من هيئة التحرير بشكل مبدئي يتم إرسال البحث  .10

للتقييم من قبل اثنين من المحكمين ويتم نشر البحث بعد موافقة 

في حال وجود تعديلات يوص ى بها المحكمون المحكمين على ذلك. و

 كشرط لنشر البحث يلتزم الباحث بإجراء التعديلات المطلوبة.
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في حال قبول البحث للنشر يتعهد الباحث بإرسال نسخة  .11

 الكترونية من البحث بعد إجراء التعديلات المطلوبة.

ترحب المجلة بنشر التعليقات والتعقيبات على أبحاث سبق  .12

المجلة، على أن يتم تحكيم التعليقات المقدمة من اثنين نشرها في 

من المحكمين أحدهما صاحب البحث محل التعليق وفي حالة 

إجازة التعليق للنشر في المجلة يعطى صاحب البحث الأساس ي 

 حق الرد على التعليق إن رغب بالرد.

ة لا تعاد  .13
ّ
 .أم لاصححابها سواء نشرت لأالبحوث المرسلة للمجل

شر  .14
ُ
ة التي ن

ّ
شر بحثه بنسخة واحدة من المجل

ُ
يُزوّد الباحث الذي ن

 فيها بحثه، وخمس مستلات من البحث. 

ة بحقها في أن تحذف أو تختصر بعض  .15
ّ
تحتفظ هيئة تحرير المجل

الصفحات أو الجداول أو الكلمات أو محتويات؛ بما لا يخل 

ع بأفكار البحث الأساسية؛ شريطة أن يتم ذلك بما يتلاءم م

ة في النشر. 
ّ
 أسلوب المجل

ة  .16
ّ
لا يجوز للباحث نشر أيّة مادّة علميّة من بحثه المنشور في المجل

 بعد الحصول على موافقة خطيّة من هيئة التحرير. 
ّ

 إلا

أصححابها جميع الآراء الواردة في هذه المجلة تعبر عن وجهة نظر  .17

 أن تعكس بالضرورة وجهة نظر المجلة. دون 
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