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 العدد افتتاحية

الحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات، وبفضله وحده تتحقق جلائل المهمات، وعليه 

 وحده الاتكال في جميع الملمات، وبعد/

أن نتقدم  في إدارة وأسرة تحرير المجلة؛طيب لي باسمي شخصيا ونيابة عن الزملاء ي

علوم ال من مجلة ،(3)من المجلد  (3)نجاز العددإالعرفان لكل من ساهم في و  بجزيل الشكر 

أولها  ،متنوعة جديدةث أبحا (7) تضمنقد و (؛ 2019) مارس ؛القانونيةو الاقتصادية والإدارية 

 السلوك ممارسة على فلسطين في العام القطاع مؤسسات في الهيكلية المرونة انعكاسعن 

 مهارات دور ، واستقص ى الثاني غزة قطاع – الفلسطينية الصحة وزارة: حالة دراسة -الإبداعي

، وتتبع الثالث جدة بمحافظة المتوسطة المدارس قائدات لدى الإدارية المشكلات حل في الاتصال

ظم أثر
ُ
 درمان أم بنك على تطبيقية دراسة التنافسية الميزة تحقيق في الوظيفية المعلومات ن

واقع واتجاهات التشارك بالمعرفة بين طلاب جامعة ماردين الرابع  قيم، فيما السودان – الوطني

 القطاع بمشاركة التحتية البنية لمشاريع والقطاعي الجغرافي التوزيع، ومسح الخامس التركية

س داس، وقيم ال2017-1990 من الصحراء جنوب أفريقيا ودول  العالم في الخاص والقطاع العام

 دراسة)  السعودية العربية المملكة في المصرفي التمويل على الكلية الاقتصادية المتغيرات تأثير

 استراتيجيات استخدام أثر ، واختبر السابع(2012 – م1970 من البيانات شملت قياسية

 السودانية، الصناعية المساهمة الشركات في العاملين أداء تحسين ىعل الحديثة التدريب

وجميع الأبحاث تتميز بالأصالة والحداثة والتعمق في الطرح ، كنانة سكر شركة على بالتطبيق

 .والخروج بحلول إبداعية مفيدة للموضوعات

ة نوعيضافة إ ، فهي تمثلوإسلامية دول عربية وشمولها لعدةبحاث لأ اف وكما يتبين

الباحثين تحقيق التواصل بين هو  الأهميبقى  ورغم أهميتها، ةدار الإ الاقتصاد و جالات لم

المملكة العربية جمهورية السودان، ثم من الشكر للباحثين من وبهذه المناسبة نقدم ، والمفكرين

والشكر العدد،  هذا أبحاثب ساهموا نالذي وتركيا وسلطنة عمان ومن دولة فلسطين السعودية

نجد ن أمل الأ و  .بمؤسساته التعليمية المختلفة ؛الكبير العربي ناوطن موصول لكل الباحثين في
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ش
َ
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 عن القانونية والإدارية و  الاقتصاديةمجلة العلوم  .1
ً
الأبحاث  نشرو  المجلة العربية للعلومتصدر شهريا

رقمها و  محكمةو  دولية ومفهرسةمتخصصة هي مجلة علمية محكمة والمركز القومي للبحوث 
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تنشر المجلة الأبحاث والترجمات ومراجعات الكتب وملخصات الرسائل العلمية في مجالات المعرفة  .3

 المختلفة بعد تحكميها وإقرارها.

. ألا يُشترط في البحث  .4
ً
شر سابقا

ُ
 يكون قد ن

 باللغة العربية وآخر باللغة الإنجليزية على  .5
ً
يتجاوز الملخص  ألا يُقدّم الباحث مع البحث ملخصا

 صفحة واحدة.

 على ورق  .6
ً
 ويحرر البحث المراد نشره وفق المقاييس التالية: A4يُقدّم الباحث البحث مطبوعا

   1,15 :تباعد الأسطر –

 Simplified Arabic :الخط 12 :الهوامش - 14 :حجم الخط العربي –

 Times New Romanالخط  10الهوامش  12 :حجم الخط انجليزي  –

 ( من كل الجوانب2.5الصفحات )أن تكون هوامش  –

 صفحة شاملة الجداول والمراجع. 20يجب ألا تزيد صفحات البحث عن  .7

 يكتب الباحث اسمه وتخصصه ومكان عمله على غلاف البحث فقط. .8

 .(APA)تكون منهجية الباحث المتبعة في توثيق المصادر وفق نظام جمعية علم النفس الأمريكية  .9

ة أن ترد البحث للباحث ليقوم بتعديله بما  .10
ّ
ف شرط من شروط النشر؛ لهيئة تحرير المجل

ّ
إذا تخل

ة. 
ّ
 يتفق مع شروط النشر في المجل

ل البحث للتقييم من قبل اثنين من بعد إجازة البحث من هيئة التحرير بشكل مبدئي يتم إرسا .11

المحكمين ويتم نشر البحث بعد موافقة المحكمين على ذلك. وفي حال وجود تعديلات يوص ى بها 

 المحكمون كشرط لنشر البحث يلتزم الباحث بإجراء التعديلات المطلوبة.

ء في حال قبول البحث للنشر يتعهد الباحث بإرسال نسخة الكترونية من البحث بعد إجرا .12

 التعديلات المطلوبة.

ترحب المجلة بنشر التعليقات والتعقيبات على أبحاث سبق نشرها في المجلة، على أن يتم تحكيم  .13

التعليقات المقدمة من اثنين من المحكمين أحدهما صاحب البحث محل التعليق وفي حالة إجازة 

 ليق إن رغب بالرد.التعليق للنشر في المجلة يعطى صاحب البحث الأساس ي حق الرد على التع

نشر. .14
ُ
ة لا تعاد إلى أصحابها سواء نشرت أو لم ت

ّ
 البحوث المرسلة للمجل

 



شر فيها بحثه، .15
ُ
ة التي ن

ّ
شر بحثه بنسخة واحدة من المجل

ُ
خمس مستلات من و  يُزوّد الباحث الذي ن

 البحث. 

ة بحقها في أن تحذف أو تختصر بعض الصفحات أو الجداول أ .16
ّ
و الكلمات تحتفظ هيئة تحرير المجل

ة 
ّ
أو محتويات؛ بما لا يخل بأفكار البحث الأساسية؛ شريطة أن يتم ذلك بما يتلاءم مع أسلوب المجل

 في النشر. 

 بعد الحصول على موافقة  .17
ّ

ة إلا
ّ
لا يجوز للباحث نشر أيّة مادّة علميّة من بحثه المنشور في المجل

 خطيّة من هيئة التحرير. 

 دولار أمريكي. 120البحث، وقدرها يلتزم الباحث بدفع رسوم تحكيم  .18

 .ضافيةإدولار عن كل صفحة  5صفحة يضاف  20إذا تجاوزت عدد صفحات البحث عن  .19

أن تعكس بالضرورة وجهة نظر  أصحابها دون جميع الآراء الواردة في هذه المجلة تعبر عن وجهة نظر  .20

 المجلة.
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