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بين تنمية الموارد  الجلالما  البشري عملى النمو الاقتصادي في السودان بهدف تحليل العلاقة طويلة  رأس أثرة دراستناولت ال الملخص:

البشرية والنمو الاقتصادي، تم استخدام المنهج الوصفي والتحليلي الذي يعتمد عملى بيانات السلاسل الزمنية توظيف طريقة المربعات 

ة حصصاييي الذي يعتمد عملى نموذج النمو الداخلي. تم معالجة المشاكل القياسية وال ( لتقدير النموذج القياس OLS) الصغرى العادية

الحقيقي وزيادة النمو  نتاججيا في تشجيع ال تكنولو ي لاستخدام الإيجاب أثرت النتايج وجود أظهر لتجنب الحصو  عملى نتايج زايفة، 

عملى التعليم ومعد  النمو الاقتصادي، كما  نفا الذي يمثله ال الما  البشري  رأسالاقتصادي، وكذلك وجود عملاقة طردية بين معامل 

ت النتايج وجود عملاقة عمكسية بين درجة الانفتاح الاقتصادي كمؤشر للعوامل الخارجية ومعد  النمو الاقتصادي في السودان أوضح

حصكام التنسيق بين السياسات المالية إعملى التعليم وتشجيع التقنيات الحديثة والعمل عملى  نفا ة بضرورة زيادة ال دراسوصت الأو 

 والنقدية. 

 الما  البشري، الانفتاح الاقتصادي والنمو الاقتصادي، نموذج قياس ي رأس الكلمات المفتاحية:

   Introductionالمقدمة: -1

الآلات والمعدات( ولكي يتمكن ) الما  الطبيعي رأسالاستثمار الحقيقي يرجع إلى الاستثمار في أن  يعتقد سابقا

 ، الما  الطبيعي رأسمن دخله للاستثمار في  يوجه جزء  أن  لمجتمع من زيادة دخله لا بدا
 
زيادة أن  وكان يعتقد أيضا

، الما  الطبيعي والزيادة في عمدد العما  الخام رأسالنمو الاقتصادي( يرجع إلى الزيادة التي تحصل في ) الناتج المحلي

ن في يولكن مع تعمق الاقتصادي، اع الاستهلاك الذي ينقص ثروة المجتمعنوع من أنو أنه  وكان ينظر إلى التعليم عملى

ومن أمثا  هؤلاء الاقتصاديين آدم ، ة التعليم في زيادة ثروة المجتمعأهميالتعليم أشار كثير منهم إلى  ة دور دراس

اء أمثا  ومع تطور أساليب القياس الاقتصادي اكتشف بعض العلم، سميث وريكاردو ومالتوس والفرد مارشا 

أو  الما  الطبيعي رأسالزيادة التي تحصل في الناتج المحلي لا ترجع فقط إلى الزيادة في أن  ،شولتز ودينيسون وغيرهم

نظرية الباقي(. وعمند إدخا  متغير ) الزيادة في عمدد العما  الخام ولكن هناك عموامل أخرى تفسر كثير من تلك الزيادة

أن  وبذلك أثبت، التعليم يسهم بنسبة كبيرة في تلك الزيادةأن  في الناتج المحلي وجدالتعليم لمعرفة عملاقته بالزيادة 

لا أنه  الما  البشري والذي أكد بعض العلماء رأسوبذلك ظهر مفهوم الاستثمار في ، التعليم استثمار وليس استهلاك

خصوصا مع التقدم في التكنولوجيا ، يفوقهأنه  بل أكد البعض عملى، الما  الطبيعي رأسة عمن الاستثمار في أهمييقل 

السبق في  امما يجعل التعليم والتدريب هما عمنصر ، والتقنية والتي تحتاج مهارات ومتطلبات خاصة للتعامل معها

، ة شولتز وبيكر ولوكسدراسطابع الجدية بداية ب البشري تأخذالما   رأسعمن  دراساتالتنافس القادم. بدأت ال

الما  البشري المحرك الرييس ي للنمو الاقتصادي لذلك  رأسو الداخلي، ويعد الاستثمار في نظريات النممعتمدين عملى 

، كما الاقتصاديفي رفع معد  النمو  ساهمحصتى ت، عمليها نفا من خلا  ال  فأنه من الضروري تنمية الموارد البشرية

ات البشرية في كل جوانبها العملية الما  البشري عمملية ضرورية لتطوير القدرات والكفاء رأستعتبر عمملية تنمية 
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 محمد, خضر, بلال (27)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

حصيث الاقتصادي، ة العلاقة بين تنمية الموارد البشرية والنمو دراسة أهميوالعلمية والفنية والسلوكية. ومن هنا تظهر 

المجتمع، أو  العوامل التي تؤثر عملى النمو الاقتصادي في الاقتصاد القوميأهم الما  البشري من  رأس فييعد الاستثمار 

الما  البشري عملى التعليم والتدريب فقط بل عملى مقدار الخدمات الصحية والاجتماعمية التي  رأسيعتمد تكوين ولا 

 الما  البشري. لذلك هنالك ربط بين ما عمرف بالتنمية البشرية والنمو الاقتصادي، حصيث رأستعمل عملى بناء وصيانة 

النمو الاقتصادي يتم من خلا  تحسين القدرات البشرية، ا، وأن أو إيجاب كل واحصد منهما ينعكس عملى الخر سلباأن 

تحقيق النمو المنشود ينعكس عملى التنمية البشرية حصيث يوسع من الخيارات أمام الموارد البشرية بشكل أن  كما

 وأمام السكان بشكل عمام. ، خاص

  Research Problem مشكلة البحث: -أ 

تعتبر عمملية تنمية الموارد البشرية، عمملية ضرورية لتطوير القدرات العملية والفنية والسلوكية للعاملين، 

الما   رأسة العلاقة بين تنمية الموارد البشرية المتمثل في دراسة أهميوقد ظهر ذلك في العديد من البحوث والتي بينت 

الما  البشري ضعيفا جدا خاصة بعد  رأسفي السودان يعتبر الاهتمام بعنصر أما  البشري والنمو الاقتصادي،

الما  المادي، فقد ارتفع  رأسذلك تركيز معظم الجهود عملى تنمية  من م، ونتج1999استخراج النفط في نهاية العام 

لمقابل انخفضت % ولكن با 2.1م بمتوسط نمو قدره 2007 -1998خلا  الفترة  يالجمالمعد  نمو الناتج المحلي 

م شهدت انخفاض 2017حصتى 2008الفترة الثانية من أما  الما  البشري في النمو الاقتصادي، رأسة ساهمنسبة م

 الما  البشري وهجرة معظم الكفاءات رأسعملى تنمية  نفا وتراجع في معدلات النمو الاقتصادي بسبب انخفاض ال 

المرتبطة بالنفط كما تراجعت الثقة في الاقتصاد السوداني  طةنشخارج البلاد وانخفضت الاستثمارات عملى الإلى 

الما   رأسة ساهمة للبحث عمن مدي مدراس(. ونسبة لما تقدم اقترحصت هذه ال2017 ،البنك الدولي) بشكل عمام

طر البشرية افضل السبل لدعمم الاقتصاد الوطني بال إلى  وكيفية الوصو   ؟البشري في النمو الاقتصادي في السودان

 ؟في زيادة الناتج الكلي في السودان ساهملمشبعة باحصدث المهارات والقدرات العلمية والعملية التي تا

  Research Hypothesisفرضيات البحث: -ب 

الما  البشري في تحقبق النمو  رأسالسابقة التي تناولت، دور  دراساتالنظريات والأهم من خلا  استعراض 

 حث يمكن صياغة الفرضيات التالية:الب إلى أهداف الاقتصادي، واستنادا

عملى التعليم ومعد  نمو الناتج القومي في  نفا ة بين زيادة ال إحصصاييية ذات دلالة إيجابتوجد عملاقة  -

 السودان. 

جي( ومعد  نمو الناتج تكنولو ال ثر ال) المباشر جنيية بين الاستثمار ال إحصصاييتوجد عملاقة عمكسية ذات دلالة  -

  .القومي في السودان

تؤثر العوامل الخارجية المتمثلة في درجة الانفتاح الاقتصادي، سلبيا عملى معد  النمو الاقتصادي في  -

 السودان. 

  Objectives and Importance of Researchة البحث:أهميو  أهداف -ج 

لى النمو الما  البشري عم رأسمؤشرات  أثر ، تتعلق بتحليل هدافتحقيق جملة من ال إلى  يسعي البحث

 كر منها:صادي في السودان نذالاقت

 ة في تحقيق الرفاهية الاجتماعمية، وبيان دوره في زيادة الدخل القومي. ساهمعملى التعليم في الم نفا ة ال أهميبراز إ -

 جي عملى النمو الاقتصادي في السودان. تكنولو المباشر كمؤشر للتقدم ال جنييالاستثمار ال  أثر تحليل  -
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 محمد, خضر, بلال (28)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

 الكلي.  نتاجقتصادي كمؤشر للعوامل الخارجية التي تؤثر عملى ال درجة الانفتاح الا أثر تحليل  -

 النظريات والنماذج التي وردت في الادب الاقتصادي، بالتركيز عملى نموذج النمو الداخلي.  أبرز استعراض وتحليل  -

 ها عملىأثر ة موضوع يهتم بالتنمية البشرية و دراسته، لكونه من البحوث التي اهتمت بأهميويكتسب البحث 

ضرورة الاهتمام إلى  الكلي في السودان، خاصة في ظل المتغيرات الاقتصادية العالمية التي اتجهت نتاجزيادة ال 

 بالعنصر البشري، باعمتباره واخد من المؤشرات المهمة في تحقيق التنمية المستدامة. 

  Research Methodology   منهجية البحث: -د 

 رأس أثريلي، كما يعتمد عملى بيانات السلاسل الزمنية لتقدير يوظف في هذا البحث المنهج الوصفي والتحل

م. يتم الحصو  عملى البيانات الثانوية 2017 -1990الما  البشري عملى النمو الاقتصادي في السودان، خلا  الفترة من 

ير السنوية من عمدة مصادر منها، بيانات العرض الاقتصادي الذي يصدر من وزارة المالية والاقتصاد الوطني؛ التقار 

، كما يتم الاستعانة بالكتب والدوريات والبحوث المنشورة ذات العلاقة حصصاءلبنك السودان والجهاز المركزي لل 

لتقدير نموذج الانحدار المتعدد الذي يعتمد عملى طريقة المربعات  (Eviews9) بموضوع البحث. سيوظف برنامج

(. سيتم عمرض النموذج Endogenous Growth Model) الداخلي(، وفقا لفرضيات نوزج النمو OLS) الصغرى العادية

 القياس ي ومتغيراته في الجزء الرابع من هذا البحث. 

  Research Limits  حدود البحث ومحدداته: -ه 

م، 2017 -م1990الما  البشري عملى النمو الاقتصادي في السودان خلا  الفترة من  رأس أثريتناو  البحث 

م كانت بداية 1999داث اقتصادية مهمة في السودان منها عملى سبيل المثا ، في عمام وهي الفترة التي شهدت احص

ة هو اعملان انفصا  جنوب السودان في عمام أهمياستخراج النفط بكميات تجارية، والحدث الثاني الذي لا يقل 

شرية في السودان، المرتبطة بالتنمية الب نشطةم، وقد شهدت هذه الفترة تباين واضح في مدي الاهتمام بال2011

الما  البشري في احصداث النمو  رأسهنالك دورا بارزا لأن  ة عملى نموذج النمو الداخلي الذي يري دراستعتمد ال

السابقة والادبيات الاقتصادية تم ادخا  معد  النمو الاقتصادي كمتغير تابع  دراساتالإلى  ، وبالرجوعالاقتصادي

المباشر ودرجة  جنييعملى التعليم، الاستثمار ال  نفا لتي يمتلها في هذا البحث؛ ال يفسر بعدد من المتغيرات المستقلة، وا

ستة اجزاء، يحتوي عملى المقدمة، يلي ذلك الاطار النظري الذي يتناو  إلى  تم تقسيم البحثالانفتاح الاقتصادي. ي

أهم في السودان، ثم استعراض في تحقيق النمو والاستقرار الاقتصادي  االما  البشري ودوره رأسمفهوم ونظريات 

المنهجية تضمنت مصادر البيانات وبناء النموذج ثم تحليل أما  السابقة التي اجريت في الفترة الاخيرة، دراساتال

 البيانات والمناقشة وملخص للنتايج والتوصيات. 

  :Theoretical Frameworkالاطار النظري  -2

 المال البشري: رأسمفهوم  -1

 أكثر الما  البشري عمن المهارات والمعرفة التي يمتلكها العاملون والمستخدمون بالشركات ويعتبر من  رأسيعبر 

الما  البشري  رأسالما  الفكري. بدأ استخدام  رأسالمكونات اشكالية من حصيث عمملية القياس وهو جزء من مكونات 

هنالك بعض الباحصثين يرجعون بداية أن  ، كما(2012خالد، المهدي ) في بداية الستينيات من القرن العشرين

" وكان او  الممدم اسميث في القرن التاسع عمشر في كتابه "ثروة آإلى العالم الاقتصادي  الما  البشري  رأسالاهتمام ب

جالبرث، ) من نادي فيه بالتخصص وتقسيم العمل الذي يعتمد عملى التعليم والتدريب لاكتساب المعرفة والمهارة
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 محمد, خضر, بلال (29)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

إذ  ظريات الحديثة للنمو الاقتصادي(الن) ة كبيرة في نظريات النمو الداخليأهميالما  البشري  رأس(. اكتسب 2000

الما  البشري، ومنذ  رأسالمصدر الرييس ي للنمو الاقتصادي والمؤثر الاكبر فيه هو أن  ت هذه النظرياتأوضح

هم المفكر الامريكي أبرز   البشري ومن الما رأسالخمسينيات بز  الاقتصاديون جهودا كبيرة لتطوير وتحديث مفهوم 

الما   رأسالاستثمار في التعليم يضيف رصيدا ضخما من أن  شولتز الذي اشار في كتابه "القيمة الاقتصادية للتعليم"

% في الزيادة الاجمالية 95نسبة أن  ة بين فيهادراسم قدم سولو رايد نظرية النمو كلاسيكي 1956البشري. وفي عمام 

عموامل تدخل كلها تحت عمنوان التطور إلى  م يرجع1960 -1900زراعي في الولايات المتحدة خلا  الفترة ال نتاجلل 

. وفي الستينيات من القرن الماض ي نشرت (1968، درويش) ما وراء العنصر البشري من رقي فكري  ىلإأو التقني و  الفني

المتحدة  الولاياتعمايد الاستثمار في التعليم العالي في  ابيكر وموللر حصو  العايد من التعليم، حصيث قدرو  دراسات

مصطلح إلى  ، وكانت محصلة ذلك الوصو  (2012 المهدي،) %12.5م بحوالي 1955 -1940الامريكية بين عمامي 

عمملية تكوين أن  م ويركز هذا التقرير السنوي عملى1990المتحدة في تقريرها لعام  الممالتنمية البشرية الذي قدمته 

باعمتباره وسيلة للتنمية  للنسانالسابقة تنظر  دراساتالما  البشري هي عمملية ديناميكية، فقد كانت ال رأسراكم وت

صندو  ) مفهوم التنمية البشرية الحديث ركز عملى مدخل الرفاهية البشرية وسياسات توزيع الدخلأما  وليس غاية،

 (2016 ،دوليالنقد الدولي، تقرير المجلس التنفيذي لصندو  النقد ال

 المال البشري  رأستعاريف  -2

ية نتاجالما  البشري من قبل عمدد كبير من الاقتصاديين منهم، يوند وايتل: "بأنه القدرات ال  رأسعمرف 

ادم أما  .(2002راوية حصسن، ) المعرفة والمهارات والخبرات التي تسهم في زيادة الاقتصادية للمنظمة "أي  فرادلل 

 رأستحسين الارض و  ؛المباني ؛دواتلات وال اربعة اقسام هي: الآإلى  الما  رأس  تقسيم اسميث فقد عمرفه من خلا

ية للعمل يعتمدان عملى تقسيم العمل وينظر اسميث نتاجالما  البشري والقوة ال  رأسالما  البشري، وعملي هذا فان 

أما  .(2014، عممار ابراهيم) والاحصكامالبدنية والعقلية والنفسية( ) المهارات والقدراتأنه  الما  البشري عملى رأسل

تتمخض عمنها  نتاجالما  البشري هو بمثابة وسيلة لل  رأسبأن  (1964الما  البشري  رأس) "بيكر" فيري في كتابه

( بأنه الاستثمارات M. Todaro,2006) (. كما عمرفه تودارو Becker 1964) مخرجات اضافية عمند زيادة الاستثمار فيها

يحتوي عمليها الفرد نفسه وهي تشمل المهارات والقدرات والقيم والصحة وغيرها من الامور التي ينتجها ية التي نتاجال 

خلا  حصياتهم وحصتى الافكار التي  الفراد( بأنه مجمل المعارف التي يكتسبها OCED,1996) الاستثمار في التعليم. وعمرفه

( Berkowitz,2001) بيركويزأما  .(2012شريف ابراهيم، ) سلع والخدمات في الاسوا  وخارجهاإنتاج اليستخدمونها في 

 الفرادالما  البشري بانه " هو المعرفة والامكانيات والقدرات والصفات والخصايص المختلفة الكامنة ب رأسفقد عمرف 

 أنه الما  البشري" عملى رأس( عمرفت UNCEF,2007) اليونسيفأما  والتي لها صلة وارتباط بالنشاط الاقتصادي "

المخزون الذي تمتلكه دولة ما من السكان الاصحاء المتعلمين الاكفاء والمنتجين والذي يعد عماملا رييسيا في تقدير 

 رأس( عمرف David Beg, 2002أما ) .(2007العربي، ) امكانياتها من حصيث النمو الاقتصادي وتعزيز التنمية البشرية

 فيما يختص بكفاءة الفرادات والمؤهلات والمهارات المدرجة في فكر الما  البشري بأنه "يمثل مخزون المعارف والمعلوم

. من خلا  نتاجحصتى مع ثبات حجم عموامل ال  أكثر إنتاج ن التعليم يتيح للفرد وفعالية ومهارة اليد العاملة، ل 

من  الفرادبها الما  البشري هو تراكم للقدرات والمهارات والخبرات التي يكتس رأسأن  التعريفات اعملاه يتضح جليا

بدورها في زيادة  ساهمعملى التعليم ورفع القدرات والتي ت نفا خلا  التعليم والتدريب المكتسب بواسطة زيادة ال 

يوجد تعريف محدد، بل توجد عمدة مفاهيم تعبر  لاأنه  كما يلاحصظ من هذه التعريفات،الكلي في الاقتصاد.  نتاجال 
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 محمد, خضر, بلال (30)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

ة المعرفة والمعلومات والخبرات في توظيف وتوجيه الموارد أهميجميعها تتفق عملى أنها  عمن وجهات نظر مختلفة، غير 

 البشرية لدعمم القدرات التنافسية للمنظمات. 

 المال البشري  رأسنظريات  -3

تاثيرا  كثر الما  البشري الدور الكبير الذي يلعبه في النمو الاقتصادي واعمتبرته العامل ال رأست نظريات أبرز 

النظريات والنماذج التي وردت في الادب  أبرز الما  المادي والعمل، فيما يلي استعراض وتحليل  رأسمن كل من 

 الاقتصادي بالتركيز عملى نماذج النمو الداخلي الذي يعتمد عمليه هذا البحث. 

ريات م، يعتبر نموذج مينسر من الاسهامات البارزة في نظ1958الما  البشري  رأس( لMincer) نموذج مينسر

ات مع يراديتضمن مساواة القيمة الحالية لل  الاختيار الرشيد لوظيفة معينةأن  ج،ذمو نالما  البشري ويفترض ال رأس

 عمما تكون ظاهرة في ال  نتاجمدي حصياة الفرد المتوقعة عمند الوقت الذي قام فيه الفرد بهذا الاختيار، فالزيادة في ال 

 :(2012وهينة، ) :الآتيي تحقيقها تمثلت في غأهداف ينبثلاثة المتطلبة لمقدار اكبر من التدريب وحصدد مينسر 

 حجم الموارد المخصصة للتدريب -أ 

 تحديد معد  العايد عملى الاستثمار في التدريب -ب 

خصايص سلوك القوي تحديد مدي المنفعة المترتبة عملى تحديد التكلفة والعايد عملى التدريب في تفسير بعض  -ج 

جة رياضية لهذه العلاقة سميت دالة الكسب المنسرية، ذم بنم1974في عمام  عملى ذلك قام مينسر  العاملة، وبناء  

حصيث اعمتمدت الدالة عملى معد  الكسب السنوي للمهنة المقابلة لمستوي التعليم، فترة الحياة العملية وعمدد 

عليم . وفي ظل افتراضات النموذج يمكن مقارنة معد  العايد عملى الت(2015شادي الغرباوي، ) ةدراسسنوات ال

يا عملى النمو إيجابالما  البشري  رأس أثركان معد  العايد اعملي يكون إذا مع سعر الفايدة التنافس ي السايد، ف

 الاقتصادي. 

شولتز من الرواد الاوايل  م. يعتبر الاقتصادي الامريكي1960الما  البشري  رأس( لSchultz) نموذج شولتز

ة التعليم ساهم، كما يتبر من الاوايل الذين حصاولوا قياس وتقدير مالما  البشري  رأسة لنظرية أهمي اعمطو أالذين 

الما   رأسه عملى النمو الاقتصادي، ويعد مفهوم شولتز للاستثمار في أثر الما  البشري وتقدير  رأسكمؤشر رييس ي ل

 كما اوردها الما  البشري عمند شولتز  رأسية لمفهوم ساسالفروض ال أما  البشري اسهاما كبيرا في مجا  الاقتصاد.

 هي:  (1998ابورغيف والعكيلي )

الزيادة في إلى  اأساسيمكن تفسيره بالزيادة في المدخلات المادية فقط يرجع  ان النمو الاقتصادي الذي لا -أ 

 الما  البشري  رأسالمخزون المتراكم ل

  الفرادثمر في الما  البشري المست رأسات وفقا للاختلافات في مقدار يراديمكن تفسير الاختلافات في ال  -ب 

الما  التقليدي المادي، وقد  رأسإلى  الما  البشري  رأسيمكن تحقيق العدالة في الدخل من خلا  زيادة نسبة  -ج 

ي مؤداه وجود زيادة في الدخل الوطني نتيجة للاستثمار في الموارد أساس عملى فرض اء  بني مفاهيمه هذه بن

 الما  البشري  رأس أثرة دراساغه شولتز لصالنموذج الرياض ي الذي أما  (.Grandstein,2002) البشرية

 العامة التالية: نتاجعملى النمو الاقتصادي من خلا  دالة ال  (مالتعلي)

Y = f (K , L , D)………………………………………………. 1 

 : القوي العاملةLالما ،  رأس :K: معد  نمو الناتج المحلي الاجمالي، Y :حصيث

Dوبأخذ التفاضل الكلي: .: الارض 
𝑑𝑦

𝑑𝑡
 = 𝑑𝑘

𝑑𝑡
 𝑓𝑘 + 

𝑑𝑙

𝑑𝑡
 𝑓𝑙 + 

𝑑𝐷

𝑑𝑡
𝑓𝐷 … … … … … … … … … … … . . 2 
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 محمد, خضر, بلال (31)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

 (MPK) الما  رأسية الحدية لنتاجال  :fkحصيث:

fL:  ية الحدية للعملنتاجال (MPL) 

fD:  رضنتاجية الحدية لل ال (MPD) 

الما   رأسدخا  أساسية ل خطوات  إجراءرض ثابتة عمبر الزمن وبعد نتاجية الحدية لل أن ال  افترض شولتز 

ة كل مرحصلة من مراحصل التعليم في النمو الاقتصادي قام باشتقا  سلسلة من المعادلات ساهمالبشري في المعادلة وم

 منها:

GY = 𝐼𝑀 

𝑌
rm + 𝐼𝑃 

𝑌
rp + 𝐼𝑆 

𝑌
rs + 𝐼𝐻 

𝑌
rh + gLsL………………3 

     ،معد  نمو الدخل القومي :GYحصيث: 
𝐼𝑀 

𝑌
rm: الما  المادي رأسة ساهمم 

𝐼𝑃 

𝑌
rp: يساس ة التعليم ال ساهمم،         

𝐼𝑆 

𝑌
rs: ة التعليم الثانوي ساهمم 

𝐼𝐻 

𝑌
rh: ؛ة التعليم العاليساهمم             gLsL: ة عمنصر العملساهمم 

القومي مع الاخذ في الاعمتبار ة الاستثمار في التعليم في معد  نمو الدخل ساهميصبح النموذج هو نموذج م

 . (SCHULTZ ,1983) معد  البطالة السايد

البارزة التي قامت بتحليل مصادر النمو  دراساتم: يعتبر نموذج دنيسون من ال1962نموذج ادوارد دينسون 

ات الخطو ، ة التعليم في النمو الاقتصاديساهمالما  البشري باستخدام م رأسثير أالاقتصادي واكتشاف دور وت

 التالية توضح المنهجية التي اتبعها لبناء النموذج:

في مستوي تعليمي معين مقارنة بمستوي  فرادالعوايد النسبية لل إلى  احصتسب العامل الموزون وهو يشير  .1

 ي حصدده بالتعليم الابتدائيأساس 

 احصتساب التوزيع المئوي للعمالة المستغلة فعليا حصسب المستوي التعليمي .2

 الخرى الرقم القياس ي للسنة المطلوبة ولبقية السنوات يتم الحصو  عملى  .3

ية خلا  السنة ومعد  الحضور اليومي. ومن ثم دراسخذ بعين الاعمتبار الايام الأتعديل الارقام القياسية لت .4

 ة التعليم كعامل من عموامل النمو الاقتصاديأهمية التعليم في النمو الاقتصادي لتحديد ساهميتم تقدير م

 (1991التل، )

الما  البشري من خلا  نشره  رأسطور بيكر نظرية  :(BECKER,1964) الما  البشري لبيكر رأسنموذج 

المؤثرة في الدخل المادي  نشطةة الدراسإلى  وقد حصو  بيكر الاهتمام والتركيز  (1964الما  البشري عمام  رأس) لكتابه

جوانب  أكثر د ركز بصفة خاصة عملى التدريب واعمتبره الما  البشري وق رأسغير المادي من خلا  زيادة الاستثمار في 

الما   رأس. افترض بيكر وجود بعض المتغيرات المحددة والمحفزة للاستثمار في (2008صباح، ) الاستثمار البشري فعالية

وضح شكل ، درجة الخطر، السيولة والمعرفة والتعليم. كما جور البشري منها، متغير العمر المتوقع، الاختلافات في ال 

ات كلما تقدم يرادتزيد ال أنه  ات وجديرادزيع ال ات وتو يرادالعلاقة بين هذه المتغيرات، مثلا العلاقة بين العمر وال 

أما  .العمر نسبيا وتقل عمند الصغر، وقام بتحديد نوعمين من التدريب هما، التدريب المتخصص والتدريب العام

ية الفرد الحدية في المنشأة التي تقدم له التدريب إنتاجالذي يزيد من التدريب العام فهو ذلك النوع من التدريب 

ية العامل في المنشأة التي تقدم إنتاجالتدريب المتخصص فهو يزيد من أما  منشأة اخري قد يعمل بها،أي  وكذلك في

 .(2010دهان، ) عممل باي منشأة اخري إذا يته الحدية إنتاجالتدريب بدرجة اكبر من 

م، بين فيه 1986كان عمام  الو  (: قام رومر بوضع نموذجان للنمو الاقتصادي ROMER,1986) نموذج رومر

الما   رأسالطريقة الوحصيدة لتفسير النمو الداخلي هي تراكم أن  ة المعارف في تحقيق النمو الاقتصادي وابانأهمي
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 محمد, خضر, بلال (32)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

الما   رأسم والذي نص عملى دور 1990النموذج الثاني كان في عمام أما  الما ، رأسالمعرفي بوصفه شكلا من اشكا  

 تنمو بمعدلات اعمليأن  الما  البشري يتوقع رأسالبشري في تعزيز النمو في الاقتصادات التي تملك مخزونا اكبر من 

 (2015شادي الغرباوي، )

ة لوكس دراسالما  البشري في النمو الاقتصادي. انطلقت  رأستناو  دور :(LUCUSK,1988) نموذج لوكس

دينسون التي اجراها عملى مصادر النمو الاقتصادي في  دراساتوبتحليل  (1957) استعراض نموذج سولومن خلا  

ي ومكمل للتطور التقني أساس الما  البشري مصدر  رأسم ليضع 1986الولايات المتحدة وكذلك نموذجي بيكر وورومر

( معد  2) ( اقتصاد مغلق1) في:فرضيات نموذج لوكس أهم (. تتلخص Mayuer,2005) في نموذج النم الكلاسيكي

( دالة المنفعة ثابتة المرونة 4) ( تعتمد عملى سلعة واحصدةt) ( دالة الاستهلاك لكل فرد في المجتمع3) نمو السكان ثابت

ماله  رأس( كل عمامل يخصص جزء من وقته لزيادة 6) الما  البشري ينتج من تلقاء نفسه رأس( 5) الزمنية والاحصلا 

 ساهمعملى هذه الفرضيات قام لوكس ببرهنة نظريته رياضيا لشرح كيف ياء  . وبن(2009العنزي،  سعد عملى) البشري 

(، معد  h) ة، معد  النمو السكانيالآتيالمتغيرات التفسيرية أهم الما  البشري في النمو الاقتصادي وحصدد  رأس

 .(gn) الما  البشري  رأس(، معد  نمو α) الما  المادي رأسية إنتاج(، gc) الما  المادي رأس(، معد  نمو s) الادخار

 Yt = f (h , s , gc , α , gn)   ووضع هذه المتغيرات في الصيغة الرياضية التالية:

الما  البشري في النمو  رأسة ساهميحدد مأن  التقديرات الازمة للنموذج الخطي استطاع لوكس إجراءوبعد 

 الاقتصادي. 

كل النماذج اثبتت وصفيا أن  نؤكدأن  وتحليل للنماذج الموضحة اعملاه. يمكننا دراساتمما سبق من 

 الما  البشري عملى النمو الاقتصادي.  رأسيا بارزا ومؤثر لإيجابهنالك دورا أن  ورياضيا وقياسيا

 (الاقدإلى  تم ترتيبها من الاحدث) Previous Studiesالسابقة  دراساتال -3

وعملي الرغم ، الما  البشري عملى معد  النمو الاقتصادي رأس أثرتي توضح ال دراساتاجريت العديد من ال

استخدمت معايير مختلفة نسبيا  دراساتالأن إلا  ة التعليم والتدريب في احصداث التغيير أهميمن الاجماع العام عملى 

نالك شبه اجماع ، وتباينت النتايج نتيجة لاستخدام مؤشرات مختلفة نسبيا، لكن هالنتايج المتوقعةإلى  للوصل

ة فريق دراس :دراساتعملى التعليم ومعد  النمو الاقتصادي، ومن ضمن هذه ال نفا ية بين ال إيجاببوجود عملاقة 

مناقشات ثنايية مع الدو  الاعمضاء حصو  التطورات  إجراءم حصو  2016( عمام IMF) صندو  النقد الدولي

السودان بلد هش منخفض الدخل يواجه قيودا أن  ما جاء بالتقرير  أبرز والسياسات الاقتصادية في السودان، كان 

ولة لتحقيق الاستقرار الاقتصادي ذمحلية ودولية شديدة التعقيد واختلالات اقتصادية كلية كبيرة رغم الجهود المب

قتصادي في ليبيا، لنمو الاالاستثمار في التعليم عملى ا أثر م، بعنوان 2015ة د. نجيب& د. نواف عمام دراسوزيادة النمو. 

هنالك عملاقة طويلة الامد بين الاستثمار في التعليم والنمو إلى أن  فحص وتحليل لهذه العلاقة وتوصلا  إجراءقاما ب

ت أظهر الما  التعليمي(  رأسعمدد الطلاب في الجامعات، مخرجات التعليم العام و ) جميع المتغيراتأن  الاقتصادي كما

ة بضرورة التركيز عملى الاستثمار في التعليم من دراسة، كما اوصت الإحصصاييلالة ية متوقعة وذات دإيجابمعدلات 

الما  البشري في تفعيل التنمية  رأسانتقا   أثر كرة بعنوان" ذقدم م (2014) مقاتل جلو  أما  اجل زيادة وتيرة النمو.

الما  البشري في التنمية  رأس أثرالاقتصادية في دو  شما  افريقيا" افرد فيها عمدد من التساؤلات حصو  ماهية و 

إلى  عملى الرغم من الحجم الكبير لهذه التدفقاتإلى أن  ةدراسالاقتصادية بالتركيز عملى تحويلات المغتربين، توصلت ال

 يلقي استغلالها كمحرك للنمو الاقتصادي ضعيف جدا، وكذلك السعي لحسن توظيفها لاأن إلا  دو  شما  افريقيا

ه عملى كفاءة المنشأة، أثر الما  البشري و  رأس"تنمية  كان بحثه بعنوان (2014) . عممار ابراهيمة في هذه الدو  أهميأي 
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 محمد, خضر, بلال (33)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

ة مؤشرات دراسالما  البشري و  رأسالقاء الضوء عملى مفهوم إلى  ة ميدانية في الساحصل السوري" هدف البحثدراس

% من التغير الحاصل في 70يفسران حصوالي مستوي التعليم والخبرة إلى أن  الما  البشري، توصل الباحصث رأستنمية 

الما  البشري عملى النمو الاقتصادي في فلسطين،  رأس أثرركز في بحثه عملى  (2012) القطاع الخاص. شادي الغرباوي 

الما   رأسمؤشرات قياس ) المتغيرات المستقلةإلى أن  ةدراسمن خلا  توظيف نموذج النمو الداخلي وتوصلت ال

ة بضرورة الاهتمام والتركيز دراس% من التغير الحاصل في اجمالي الناتج المحلي، واوصت ال40 البشري( فسرت حصوالي

الما  البشري كمحرك  رأستناولت  (2012) ة خالد الناجمدراسأما  ..الما  البشري والاستثمار فيه رأسفي بناء وتطوير 

قياس ي تكون من معادلتين، وجاءت  بناء نموذجللنمو الاقتصادي والتنمية المستدامة في الاقتصاد اللييي من خلا  

ذات معنوية إلا أنها  عملى التدريب والتكوين المهني جاءت مخالفة لما كان متوقعا نفا معاملات متغير ال أن  النتايجأهم 

عملى التدريب والتكوين المهني كانت ضعيفة ولم تليي احصتياجات سو   نفا مخرجات ال أن  ة عمالية بسببإحصصايي

ه عملى النمو الاقتصادي أثر الما  البشري و  رأسجاء بحثه بعنوان الاستثمار في  (2011) ة محمد موساوي دراس. العمل

عملى التعليم ومعد  النمو الاقتصادي في الجزاير.  نفا وجود عملاقة سالبة بين ال إلى  في الجزاير، توصل الباحصث

ة الوضع النسيي دراسالما  البشري والنمو الاقتصادي: نيجيريا نموذجا" ل رأسالعز "العلاقة بين  بوأة د. نهلة دراس

الما  البشري في نيجيريا من خلا  من خلا  تناو  عمدد من المؤشرات التي وردت في تقرير التنمية البشرية والتي  رأسل

المؤشر ) توقع عمند الولادة( والتي تضمنت اربعة ابعاد مختلفة للتنمية البشرية وهي متوسط العمر المHDI) من اهمها

الحالة التعليمية(، ومتوسط نصيب الفرد من ) الصحي(، معد  الالمام بالكتابة والقراءة ومعد  الالتحا  بالتعليم

ة التطبيقية، يتضح مدي ضعف هذه المؤشرات في نيجيريا مقارنة بدو  دراسمستوي الدخل(، ومن واقع ال) الناتج

الما  البشري في قطاع التعليم العالي عملى النمو  رأسالاستثمار في  أثر بعنوان  (2011) ة سليمان الساعمديدراس. اخري 

دوقلاس مستخدما  -كوب إنتاجالاقتصادي في سلطنة عممان، مستخدما النموذج الاقتصادي المشتق من دالة 

إلى أن  ةدراسوتوصلت العملى التعليم العالي  نفا العليا، وال  دراساتالما  البشري هما عمدد طلبة ال رأسمؤشرين ل

الناتج المحلي في إلى  حصادية تجري من مؤشر التعليم وبين النمو الاقتصادي وبين نسبة الاستثمار أهنالك عملاقة سببية 

ية والخدمية مع توافر البينات نتاجالبحث بضرورة ربط التعليم بالمؤسسات ال  ىوص أالقصير وليس العكس، و  الجل

. من ي في زيادة اجمالي الناتج المحليإيجاب أثرسع في برامج التعليم العالي لما له من الدقيقة وكذلك ضرورة التو 

عملى  نفا الما  البشري، التي تمثلت في ال  رأسالسابقة، يلاحصظ تركيز معظمها عملى مؤشرات  دراساتاستعراض ال

ية التي يمكن من خلالها ساسالمحددات ال  عملى التدريب والتكوين المهني، باعمتبارها نفا التعليم، تحويلات المغتربين وال 

 جنييمار ال ثه عملى النمو الاقتصادي، بينما ركز هذا البحث عملى ادخا  متغير الاستأثر رأس الما  البشري وبيان قياس 

 العوامل الخارجية.  أثر لوجي ومتغير درجة الانفتاح الاقتصادي كمؤشر لتحليل و التكن ثر المباشر كمؤشر لل

 :الاقتصادي والنمو الاقتصادي في السودانالاستقرار  -4

ة، ففي السابق كانت صادرات النفط تمو  النمو الاقتصادي همييمر السودان بمنعطف تاريخي بالغ ال 

من الضعف عمن ما كان  أكثر م كان الاقتصاد قد نما ب2012الذي كان يرتفع بمعدلات سنوية عمالية، فبحلو  عمام 

% وانخفضت 75النفط بنسبة  إنتاجم تراجع 2011  جنوب السودان في عمام م. لكن عمقب انفصا1999عمليه عمام 

، مما حصدا بالسلطات الاقتصادية الاقتصاد في حصالة الركود التضخميأدخل من النصف، مما  أكثر ات العامة بيرادال 

 -م1999فترة من . وبالرجوع لل(2012البنك الدولي، ) خيارات صعبة لمحاولة وضع الاقتصاد في مساره الصحيح ذتخااب

ما يعادلها إلى  ات النفطيةيرادلم تحو  ال إذ  السودان فقد فرصة كبيرة لبناء اقتصاد غير نفطي،أن  م يتضح2010

% 4. 7من استثمارات عمامة في التعليم والصحة والبنية التحتية، كما انخفضت المدخرات الصافية القومية بنسبة 



  2018 ديسمبر ــ الثانيالمجلد  ــ عشر خامسالالعدد  ــالمجلة العربية للعلوم ونشر الأبحاث  لاقتصادية والإدارية والقانونية ــمجلة العلوم ا

 محمد, خضر, بلال (34)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

م ثم 2012% في عمام 5من  أكثر ينخفض معد  نمو الناتج غير النفطي بحوالي أن  من اجمالي الناتج المحلي ومن المتوقع

ية في الاقتصاد وخاصة الزراعمة والصناعمة بعد الاهما  نتاجم، ولم تتمكن القطاعمات ال 2013% في عمام 4. 1بحوالي 

 إنتاجمن زيادة  الشديد والانخفاض الكبير في قيمة العملة من تعويض الانخفاض في عمايدات النفط، عملى الرغم

مشاكل أن إلا  م،2017الف طن عمام  140م والي حصوالي 2016الف طن في عمام  110حصوالي إلى  السودان من الذهب

. (2017البنك الدولي، ) ة هذا القطاع الحيوي في زيادة نمو الناتج المحلي الاجماليساهمالتسويق والتهريب قللت من م

لم تستغل في استثمارات حصقيقية لتطوير ، الذهب الحالية في الفترة الاخيرة عمايدات النفط السابقة وعمايداتأن  كما

ة ما يسمي دراسضرورة إلى  الصحة(، مما يقود) الما  الاجتماعي رأسوالبنية التحتية و  تعليم(ال) الما  البشري  رأس

الموارد المستنزفة والتدهور صافي المدخرات الوطنية معدلا حصسب قيمة ، صافي المدخرات المعد  الذي يعرف بانهب

الما  البشري، وفقا لتقديرات البنك الدولي ياتي  رأسعملى التعليم كمؤشر للاستثمار في  نفا البيئي ويضاف اليه ال 

الما   رأسالسودان في مرتبة متدنية من حصيث جودة المؤشر. فيما يلي استعراض لمعد  نمو الناتج المحلي الاجمالي و 

عملى التعليم من خلا  الموازنات السنوية مبوبة كمتوسطات لكل  نفا ابه بواسطة مؤشر ال البشري الذي تم حصس

 م. 2017 -1990خمسة سنوات خلا  الفترة من 

 المال البشري في السودان رأس( معدل نمو الناتج المحلي و 1 -4) جدول 

 السنوات المال البشري  رأس معدل نمو الناتج المحلي

2. 9 2. 42 1990- 1994 

7. 22 1. 10 1995- 1999 

7. 00 1. 34 2000- 2004 

7. 22 1. 96 2005- 2009 

0. 92 2. 00 2010- 2014 

1. 80 0. 92 2015- 2017 

 مختلفة عموامبيانات العرض الاقتصادي ل إلى  الباحصث، بالرجوع المصدر:

في بداية  2.9قد ارتفع من معد  نمو الناتج المحلي أن  يلاحصظ من البيانات المحسوبة في الجدو  اعملاه.

الزراعي خلا  هذه  نتاجالنفط وتحسن ال  إنتاجفي نهاية هذه الفترة، نتيجة لدخو   7.22حصوالي إلى  التسعينيات

 -1992) هو عمليه في تحقيق معدلات نمو عمالية خلا  فترة تطبيق الاستراتيجية القومية الشاملة الفترة وظل الوضع ما

والثاني، لكن يلاحصظ بعد عمقدين من النمو الموجب،  الو  نقاذ الاقتصادي وتطبيق البرنامج الثلاثي لل  (2002

م الذي يوافق انفصا  جنوب السودان الذي افقد 20011انخفض معد  نمو الناتج المحلي بصورة كبيرة بعد عمام 

من الاختلالات الاقتصادية الهيكلية، بدأ  البلاد في سلسلةأدخل النفط الامر الذي  إنتاج% من 75السودان حصوالي 

ة جنبيهور قيمة العملة الوطنية مقابل العملات ال دت ؛م2013% في 6معها عجز كبير في ميزان المدفوعمات حصوالي 

إلى  ضافةبال  تناغمهاجانب ضعف السياسات المالية والنقدية وعمدم إلى  وانخفاض احصتياطيات البنك المركز 

يكية. ومن المتوقع استمرار ر الخارجية والحصار الاقتصادي المفروض من الولايات المتحدة الامالصراعمات الداخلية و 

انخفاض الصادرات وتدهور اسعار الصرف وتعددها مما يهدد الاستقرار الاقتصادي وتباطؤ النمو الاقتصادي. تشير 

ى صعيد المالية العامة وسعر الصرف تطبيق سياسات اقتصادية مؤلمة عملإلى  الحكومة السودانية لجأتأن  دراساتال

تعديل سعر الصرف إلى  الحكومي وتقييد الواردات، كما اضطر البنك المركزي  نفا شف بتخفيض ال قات تإجراءمنها 

بنك ) الف جنيه للدولار 18إلى  6.8كبر تخفيض برفع قيمة الدولار الجمركي من أوكان  2017عمدة مرات خلا  عمام 

مزيد من الاختلالات الهيكلية في الاقتصاد كما افرزت ازمات حصادة إلى  دتأات جراءذه ال . لكن ه(2017السودان، 
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 محمد, خضر, بلال (35)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

منها شح المشتقات البترولية ونقص في السيولة النقدية صاحصبه عجز تام للبنوك من تغطية سحوبات العملاء 

ركودي، هذه المشاكل الاقتصادية ظاهرة التضخم ال بروزإلى  اليومية واهتزاز الثقة بين البنوك والعملاء مما ادي ذلك

الما  البشري  رأسمتوسط نمو أن  ( يتضح1 -4) الما  البشري، بالرجوع لبيانات الجدو   رأست سلبا عملى تنمية أثر 

م، 2017 -2015% خلا  الفترة من 1من أقل إلى  م1994 -1990خلا  الفترة من  2.42تدهورا كبيرا من حصوالي  أظهر 

ة التي قام بها فريق البنك الدولي حصو  جودة النمو دراسالاقتصادي، يؤكد ذلك ال النمومما انعكس سلبا عملى 

من  86م وفي المرتبة 1994 -1990بلدا خلا  الفترة من  93من  63الاقتصادي في السودان وضع السودان في المرتبة 

المتحدة وضع السودان في  الممتعده دليل التنمية البشرية الذي أما  (.IMF, 2014) م2011 -2005بلدا في الفترة  93

 بلدا تم تصنيفها من حصيث ضعف التنمية البشرية.  188من  167المرتبة 

  Econometric Modelالنموذج القياس ي: -5

عملي البيانات  تعتمد دراساتة النمو الاقتصادي، فبعض الدراستختلف النماذج القياسية المطبقة ل

المقطعية ويستند البعض عملى استخدام البيانات المدمجة، والبعض الاخر يستخدم بيانات السلاسل الزمنية، هذا 

الما  البشري عملى النمو الاقتصادي في السودان خلا  الفترة  رأس أثرالبحث يوظف بيانات السلاسل الزمنية لتقدير 

 معد  نمو الناتج المحلي ؛التي يتم الاعمتماد عمليها من عمدة مصادر منهام، يمكن الحصو  عملى البيانات 2017 -1990

((GDPt  عملى التعليم نفا وال (HCt) (والتكوين ال رأسكمؤشر ل )ماليرأسالما  البشري (Kt)  من بيانات العرض

ى درجة الانفتاح الاقتصادي لوزارة المالية والاقتصاد الوطني والتقارير السنوية لبنك السودان، كما تم الحصو  عمل

العوامل  ثر كمؤشر ل) (FDIt) المباشر جنييجي( وبيانات الاستثمار ال تكنولو ال ثر كمؤشر لل) (OPENt) الاقتصادي

ي في السابق كان الاعمتماد عملى النموذج الكلاسيكي ساس ، فالافتراض ال حصصاءالخارجية( من بيانات الجهاز المركزي لل 

من أقل كانت الدالة تفسر إذا التقليدية اصبح غير كافي  نتاجالنمو عمن طريق دالة ال للنمو الذي يركز عملى تحليل 

الما  البشري اصبحت من مكوناته  رأسوخاصة التقدم التقني و  الخرى العوامل إلى أن  % من النمو، مما يشير 50

( ويعتمد عملى تطبيق طريقة multi- regression model) ية. في هذا البحث يتم توظيف نموذج الانحدار المتعددساسال 

المتغيرات المستقلة عملى النمو الاقتصادي، كما يستند عملى نموذج النمو  أثر لبيان  OLS)) المربعات الصغرى العادية

هنالك عمدة مصادر للنمو الاقتصادي وانها تتشابه مع تلك أن  ( وتري النظريةEndogenous Growth Model) الداخلي

ا في النظرية النيوكلاسيكية لكن مع وجود بعض الاختلافات، فهي تعتبر الموارد الغير مادية مصدر التي تم الاشارة اليه

. النموذج التالي يوضح العلاقة الرياضية بين متغيرات (2010القرش ي، ) ي للنمو الاقتصادي مثلها كالموارد الماديةأساس 

 النموذج:

GDPt = F (HCt ; EOPENt ; FDIt ; Kt)………………………………. 1 

 معد  نمو الناتج المحلي الاجمالي :(GDPt) حصيث:

 (HCt):  الما  البشري ، رأسمعد  نمو             (EOPENt الانفتاح الاقتصادي :) 

 (FDIt):  المباشر ، جنييالاستثمار ال                   (Kt):  الما  المادي رأسمعد  نمو 

 معادلة سلوكية كلاتي:إلى  لغرض التحليل يتم تحويل العلاقة اعملاه

logGDPt = α1 + α2 logHCt + α3 logEOPENt + α4 logFDIt + α5 logKt + u.. (2) 

 هي المرونات α1, α2,…… … αn :حصيث: 

 U: الخطأ العشوائي 
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 محمد, خضر, بلال (36)  البشري على النمو الاقتصادي في السودان أثر رأس المال
 

ا عملى النمو الاقتصادي بينما متغير إيجابتوثر  GDPt ,Kt , EOPENtمتغيرات إلى  تشير النظرية الاقتصادية

FDIt  الحقيقي. وقبل البدء في تقدير  نتاجتشجيع ال إلى  جنييلاستثمار ال تم توجيه اإذا ي فقط إيجاب أثريكون له

 فولر -النموذج يتم اختبار سكون السلاسل الزمنية لتجنب الاعمتماد عملى نموذج زايف وفقا لاختبارات ديكي

(Augmented Dicky- Fuller,1981, ADويدعمم ذلك باختبار فيلب )- فيرون (Pillip- Perron,1988, PP ) للتصحيح في

السلسلة الزمنية موضوع إلى  (Yt) ( في تقدير الدالة حصيث يشيرDF) حصالة التباين والارتباط الذاتي. يتلخص اختبار

 :الآتيالبحث ك

ΔYt = α + bi Yt- 1 + Et ……………………………………….. 3 

 ( الموسع يصبح:ADF) ومن ثم اختبار

ΔYt = α + bi Yt- 1 + ∑L
i=1 biΔ Yt- 1 + Et ………………………………4 

Et ~iid (0,ɓ2)  

الابطاء ) عمدد الفجوات الزمنية:iiتمثل المقاطع،  :α(، Yt) ي للسلسلة الزمنيةالولالفرو  إلى  ( ترمز Δ) حصيث:

Lagو )Et:هو المتغير العشوائي ويكون غير مرتبط ذاتيا. كما يستخدم معيار ((Akaike Information Criteria ,1974 

(AIC) ت الابطاء الذي يضمن استقرار المتغير لتحديد فتراEt  ويتم ذلك بمقارنة القيمة المحسوبة للمعلماتb1 b1 

 رفض فرض العدمأو  %، حصتى يكون القرار قبو  5عمند مستوي معنوية  ( في الاختبارtt) ومقارنتها مع القيمة الحرجة

(H = 0 بان السلسلة غير مستقلة ثم الانتقا )  الاختبار حصتى تصبح ساكنة  إجراء، ثم اعمادة الو  اخذ الفر  إلى

  .Yt~1 (d)ويشار اليها  dالسلسلة متكاملة من الدرجة أن  وعمندها يقا 

  Data Analysis and Discussionتحليل البيانات والمناقشة: -6

 (-Unit Root Testجزور الوحدة) أولا: اختبار السكون 

لتجنب الاعمتماد  وعمدم وجود جزور الوحصدة سل الزمنيةتقدير النموذج يتم اختبار سكون السلا  إجراءقبل 

والجدو  التالي يوضح نتايج ، (Augmented Dicky- Fuller,1981, AD) فولر -عملى نموذج زايف وفقا لاختبارات ديكي

 الاختبار:

 (ADF) فوللر -( اختبار ديكي2 -4) جدول 

Level Prob. T.stat. variables 

1st.difference 0.000 6.91 GDPt 

1st.difference 0.000 4.47 Kt 

1st.difference 0.000 6.42 HCt 

1st.difference 0.000 6.01 OPENt 

1st.difference 0.000 6.08 FDIt 

 (Eviews9) اعمداد الباحصث من نتايج التحليل المصدر:

تحتوي عملى جذور أي أنها  ،الو  ساكنة عمند الفر  جميع المتغيرات أن  (2 -4) يتضح من الجدو  رقم

 للمتغيرات اصبحت مستقرة لان قيم م وبأخذ الفرو  الولى2017 -1990ة دراسالوحصدة عمند المستوي خلا  فترة ال

(ADF المحسوبة اكبر من القيم الحرجة لجميع المتغيرات عمند مستوي معنوية )وان هذه الفرو  10%و5، %1 %

 ض ي قدما في تقدير النموذج القياس يمما يبرر امكانية الم، (0) ~1متكاملة من الدرجة 
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( التي تحاو  جعل مجموع مربعات OLS) : يتم الاعمتماد عملى طريقة المربعات الصغرى العاديةثانيا: النموذج القياس ي

 ( لتصبح التقديرات الخطية غير متحيزةý) ما يمكن عمن القيم التقديريةأقل ( Yi) الانحرافات للقيم الحقيقية

(BLUE )Best Linear Unbiased Estimators ،وباستخدام برنامج eviews9) تم معالجة مشكلة الارتباط عمن طريق )

وتم تطبيق الدالة نصف اللوغريثمية لتجنب مشكلة اختلاف ، لعدم المعنوية Ktالما   رأسبعاد متغير تراكم تاس

 رأس) ادي والمتغيرات التفسيريةالتباين مما اعمطي النموذج معنوية عمالية لتفسير العلاقة بين معد  النمو الاقتص

تم الحصو  . ةدراسالمباشر( في السودان خلا  فترة ال جنييدرجة الانفتاح الاقتصادي والاستثمار ال ، الما  البشري 

اء  وبن R2( وكذلك قيمة معامل التحديد F) قيمة معنوية النموذج، (t) ةإحصصاييمعاملات ، bi)) عملى مقدرات النموذج

 يل يمكن كتابة النموذج في الصورة القياسية التالية:عملى نتايج التحل

LGDPtd =- 0. 915 + 0. 211FDItd- 0. 033OPENtd + 0. 296HCtd … (5)  

 2. 612) (3. 021) (2. 152)) 

R2 = 29% ; D. W = 1. 7 ; prob (F) = 0. 04  

، المباشر جنييبدلالة الاستثمار ال عملاقة معد  النمو الاقتصادي إلى  (5) تشير المعالم المقدرة في المعادلة

، اتج المحلي الاجمالينعملى التعليم كنسبة من ال نفا الما  البشري الذي يمثله ال  رأسدرجة الانفتاح الاقتصادي و 

( وهي DW=1. 7) ة ديربان واتسون إحصصايية حصيث بلغت إحصصاييأو  يعاني من مشاكل قياسية النموذج لاأن  يتضح

 R2) جودة توفيق النموذجأما  ،(F=0. 04) ت معنوية النموذج الكليأظهر  Fةإحصصاييأن  كما، ضمن الحدود المقبولة

% من التغير في 29المتغيرات المستقلة المضمنة في النموذج تفسر فقط حصوالي أن  واتضح، ( كانت ضعيفة نسبيا29%=

ية ودقة البيانات بصورة عمامة في هذه النتيجة تعتبر منطقية بسبب عمدم كفا، معد  النمو الاقتصادي في السودان

نها للمتغيرات المستقلة فإ bi ةإحصصاييأما  .السودان وتعدد مصادرها وكذلك مشاكل تقدير الناتج المحلي الاجمالي

المباشر  جنييلي وكل من الاستثمار ال حتتفق مع النظرية الاقتصادية بوجود عملاقة طردية بين معد  نمو الناتج الم

فيما يلي يتم تفسير نتايج معلمات النموذج ، عملاقة عمكسية أظهر ي عمدا متغير الانفتاح الاقتصادي الما  البشر  رأسو 

 . الاقتصادي في السودان ودرجة الحساسية لكل متغير تجاه النمو

جي( تكنولو ال ثر )ال ة بان العلاقة بين معد  النمو الاقتصادي ومتغير الاستثمار المباشر حصصاييتشير النتايج ال  -1

( وهي تتوافق مع النظرية الاقتصادية، مما p. value= 0. 01) ( وقيمةb = 0. 211) ة موجبةإحصصاييذات دلالة 

في تعزيز النمو  ساهمالحقيقي وت نتاجلوجيا في تشجيع ال و ي للتكنإيجاب أثرهنالك عملاقة إلى أن  يشير 

 جيا بوحصدة واحصدة يؤديتكنولو   استخدام الزيادة معدأن  ( يتضحb) معامل المرونةإلى  شارةالاقتصادي وبال 

 % وتعتبر نسبة عمالية بالنسبة للدو  النامية21زيادة معد  نمو الناتج المحلي بحوالي إلى 

ة بان العلاقة بين معد  النمو الاقتصادي ودرجة الانفتاح الاقتصادي كمؤشر للعوامل حصصاييتشير النتايج ال  -2

(، (p. value =0. 000( والقيمة الاحصتمالية b= 0. 03) ة حصيثإحصصاييلة الخارجية عملاقة عمكسية لكنها ذات دلا

إلى  ىدم، الذي أ1997لى السودان منذ عمام ثار السالبة للحصار الاقتصادي الامريكي المفروض عموذلك يعود لل

م 2011انفصا  جنوب السودان عمام  أثر إلى  ضافةانخفاض الصادرات وتوقف التحويلات المالية الخارجية بال 

 % من عمايدات النفط. 75الذي افقد السودان حصوالي 

 الما  البشري ومعد  النمو الاقتصادي عملاقة طردية، حصيث كانت قيمة رأسالعلاقة بين أن  ت النتايجأوضح -3

(b=0. 29وقيمة ) (p. value= 0. 04 وهي ذات دلالة )قوي عملى معد  النمو  تأثير ة موجبة، وذات إحصصايي

الما   رأسزاد إذا أنه  إلى ة متوافقة مع النظرية الاقتصادية. كما يشير معامل المرونةالاقتصادي وهي نتيج

أن  %، وهذا يعني29زيادة النمو الاقتصادي بنسبة إلى  بوحصدة واحصدة يؤدي ذلك تعليم(عملى ال نفا ال ) البشري 
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العمالة وتدريبهم يزيد الناتج المحلي الحقيقي وبالتالي يزيد الدخل القومي. هذه النتيجة تشير بوضوح عملى  تاهيل

الما  البشري والاختلالات الهيكلية في الاقتصاد  رأسعملى التعليم وتطوير  نفا الرغم من تدني نسبة ال 

الكلي، نتيجة للتوسع في مجا  التعليم  نتاجنسبيا في زيادة ال  ساهمالما  البشري ظل ي رأسأن إلا  السوداني

العام والعالي وعممل بعض البنيات التحتية كالطر  والسدود والخزانات، وهذا يتفق مع نظرية النمو الداخلي في 

إلى  ة تطوير العوامل التي تؤديأهميعملى  ا( الذين ركزو Lucus,1988,Barro1997,Romer1986) ة كل مندراس

جيا الحديثة، كما تتفق مع تكنولو عملى التعليم والتدريب وادخا  ال نفا ا  البشري كال الم رأسزيادة كفاءة 

عملى التعليم ومعد  النمو  نفا بين ال  الجلم، بوجود عملاقة طردية طويلة 2015ة نجيب ونواف في عمام دراس

ة شادي راسدم في الساحصل السوري و 2012ة عممار ابراهيم التي اجريت عمامدراسالاقتصادي في ليبيا، و 

 م من خلا  تطبيق نموذج النمو الداخلي في فلسطين. 2012الغرباوي عمام

  Results and Recommendationsالنتائج والتوصيات: -7

 مجموعمة من النتايج وبعض التوصيات يمكن تلخيصها فيما يلي:إلى  ةدراستوصلت ال

 أولا: النتائج:

الطبيعية والبشرية في السودان مما احصدث اختلالات هنالك ضعف في استغلا  الموارد أن  ةدراست الأظهر  -1

 هيكلية عمميقة في الاقتصاد السوداني

لتعليم منخفض جدا مقارنة مع عملى ا نفا الما  البشري الذي يمثله ال  رأسالاستثمار في أن  ةدراسوجدت ال -2

 نمواأقل  ى خر دو  أ

الحقيقي ورفع معد  النمو  نتاجموجب لمعامل التقدم التكنولوجي في تشجيع ال  أثر هناك أن  ةدراست الأظهر  -3

 الاقتصادي

هنالك عملاقة عمكسية بين درجة الانفتاح الاقتصادي ومعد  النمو الاقتصادي نتيجة أن  ةدراسوجدت ال -4

 تدهور ميزان المدفوعماتإلى  للحصار الاقتصادي الامريكي عملى السودان مما ادي

ين الجلمهما في غهنالك ضعف عمام في السياسات المالية والنقدية وكذلك عمدم تناإلى أن  ةدراستوصلت ال -5

انخفاض احصتياطيات البنك المركزي من العملات الصعبة وتدهور في قيمة إلى  القصير والطويل، الامر الذي ادي

 العملة الوطنية

ية والعملاء نتيجة لعجز البنوك عمن تغطية نهنالك انعدام ثقة تام بين البنوك السوداإلى أن  ةدراستوصلت ال -6

 سحوبات العملاء اليومية 

 ثانيا: التوصيات

 التوصيات التي يمكن تلخيصها فيما يلي:أهم إلى  ةدراسمن استعراض نتايج التحليل والمناقشة توصلت ال

ة الكامنة في د الطبيعية والبشريار ضرورة استحداث سياسات اقتصادية كلية تستهدف الاستغلا  الامثل للمو  -1

 السودان

 عملى التعليم العام والعالي لتعزيز دورهما في النمو الاقتصادي نفا ضرورة زيادة ال  -2

 الحقيقي بالتركيز عملى القطاع الزراعي نتاجتشجيع الاعمتماد عملى التقنيات الحديثة لزيادة ال  -3

ات البنك المركزي من العملات زيادة احصتياطيإلى  مة تهدفغضرورة وضع سياسات مالية ونقدية متوازنة ومتنا -4

 الصعبة والحد من تدهور قيمة العملة الوطنية. 
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إلى  ية والخدمية وضرورة توفير البيانات الدقيقة للوصو  نتاجة ربط مخرجات التعليم بالمؤسسات ال أهمي -5

 ية. قنتايج حصقي

الما  البشري،  رأسالمستخدمة لقياس  الخرى بحوث عملمية تتناو  بعض المؤشرات  إجراءيوص ي البحث، ب -6

 والتي لم يشملها البحث منها:

 التدريب والتكوين المهني وتحويلات المغتربين عملى النمو الاقتصادي.  أثر بيان  -

 الما  المادي والبشري عملى النمو الاقتصادي رأس أثرفحص  -

 دور اقتصاديات المعرفة عملى النمو الاقتصادي في البلدان النامية -

 المراجع:قائمة 
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The Impact of Human Capital on Economic Growth of Sudan during the period (1999- 2017) 

Abstract: The study titled as the impact of human capital on economic growth in Sudan during the period 1990- 2017 in 

order to analyze the relationship between human development and economic growth, the study employed descriptive and 

analytical method which based on time series data during the period of the study, also it employed Ordinary Least Square 

(OLS) technique to estimate the econometric model which depends on Endogenous Growth Model, the model was 

corrected from various statistical and econometrics problems. The results shows that, there is positive impact of employing 

modern technology on real production to enhance economic growth , human capital taken as total expenditure on 

education has positive impact on economic growth, while results shows an inverse impact of economic openness variable 

on economic growth as indicator for external factors, the study recommend the important of increases of government 

expenditure on education, encouragement of modern technology and apply more effective fiscal and monetary policy.  

Keywords: human capital, economic openness and economic growth, econometric model 

 
 
 
 
 
 
 


