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 العدد افتتاحية

 

الحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات، وبفضله وحده تتحقق جلائل المهمات، وعليه وحده الاتكال في جميع الملمات، 

 /وبعد

من المجلة و الذي احتوى مجموعة  الثالثيسعدنا أن نتقدم بجزيل الشكر و العرفان لكل من ساهم في انجاز العدد 

من الأبحاث المتنوعة في مجال الاقتصاد والادارة و المحاسبة والقانون ، حيث ان الهدف الرئيس ي ليس فقط تقديم 

افة الجيدة لدائرة الفكر الاقتصادي والاداري  والقانوني مجموعة من الابحاث العلمية والافكار الحديثة ذات الاض

، بل الهدف الاشمل والرئيس ي هو تحقيق صلة التواصل بين اجيال الباحثين والمفكرين في مجالات العلوم الاقتصادية 

ن مواعين والقانونية في كافة انحاء الوطن العربي بمؤسساته التعليمية المختلفة من جامعات ومراكز بحثية وغيرها م

الفكر والمعرفة . ومن ثم فان الامل ان تضيف هذه المجلة الى مجتمع الباحثين واصحاب الفكر  في المجال والمجالات 

 نحو مستقبل علمي وعملي افضل، واستمرار التعاون 
ً
 جديدا

ً
الاخرى ذات الصلة بالعلوم الاجتماعية و الانسانية بعدا

 ث العلمي في الوطن العربي الكبير .مع الكليات و الجامعات و مؤسسات البح

 والله ولي التوفيق

 

 رئيس هيئة التحرير                                                                                                                         
 

 أ. د.  محمد المعتز المجتبى إبراهيم طه                                                                                                                            
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ْ

ش
َ
 قواعد الن

 عن  مجلة العلوم الإقتصادية و الإدارية و القانونية  .1
ً
و المركز المجلة العربية للعلوم و نشرالأبحاث تصدر شهريا

   دولية ومفهرسة و محكمة و رقمها الرقم المعياري الدوليمتخصصة هي مجلة علمية محكمة القومي للبحوث 
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 تستقبل الأبحاث باللغتين العربية أو الإنجليزية. .2

الرسائل العلمية في مجالات المعرفة المختلفة  تنشر المجلة الأبحاث والترجمات ومراجعات الكتب وملخصات .3

 بعد تحكميها وإقرارها.

4. .
ً
شر سابقا

ُ
 يُشترط في البحث أن لا يكون قد ن

 باللغة العربية وآخر باللغة الإنجليزية على أن لا يتجاوز الملخص صفحة  .5
ً
يُقدّم الباحث مع البحث ملخصا

 واحدة.

 على ورق  .6
ً
 ر البحث المراد نشره وفق المقاييس التالية:ويحر  A4يُقدّم الباحث البحث مطبوعا

   1,15تباعد الأسطر :    –

  Simplified Arabicالخط :   12الهوامش :  -  14حجم الخط العربي :  

  Times New Romanالخط  10الهوامش  12حجم الخط انجليزي : 

 ( من كل الجوانب2.5أن تكون هوامش الصفحات  ) –

 صفحة شاملة الجداول والمراجع. 20يجب ألا تزيد صفحات البحث عن  .7

 يكتب الباحث اسمه وتخصصه ومكان عمله على غلاف البحث فقط. .8

 .(APA)تكون منهجية الباحث المتبعة في توثيق المصادر وفق نظام جمعية علم النفس الأمريكية  .9

ة أن ترد .10
ّ
ف شرط من شروط النشر؛ لهيئة تحرير المجل

ّ
البحث للباحث ليقوم بتعديله بما يتفق مع  إذا تخل

ة. 
ّ
 شروط النشر في المجل

بعد إجازة البحث من هيئة التحرير بشكل مبدئي يتم إرسال البحث للتقييم من قبل اثنين من المحكمين  .11

ويتم نشر البحث بعد موافقة المحكمين على ذلك. وفي حال وجود تعديلات يوص ى بها المحكمون كشرط لنشر 

 لتزم الباحث بإجراء التعديلات المطلوبة.البحث ي

في حال قبول البحث للنشر يتعهد الباحث بإرسال نسخة الكترونية من البحث بعد إجراء التعديلات  .12

 المطلوبة.

ترحب المجلة بنشر التعليقات والتعقيبات على أبحاث سبق نشرها في المجلة، على أن يتم تحكيم التعليقات  .13

حكمين أحدهما صاحب البحث محل التعليق وفي حالة إجازة التعليق للنشر في المقدمة من اثنين من الم

 المجلة يعطى صاحب البحث الأساس ي حق الرد على التعليق إن رغب بالرد.

نشر.  .14
ُ
ة لا تعاد إلى أصحابها سواء نشرت أو لم ت

ّ
 البحوث المرسلة للمجل

ة التي .15
ّ
شر بحثه بنسخة واحدة من المجل

ُ
شر فيها بحثه، و خمس مستلات من البحث.  يُزوّد الباحث الذي ن

ُ
 ن

ة بحقها في أن تحذف أو تختصر بعض الصفحات أو الجداول أو الكلمات أو  .16
ّ
تحتفظ هيئة تحرير المجل

ة في النشر. 
ّ
 محتويات؛ بما لا يخل بأفكار البحث الأساسية؛ شريطة أن يتم ذلك بما يتلاءم مع أسلوب المجل



 بعد الحصول على موافقة خطيّة من لا يجوز للباحث نشر أيّة مادّ  .17
ّ

ة إلا
ّ
ة علميّة من بحثه المنشور في المجل

 هيئة التحرير. 

 دولار أمريكي. 120يلتزم الباحث بدفع رسوم تحكيم البحث، وقدرها  .18

 دولار عن كل صفحة اضافية . 5صفحة يضاف  20إذا تجاوزت عدد صفحات البحث عن  .19

 تعبر عن وجهة نظر أصحابها  دون أن تعكس بالضرورة وجهة نظر المجلة.جميع الآراء الواردة في هذه المجلة  .20
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