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Abstract: The current study aims to gain insight on the effect of social responsibility disclosure on the quality of earnings in 

(42) Saudi Basic Materials companies listed in the Saudi Financial Market. The extrapolation approach has been used to 

achieve the goals of the study. Also, the descriptive analytical approach has been employed to analyze the content of the 

financial reports of the sample companies for the period (2015 – 2017) in order to determine the level of disclosure of 

social responsibility. The quality of earnings has been measured by using the Modified Jones Model. 

The most significant study findings show that 92.5% of the sample companies disclosed their social responsibility using 

descriptive disclosure methods. The study findings also show that there is a statistically significant relationship between 

disclosure of social responsibility and between the improvement of the quality of earnings in the Basic Materials sector due 

to the strong positive correlation between discretionary accounting accruals and disclosure of social responsibility. The 

study has also found that there is a statistically significant relationship between social responsibility and between the 

effectiveness of the accruals method in measuring the quality of earnings in the Saudi Basic Materials sector, where the 

accruals quality method proved to be efficient in measuring the quality of earnings. 

In view of the findings, the study recommends to actively promote the role of the organizations that regulate social 

responsibility in order to increase the level of social responsibility, and to promote the role of monitoring which will in turn 

improve the quality and level of earnings .  
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 راا عن المسؤولية الاجتماعية على جودة ال  فصصا أثر الإ 

 م2017-2015 في قطاع المواد الساسية السعودي ةدراسة تحليلي

 الله أحمد المالكي ساره عبد

 السعوديةالمملكة العربية  || جامعة بيشة || عمالكلية ال 

 الرحمن بدبراهيم عإنجلاء 

 السعوديةالمملكة العربية  || العزيز جامعة الملك عبد || داة ال قتصااد   الاكلية 

في شركات قتطاع المواد الساسية المدةجة  ةبا عن المسؤ لية الاجصماعية على جود  ال  فاا معرفة أثر ال إلى  هدفت الدةاسة :الملخص

 ذلك باسصخدام المنهج الاسصقرائي للوصول لهداف الدةاسة  اسصخدام المنهج  ( شركة42في السوق المالي السعودي  البالغ عددها )

، في المسؤ لية الاجصماعية فاا ( لمعرفة مسصوى ال 2017- 2015عن الفتر  )للعينة الوصفي الصحليلي في تحليل محصوى الصقاةير المالية 
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 المالكي, عبدالرحمن (41) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

ت عن أفصح% من شركات العينة 92.5من أهم النصائج أن المحاسبية باسصخدام نموذج جونز المعدل.    ةبا  تم قتياس جود  ال 

عن المسؤ لية  فاا  جود أثر ذ  دلالة إحاائية بين ال إلى   توصلت نصائج الدةاسة، الوصفي فاا المسؤ لية الاجصماعية باسصخدام ال 

 ن الاسصحقاقتات المحاسبية الاخصياةيةاةتباط طردي قتوى بي نظرا لوجود، في قتطاع المواد الساسية ةبا الاجصماعية  تحسين جود  ال 

عن المسؤ لية الاجصماعية.  إلى  جود أثر ذ  دلالة إحاائية بين المسؤ لية الاجصماعية  فعالية طريقة الاسصحقاق لقياس  فاا  ال 

. كما توص ي ةبا ل حيث أثبتت طريقة جود  الاسصحقاقتات كفاءتها في قتياس جود  ا، في قتطاع المواد الساسية السعودي ةبا جود  ال 

، عن المسؤ لية الاجصماعية فاا الدةاسة بضر ة  تفعيل د ة المنظمات  الهيئات الراعية للمسؤ لية الاجصماعية لرفع مسصوى ال 

  ةفع مسصواها. ةبا  تطوير د ة الرقتابة لصحسين جود  ال 

 .فاا ال ، ةبا جود  ال ، المسؤ لية الاجصماعية الكلمات المفتاحية:

 ةالمقدم -1

 على 
ً
تنشأ المسؤ لية الاجصماعية للشركات بناء على إدةاكها   عيها بالواجب الاجصماعي الذي ينعكس ايجابا

سلوكها الخلاقي في جميع تعاملاتها الداخلية  الخاةجية؛  بذلك تابح الشركات أكثر مسؤ لية أمام المجصمع لصحقيق 

 (.ISO2600.2010) .ةبا ق هدفها الساس ي في تحقيق ال تحقيإلى  أهدافها الاجصماعية  البيئية هذا بالضافة

عن معلومات كمية   صفية عن أنشطة  فاا  عليه فإن الشركات التي تتبنى ذلك المفهوم تقوم بال 

أ  ضمن تقاةير منفالة خاصة ، المسؤ لية الاجصماعية التي تماةسها  قتد يكون ذلك ضمن الصقاةير السنوية للشركات

 بذلك ، صحاب المالحة من خلال هذه المعلومات تقييم الشركة عن أدائها للمسؤ لية الاجصماعيةحتى يصمكن أ، بها

تعد مماةسة الشركات لنشطة المسؤ لية الاجصماعية أحد المؤشرات المهمة التي تعكس نجا  الشركات  تزيد من 

المالية التي يمكن أن يعبر عنها  (.  أن جود  المخرجات تصمثل في جود  الصقاةير Hubbard, 2011جود  مخرجاتها )

القدة    كذلك المسصقبلية ةبا الصنبؤ بال  القدة  على ةبا  يقاد بجود  ال ، ( 2013،  الايرفي، )نارةبا بجود  ال 

إذا  عالية جود  ذات ةبا  تكون ال ، المسصقبل في على الاسصمراة الصعبير عن الداء الحقيقي للشركة  قتدةتها على

  التشغيلي الحالي للشركة عكست الداء
ً
 للأداء حيث تعد مؤشرا

ً
  تقدم مقياسا جيدا لقيمة في المسصقبل جيدا

عنها بما يصمش ى مع المبادئ المحاسبية  فاا ذات جود  إذا تم ال  ةبا ال الشركة.  من  جهة نظر  اضعي المعايير تكون 

( 
ً
 عاما

ً
 (.Dechow & Schrand, 2004المقبولة قتبولا

 ةبا المحاسبي عن المسؤ لية الاجصماعية على جود  ال  فاا ما سبق تبحث هذه الدةاسة أثر ال  بناءً على 

 لشركات المساهمة المدةجة ضمن قتطاع المواد الساسية في سوق المال السعودي.

 مشكلة الدراسة

 :ةالصالي تمشكلة الدةاسة في التساؤلا تصمثل 

في شركات المساهمة  ةبا على جود  ال  يؤثر إيجابيا المحاسبي عن المسؤ لية الاجصماعية فاا هل ال  .1

 السعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية؟ 

في شركات المساهمة السعودية المدةجة في  ةبا ما مدى فاعلية اسصخدام طريقة المسصحقات لقياس جود  ال  .2

 قتطاع المواد الاساسية؟

 فصروض الدراسة

 ةبا عن المسؤ لية الاجصماعية  تحسين جود  ال  فاا ئية بين ال توجد علاقتة ذات دلالة احاا: 1فصرضية 

 في شركات المساهمة السعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية.
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 المالكي, عبدالرحمن (42) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

عن المسؤ لية الاجصماعية  فعالية طريقة  فاا توجد علاقتة ذات دلالة احاائية بين ال : 2فصرضية

 سعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية.في شركات المساهمة ال ةبا المسصحقات لقياس جود  ال 

 أهداف الدراسة

 عن المسؤ لية الاجصماعية في ضوء النظرية الاقتصاادية  السياسية  الخلاقتية. فاا مفهوم ال  معرفة -1

 المحاسبية. ةبا مفهوم جود  ال معرفة  -2

 .ةبا عن المسؤ لية الاجصماعية على جود  ال  فاا أثر ال إلى  الوصول  -3

على شركات المساهمة السعودية المدةجة في قتطاع  ةبا فعالية طريقة المسصحقات لقياس جود  ال  مدىمعرفة  -4

 المواد الساسية. 

 فحص فرضيتي الدةاسة  الصأكد من صوابيتهما. -5

 أهمية الدراسة

على الصكافل  الصعا ن في  لذي حثا تسصمد الدةاسة أهميتها من أهمية المسؤ لية الاجصماعية في الاسلام

من المفترض أن يكون المجصمع ف بناءً على اسبقية السلام في الاهصمام بالمسؤ لية الاجصماعية  ، ميع جوانب الحيا ج

كما تنبع أهمية الدةاسة من مدى تأثير ، عن المسؤ لية الاجصماعية فاا الاسلامي أكثر المجصمعات التزاما بال 

فعندما تبين القوائم ، وية للشركات على قتراةات أصحاب الماالحعن المسؤ لية الاجصماعية في الصقاةير السن فاا ال 

، ةبا المالية الداء التشغيلي الحقيقي للشركة تكون هذه القوائم ذات ماداقتية  شفافية تعكس بادق جود  ال 

في  الحقيقي عن المسؤ لية الاجصماعية فاا  من الناحية العملية تكمن أهمية الدةاسة في كونها تكشف مسصوى ال 

 . ةبا الشركات المساهمة السعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية  مدى تأثير ذلك على جود  ال 

 الدراسات السابقةالإطار النظري و  -2

 النظري: الإطار 

 عن المسؤولية الاجتماعية للشركات فصصا الإ 

الصمسك بها من إلى   دعا يعصبر مفهوم المسؤ لية الاجصماعية من المفاهيم التي حث عليها الدين الاسلامي

 لقد تطوة مفهوم المسؤ لية الاجصماعية  أصبح أداؤها مسؤ لية مشتركة ، منطلق أن تحب لخيك ما تحب لنفسك

حيث يقوم القطاع الحكومي بصوفير المعلومات   التسهيلات اللازمة للشركات ، بين القطاع الحكومي  القطاع الخاص

حد ما دعم جميع أفراد إلى   بالصالي يضمن، احصياج المجصمع  تلبية مصطلباتهبينما يقوم القطاع الخاص بدةاسة 

خلق فرص عمل جديد  من خلال إقتامة مشاةيع اجصماعية إلى  إضافة، المجصمع  سد احصياجاته المعيشية الضر ةية

 ذات طابع تنموي.

 مفهوم المسؤولية الاجتماعية

 من  ظهر مفهوم المسؤ لية الاجصماعية للشركات خلال
ً
السبعينات من القرن حيث أصبح عالم المال جزءا

لق مفهوم المسؤ لية الاجصماعية للشركات )، المجصمع
ُ
( على أساس  جود علاقتة ضمنية بين الشركة CSR قتد أط

 بعدها تطوة هذا المفهوم ليابح هناك التزام  اضح من الشركات في تحمل مسؤ ليتها تجاه ،  (Fifka, 2012) المجصمع

 أسصخدم ،  على الرغم من ذلك فقد تم اسصخدام مفهوم المسؤ لية الاجصماعية كمرادف لخلاقتيات العمل مع؛المجص
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 المالكي, عبدالرحمن (43) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

 اعصبرت المسؤ لية الاجصماعية للشركات أنها ذات صلة قتوية ، كمفهوم يعادل مفهوم العمال الخيرية للشركات
ً
 أيضا

ك فقد عرف البنك الد لي المسؤ لية الاجصماعية على أنها " (.  بناء على ذلMcwilliam et al., 2006بالسياسة البيئية )

من ، تعهد الشركة على الاسهام بالصنمية الاقتصاادية المسصدامة،  الصعامل مع العاملين  المجصمع المحلي بشكل طوعي

 (.Anto&Astuti,2008أجل تحسين جود  الحيا  بأسلوب يعود بالفائد  على الشركة  المجصمع")

مم المصحد  لبحو  الصنمية الاجصماعية أن المسؤ لية الاجصماعية "سلوك أخلاقي لمؤسسة ما  يرى معهد الا 

المسؤ لة في تفاعلها مع الاطراف المعنية التي لها مالحة شرعية في المؤسسة  داة  تشمل سلوك ال ، تجاه المجصمع

كما عرفت منظمة العفو الد لية  (.2004،  ليس فقط حاملي السهم" )مؤتمر المم المصحد  للصجاة   الصنمية

المسؤ لية الاجصماعية على " أن الشركات مسؤ لة عن أثر أنشطتها في حقوق الانسان" )مؤتمر المم المصحد  للصجاة  

  (.، 2004،  الصنمية

( على أنها الجراءات  النشطة التي تعزز الد ة الاجصماعي بحيث يصجا ز Mcwilliam et al., 2006 عرفها )

( أن المسؤ لية الاجصماعية هي جميع ما تقوم به المنظمات Veboren, 2011الح الشركة في ظل القانون. كما يرى )ما

من أعمال تنعكس على المجصمع بشكل يصاف بالشفافية  الخلاقتيات العامة  بما يصفق مع المعايير الد لية للسلوك 

 للصكامل في جميع مماةسات المنظمة.
ً
  صولا

  من جهة أخرى 
ً
 ، يمكن يعبر عن المسؤ لية الاجصماعية انها  اجب ديني أ لا

ً
 أنه يعني ،   طني  مجصمعي ثانيا

 يصاف بالمساءلة أمام ملاكها  مساهميها
ً
 أمام جميع الاطراف الخرى بحيث يحقق مفهوم ، انتهاج الشركة منهجا

ه المسؤ لية بشكل طوعي  ألا تنصظر جراء الصنمية المسصدامة بحفظ حق الجيال القادمة على أن تلتزم الشركات بهذ

 (. 2015، التزامها هذا الحاول على منافع مباشر  )الزامل

 يصضح مما سبق تعدد تعاةيف المسؤ لية الاجصماعية؛ على أنه لا يوجد تعريف مصفق عليه للمسؤ لية 

لمسؤ لية الاجصماعية  اخصلاف تعدد  اخصلاف المفاهيم  المصغيرات الاساسية لإلى   ةبما يرجع ذلك، الاجصماعية

 عن اخصلاف الثقافات  طبيعة المجصمعات التي تنصمي لها الشركات بشكل عام )بد ي 
ً
، نشاطات الشركات فضلا

مفهوم المسؤ لية الاجصماعية بأنها الجهود التي تبذلها الشركة في  صان(.  عليه تعرف الباحث2015؛ العودات،2004

 من خلال التزامها بالسلوك الخلاقي في جميع تعاملاتها.  ،سبيل تحقيق الرفاهية للمجصمع

 المحاسبة عن المسؤولية الاجتماعية:

حيث أن الزياد  في ، تعصبر ظهوة المحاسبة عن المسؤ لية الاجصماعية من أحد  مراحل الصطوة المحاسبي

 في نشأ  هذا الصطوة 
ً
اجصماعي يجب أن يؤخذ في الاعصباة كما أن الشركات لها أثر مالي   ، حجم  قتدةات الشركات سببا

(.  لقد أصبحت الشركات تصفاخر 2011، أثرها على الاقتصااد  على الطراف ذات المالحة )حبيبإلى  بالضافة

بعرض أنشطتها الاجصماعية حيث انها تسصخدم هذه الانشطة للتسويق لنفسها  تحسين سمعتها  بيان د ةها 

حيث يعد قتيام ، ةبا زياد  القتبال عليها  بالصالي زياد  الدخل  ال إلى  ما يؤديالاجصماعي  الاخلاقي تجاه المجصمع م

 العاملين  بالصالي زياد   لاء  داة  زياد  الانسجام بين ال  ةبا الشركات بد ةها الاجصماعي استثماة يعود عليها بزياد  ال 

 (.  نجد أن محاسبة المسؤ  2014،  آخر ن  انصماء العاملين )الفلاحات
ً
لية الاجصماعية مرت بعد  مراحل كانت سببا

مع الالتزام بالعادات  القواعد  ةبا ففي المرحلة الا لى كان هدف الشركات تحقيق ال ، في تغيرها  تطوة مفهومها

 جاءت المرحلة الثانية عندما كانت الشركات تصحمل نوعين من المسؤ لية  هي مسؤ لية ، السائد  في المجصمع

 ظهرت المرحلة ،  مسؤ لية اجصماعية ثانوية )المساهمة في ةفاهية المجصمع(، (ةبا ية )تحقيق ال اقتصاادية أساس
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 المالكي, عبدالرحمن (44) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

الثالثة عندما أصبح ينظر للشركات بأنها نظام فرعي اجصماعي داخل نظام اجصماعي أكبر  يجب على الشركات تحقيق 

 .( 2015، سبة. )ابراهيمفظهرت محاسبة المسؤ لية الاجصماعية فرع من فر ع المحا، توازن بينهما

 أهداف المحاسبة عن المسؤولية الاجتماعية:

بناءً على تعريف محاسبة المسؤ لية الاجصماعية يصضح الهدف الرئيس ي منها  هو توفير معلومات عن أنشطة 

دف أهداف  يدةج من هذا اله، المسؤ لية الاجصماعية التي تساعد في اتخاذ القراةات  تقييم الداء الاجصماعي للشركة

 تفايلية من أهمها: 

تحديد  قتياس أنشطة المسؤ لية الاجصماعية  ما تشملها من تكاليف  منافع داخلية  خاةجية تؤثر على  -1

 (.2004، المجصمع )بد ي 

تقييم الداء الاجصماعي للشركة  ذلك من خلال الصعرف على مدى توافق أهداف  سياسة الشركة المصبعة مع  -2

 (2007، جربوع) ةبا  مع طمو  الشركة في تحقيق ال  ال لويات الاجصماعية

المساهمة في سد احصياجات المجصمع  توفير فرص عمل جديد  من خلال إقتامة مشاةيع ذات طابع اجصماعية  -3

 (.2013، )عبدالرحمن

 عن المسؤولية الاجتماعية في المملكة العراية السعودية فصصا الإ 

 اخصياةيا أي أن الشركات تقوم بال إفااح عن المسؤ لية الاجصماعية فاا يعصبر ال 
ً
عن معلومات  فاا ا

  فاا  على الرغم من ذلك حظي ال ، عنها من أي جهة فاا ليست ملزمة بال 
ً
عن المسؤ لية الاجصماعية اهصماما

 لما له من فوائد مصعدد  انعكست على الشركات  مكانتها الاقتصاادية  الاجصماعية
ً
دمي  على قتراةات مسصخ، متزايدا

 في سوق المال ، حيث أن المعلومات المفصح عنها تحد  أثر في قتراةات مسصخدمي القوائم المالية، القوائم المالية

السعودي بعد أن كانت المسؤ لية الاجصماعية في كثير من الشركات تأخذ طابع العمل الصطوعي أكثر من اعصباةها 

هوم المسؤ لية الاجصماعية  اعصباةها من أ لويات الشركات مسؤ لية اجصماعية أصبح هناك نمو ملحوظ في تبني مف

في المجصمع  ازدادت أهمية المسؤ لية الاجصماعية 2030 في الوقتت الراهن  مع طر  ةؤية المملكة ،  جوهر أعمالها

العمل على تحقيق  سد احصياجات المجصمع السعودي  توفير  2030حيث أن من أبرز أهداف الرؤية ، السعودي

 الحيا
ً
  بيئيا

ً
  صحيا

ً
 يصم ذلك من خلال توافق الهداف الاستراتيجية ، ه الكريمة له في جميع جوانب الحياه علميا

ةفع نسبة المشر عات الصنموية ذات الثر إلى  كما تسعى الرؤية،  المسؤ ليات بين القطاع الحكومي  القطاع الخاص

(. لذلك 2018، نمية  ةفع معدلات الصوظيف )الشماس ي%  ازدهاة الاقتصااد  زياد  الص33إلى  %7الاجصماعي من 

العمل المؤسس ي  إلى  جود الصوصيف المناسب الذي يساعد على تنظيم المسؤ لية إلى  تحصاج المسؤ لية الاجصماعية

من هنا دعت الحاجة لوجود مؤشر خاص للمسؤ لية الاجصماعية في السعودية يشمل معايير ، الاجصماعية للشركات

الآن أي قتانون إلى  حيث لا يوجد، حصياجات المحلية للمجصمع  تساهم في دفع عجلة الصنمية في السعوديةتحاكي الا 

 أ  لائحة تنظم المسؤ لية الاجصماعية للشركات في المملكة العربية السعودية  تساهم في ال 
ً
، عنها فاا يصضمن نظاما

 لهذا القاوة كان ال 
ً
ة في تقاةير شركات المساهمة السعودية عباة  عن عن المسؤ لية الاجصماعي فاا  نتيجة

عن المسؤ لية الاجصماعية  أثرها  فاا يعكس مدى ادةاك هذه الشركات بأهمية ال ، اجتهادات فردية من الشركات

 .على جود  مخرجاتها  مكانتها الاقتصاادية

  فاا بأن مفهوم ال يصضح  مما تقدم 
ً
 كبيرا

ً
 أصبح ، في الوقتت الراهن عن المسؤ لية الاجصماعية أخذ حيزا

حيث أصبحت ، التي تتبنى هذا المفهوم عن المسؤ لية الاجصماعية علامة فاةقتة تاب في مالحة الشركة فاا ال 

عن المسؤ لية  فاا لما لل ، الشركة التي تماةس د ةها الاجصماعي تحظى بالقبول من قتبل مسصخدمي القوائم المالية
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 المالكي, عبدالرحمن (45) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

الشركة  إداة لقاوة في القوائم المالية  ظهوةها بادق  شفافية. كما أن اتباع الاجصماعية من د ة في معالجة ا

 ، للسلوك الخلاقي يجعل من الشركة مثال جيد للالتزام بالقوانين الموضوعة من قتبل الد لة
ً
 يجعلها أكثر احتراما

 نتيجة لصميزها بجود  النصاج  الخدمات. ةبا للضوابط  بالصالي زياد  ال 

 المحاسبية راا ة ال جودمفهوم 

الا أنه لا يوجد إجماع على مفهوم محدد حيث أن الصعريفات  ةبا على الرغم من أنتشاة مفهوم جود  ال 

تخصلف باخصلاف  جهة نظر مسصخدمي القوائم المالية  أهدافهم من مراجعين  محللين  ةبا الموجود  لجود  ال 

 من )،  دائنين  غيرهم
ُ
 ةبا ( أن جود  ال Dechow and schrand, 2004( )Penman and zhang, 2002حيث يعرف كلا

(  Lipe, 1990 يعرف )، المسصقبلية ةبا  عندما تعطي مؤشرا للصنبؤ بال ، تصحقق عندما تعكس الداء الفعلي للشركة

 يرج ةبا  الذي يعصبر جوهر ال  ةبا ذات جود  عالية. بمعنى أن اسصمراة ال  أةبا المسصقر   ةبا ان ال 
ُ
 ةبا ال إلى  ع غالبا

 لجودتها لنها تشير  ةبا المسصقر  لذلك تم اسصخدام اسصمراةية ال 
ُ
في الفتر  الماضية  ةبا مدى اةتباط ال إلى  مقياسا

؛ Altamuro and Beatty, 2006المسصقبلية ) ةبا في الفتر  الحالية بال  ةبا في الفتر  الحالية أ  مدى اةتباط ال  ةبا بال 

 (.2014، ابراهيم

 : راا عن المسؤولية الاجتماعية بجودة ال  فصصا علاقة الإ 

أحد العوامل الساسية لنجا   اسصمراةية الشركات لذلك تحرص الشركات أن تفصح عن  فاا يعصبر ال 

 يمكن أن تنعكس المسؤ لية الاجصماعية من خلال شفافية ، (2008، تقاةيرها المالية بكل صدق  شفافية )خشاةمة

تعصبر الشفافية الداةية   ، (2015، المعلومات المالية التي تقدمها الشركات لصحاب الماالح )ةضوان  ضو  

  أن الشركات التي تماةس ، ةبا  مماةساتها الخلاقتية من أهم مرتكزات جود  الصقاةير المالية  بالصالي جود  ال 

 ل 
ً
 في أنشطة ، من الاسصحقاقتات الاخصياةية الناتجة ةبا ال  داة المسؤ لية الاجصماعية تكون أقتل عرضة

ً
 أقتل تلاعبا

عن المسؤ لية الاجصماعية  فاا مما يدل على  جود علاقتة موجبة بين ال ، (Kim et al., 2012الشركة التشغيلية )

كما أن الشركات التي تحمل على عاتقها ، (Hong and Andern,2011) ةبا كمقياس لجود  ال  الاسصحقاقتات جود  

المسصقبلية بشكل أدق من الشركات التي يكون لديها تدني في  ةبا  لية الاجصماعية تكون قتادة  على الصنبؤ بال المسؤ 

لذلك تعصبر الشركات التي تماةس المسؤ لية الاجصماعية ، (Choi and pae, 2011الالتزام بمسؤ ليتها الاجصماعية )

 بالصالي تعزز من سمعتها ، ها بكل نزاهة  صدقةباحأجدير  بالثقة من قتبل أصحاب الماالح لكونها تفصح عن 

(.  هذا يؤيد ما جاء في المنظوة الخلاقي للمسؤ لية الاجصماعية حيث يصم عرض chun, 2005 مكانتها في السوق )

 (.Atkins, 2006) ةبا ال  إلى إداة  الصقاةير المالية للشركات  فق هذا المنظوة بشفافية  بالصالي تكون الشركات أقتل ميلا 

الشركات من مماةسة المسؤ لية الاجصماعية هو  إداة  على عكس ما سبق يرى البعض أن الدافع لدى 

التي تماةسها الشركة بقاد اظهاة تقاةيرها المالية  ةبا ال  إداة إخفاء عمليات  تحقيق مالحتها الذاتية من خلال

الشركات التي تماةس المسؤ لية الاجصماعية هم  (. حيث أنChih et al., 2008باوة  تساعد على تحسين سمعتها )

أي أن هناك علاقتة سلبية بين المسؤ لية الاجصماعية  جود  الاسصحقاقتات ، ةبا ال  إداة أكثر عرضة لمماةسة 

(Salewski and Zulch, 2014 بناء على العلاقتة السلبية بين المسؤ لية الاجصماعية  جود  الاسصحقاقتات يصم  .)

 بالصالي تضليل أصحاب  ةبا ال  إداة ؤ لية الاجصماعية بشكل انتهازي كوسيلة لصغطية مماةسات اسصخدام المس

 يستند أصحاب المنظوة الانتهازي على نظرية الوكالة التي ترى أن المديرين يسصخدمون المسؤ لية ، الماالح

 عن مالحة الشركة  أصحاب الماالح
ً
(. أما Belgacem et al, 2015) الاجصماعية من أجل المنفعة الشخاية بعيدا

حيث ترى أن ، لصعوض القاوة الموجود في نظرية الوكالة أصحاب المنظوة الخلاقي ير ن أن نظرية الاشراف جاءت
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 المالكي, عبدالرحمن (46) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

خدمة الشركة  أصحاب إلى   يسعى، ةبا ال  داة أي أنه أقتل مماةسة ل ، المدير صاحب مسؤ لية أخلاقتية بالفطر 

 (. Chiang et al, 2015الماالح  المجصمع ككل )

عن  فاا برأيها مع أصحاب المنظوة الخلاقي الذي يعكس العلاقتة الايجابية بين ال  صان تصفق الباحث

 لوجود  إفاا أي كلما كان هناك ، ةبا المسؤ لية الاجصماعية  جود  ال 
ً
عن المسؤ لية الاجصماعية كان ذلك داعيا

لمستثمرين  مدى ثقتهم في الشركة، أما مماةسة المسؤ لية الاجصماعية المر الذي يظهر أثره على ا، ةبا جود  في ال 

 عدم اظهاةها باوةتها الحقيقة يعمل على تضليل  ةبا عنها لغراض غير اخلاقتية بقاد الصلاعب بال  فاا  ال 

هصمام الشركة فقط د ن الا  إداة  يعصبر عمل غير أخلاقي المقاود منه مالحة ، الحقائق  خداع اصحاب المالحة

بخلاف ذلك عندما تماةس ، المذكوة  في تقاةيرها المالية غير حقيقية ةبا بمالحة اصحاب المالحة حيث تكون ال 

بالصالي ، الشركة المسؤ لية الاجصماعية بشكل أخلاقي القاد منه تقديم الخدمات للمجصمع  توفير الرفاهية له إداة 

العمل الذي يساعدها على جذب العملاء  زياد  سمعتها بين ، افيةتظهر قتوائمها المالية باوة  أكثر ماداقتية  شف

 الشركات.

 /
ً
 السابقة: الدراساتثانيا

 .(أثر المسؤولية الاجتماعية على جودة التقارير المالية2015، )رضوانالدراسة الولى: 

ةجة ضمن المؤشر على الشركات المد ةبا معرفة أثر المسؤ لية الاجصماعية على جود  ال إلى  هدفت الدةاسة

عن المعلومات  فاا  جود تأثير سلبي جوهري لل إلى   توصلت النصائج، الماري لمسؤ لية الشركات الاجصماعية

 فاا  إلى  جود تأثير سلبي جوهري لنسبة ال ، ةبا المصعلقة بالمسؤ لية الاجصماعية للشركات على مؤشرات جود  ال 

 المعلومات المصعلقة بحماية البيئة  اسصخدام المواةد الطبيعية على عن كل من المعلومات المصعلقة بالموظفين 

 .ةبا الانحراف المعياةي لبواقي نموذج انحداة الاسصحقاق الجاةي المسصخدم كمقياس لجود  ال 

 عن المسؤولية الاجتماعية للشركات وأدائها المالي. فصصا (العلاقة بين مستوى الإ 2016، )يوسفالدراسة الثانية: 

 لصحقيق ، العلاقتة بين أداء الشركات للأنشطة المسؤ لية الاجصماعية  أدائها المالي معرفةإلى  ت الدةاسةهدف

 بمقياسيين هما معدل العائد على الصول  معدل 
ً
هذا الهدف تم إجراء الدةاسة الصطبيقية لاخصباة العلاقتة مقاسا

عن المسؤ لية  فاا أثير ايجابي معنوي لمسصوى ال  جود تإلى   توصلت الدةاسة، الصغير في السعر السوقي للسهم

بينما لا يوجد تأثير معنوي له على معدل الصغيير في السعر ، الاجصماعية للشركات على معدل العائد على الصول 

كما أ صت الدةاسة بضر ة  تثقيف المجصمع بد ة  أهمية المسؤ لية الاجصماعية للشركات  تأثيرها ، السوقي للسهم

 بي على المجصمع ككل.الايجا

 Corporate social responsibility, shariah-compliance, and(Alsaadi et al., 2017)الدراسة الثالثة: 

earnings quality 

 تضمنت ، ةبا أثر كل من المسؤ لية الاجصماعية للشركات  الشريعة على جود  ال معرفة إلى  هدفت الدةاسة

إن إلى   توصلت نصائج الدةاسة، 2013 – 2003الاتحاد ال ة بي خلال الفتر  من العينة شركات من عشر د ل في 

إلى   أن مؤشر الشريعة يؤدي، ةبا ال  داة الشركات ذات دةجة عالية من المسؤ لية الاجصماعية هي أقتل مماةسة ل 

 كثر قة مع الشريعة الاسلامية أحيث أن الشركات التي تماةس أنشطة المسؤ لية الاجصماعية   المصواف، ةبا الصلاعب بال 

 .ةبا عرضة للصلاعب في ال 
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 المالكي, عبدالرحمن (47) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

عن المسؤ لية الاجصماعية  فاا  بناء على قتلة الدةاسات المطبقة في السوق السعودي  التي تبحث في أثر ال 

في  ةبا عن المسؤ لية الاجصماعية على جود  ال  فاا دعت الحاجة لمثل هذه الدةاسة لمعرفة أثر ال  ةبا على جود  ال 

 لمعرفة أيضا مدى  عي الشركات بضر ة  ، سوق المال السعودي الذي يمثل أحد أسواق المال في الد ل النامية

 ها.أةباحعن المسؤ لية الاجصماعية  معرفة مدى أثر ذلك على جود   فاا ال 

 منهجية الدراسة -3

المنهج الوصفي الصحليلي في كما تم اسصخدام ، أهداف الدةاسةإلى  تم اسصخدام المنهج الاسصقرائي للوصول 

عن المسؤ لية  فاا عرض  تحليل محصوى القوائم  الصقاةير المالية لشركات قتطاع المواد الساسية لقياس مسصوى ال 

 اعصمدت الدةاسة في ماادة معلوماتها على المراجع  الد ةيات  البحا  المنشوة   غير المنشوة  العربية ، اجصماعية

 .الالة بموضوع الدةاسةمنها  الجنبية ذات 

 عينة الدراسة

تصكون عينة الدةاسة من شركات المساهمة السعودية المدةجة ضمن قتطاع المواد الساسية في سوق المال 

أهمية قتطاع المواد الساسية بالنسبة إلى   يرجع السبب في اخصياة هذه العينة، ( شركة42 البالغ عددها )، السعودي

 ، للاقتصااد السعودي
ً
لكون المملكة العربية السعودية ةائد  عالميا في انصاج  تانيع البتر ل  ما يكون لذلك من   نظرا

تبعات تؤثر على البيئة  المجصمع كان من ال لى بالشركات البتر كيميائية الاهصمام بد ةها تجاه حماية البيئة  المجصمع 

 البيئة  منع الصلو  بجميع أنواعه من المعايير   يعصبر هذا الاهصمام بحماية  سلامة المجصمع، الذي تنصمي الية

لذلك تحظى الشركات المفصحة عن مسؤ ليتها الاجصماعية ،  الدلالات التي توضح الصقدم الحضاةي للمجصمعات

 نتيجة للماداقتية  الشفافية التي تتبعها في عرض تقاةيرها المالية.، بمكانة  سمعة حسنة

 الإطار العملي -4

عن المسؤ لية  فاا للدةاسة تم اتباع المنهاج الوصفي الصحليلي لمعرفة مسصوى ال  في الجانب الصطبيقي

الاجصماعية في شركات قتطاع المواد الساسية في سوق المال السعودي من خلال تقاةير الشركات المدةجة في سوق المال 

خاصة بالاعصماد على أسلوب مواقتع الشركات الإلى  (  المنشوة  على موقتع تدا ل بالضافة2017 -2015عن عام )

لقطاع المواد الساسية باسصخدام طريقة الاسصحقاقتات لمعرفة مقداة  ةبا كما تم قتياس جود  ال ، تحليل المحصوى 

( لاخصباة ANOVAكما تم اسصخدام معامل الانحداة الحادي  المصعدد  برنامج )، لدى شركات العينة ةبا جود  ال 

تمثل عينة الدةاسة شركات قتطاع المواد الساسية    الحاائية ذات العلاقتة. صحة الفر ض  الوصول للدلالات

 يصكون قتطاع المواد الساسية من ، شركة 42 يبلغ مجموع عدد شركاتها ،  المدةجة في هيئة سوق المال السعودي

 قتطاع البتر كيما يات  قتطاع السمنت  قتطاع الاناعات المصنوعة. 

 ؤولية الاجتماعية:عن المس فصصا قياس مستوى الإ 

سصخدم أسلوب تحليل المحصوى في تحليل تقاةير شركات العينة لقياس مسصوى ال 
ُ
عن المسؤ لية  فاا أ

 ,gray يعصبر أسلوب تحليل المحصوى أدا  بحثية أثبتت صلاحيتها في مجال الصقاةير الاجصماعية  البيئية )، الاجصماعية 

المعلومات من خلال تحليل الصقاةير المالية السنوية إلى  الوصول  لىحيث يساعد أسلوب تحليل المحصوى ع، (1995

كما يعصمد على تحليل البيانات ،   يُسصخدم من أجل صناعة دلالات مُكرّة   صحيحة يمكن تفسيرها، للشركات

ية أسلوب تحليل المحصوى هو "عملن ( أKrippendorff, 2004 يرى )، بشكل منهجي  اةتباط العناصر كوحد   احد 
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 المالكي, عبدالرحمن (48) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

لقياس محصويات الناوص عن طريق  سيلة  اضحة يمكن تكراةها من قتبل باحثين أخرين".  بما أن معظم 

عن المسؤ لية الاجصماعية يقوم عن طريق بناء مؤشر للمسؤ لية  فاا الدةاسات ترى أن قتياس مسصوى ال 

، (2015، لـ )الزامل فاا وى ال عن المسؤ لية الاجصماعية لقياس مسص فاا تم الاسصعانة بمؤشر ال ، الاجصماعية

 جامعة ،  لقد تم تحكيم هذا المؤشر من قتبل مجموعة من الكاديميين في قتسم المحاسبة في كل من جامعة ام القرى 

عن المسؤ لية  فاا  جامعة الطائف. كما يصضمن ال ،  جامعة المام محمد بن سعود الاسلامية، الملك عبد العزيز

 مجال المنصج  العملاء. ، مجال حماية البيئة، مجال المجصمع المحلي، : مجال المواةد البشريةالاجصماعية أةبع مجالات

لكل شركة  في كل عنار من عناصر مجالات المسؤ لية الاجصماعية الةبعة  فاا حيث يصم اسصخدام مؤشر ال 

الشركة  بقسمة عدد ( لكل عنار لا تفصح عنه 0( لكل عنار تفصح عنه الشركة  يعطى )1بحيث يعطى ةقتم )

ت عنها الشركة على ما ينبغي أن تفصح عنه الشركة  التي تمثل عدد العناصر الكلية التي أفصحالعناصر التي 

 عن المسؤ لية الاجصماعية لكل شركة كما يلي: فاا نسبة ال إلى  يصم الوصول  فاا يصضمنها مؤشر ال 

لكل شركة =  فاا مسصوى ال 
مجموع العناصر التي أفصحت عنها الشركة

مجموع العناصر الكلي
 

ا  من مواقتع الشركات  2017- 2015 بناء على المعلومات المصوفر  من الصقاةير المنشوة  لشركات العينة لعام 

ت عن المسؤ لية أفصح( عدد الشركات التي 1-4 كذلك الشبكة السعودية للمسؤ لية الاجصماعية يوضح جد ل )

  صفي أم كمي  عدد الشركات التي لم تفصح.   فااالاجصماعية سواء كان ال 

 ت عن المسؤولية الاجتماعية والتي لم تفصحأفصصحعدد الشركات التي  (1رقم )جدول 

 البيان العدد النسبة%

 ت عن المسؤ لية الاجصماعيةأفصحعدد الشركات التي  27 64.3%

 عدد الشركات التي لم تفصح عن المسؤ لية الاجصماعية 15 35.7%

 المجموع 42 100%

% من عينه  64.3شركة بنسبة  27هي  فاا أن عدد الشركات التي قتامت بال  (1ةقتم ) الجد ل  يصضح من

 %.35.7بنسبة  فاا شركة عن ال  15كما أمصنعت ، الدةاسة

ت عن المسؤ لية الاجصماعية مانفة على حسب أفصحالشركات التي ( 4)، (3)، (2ةقتم )كما يوضح جد ل 

ت عن أفصح  الشركات التي ، ت عن المسؤ لية الاجصماعية باوة   صفيةأفصحالشركات التي إلى  فاا نوع ال 

 ت باوة  مخصلطة.أفصح كذلك الشركات التي ، المسؤ لية الاجصماعية باوة  كمية

 ت بصورة وصفيةأفصصحالشركات التي ( 2رقم )جدول 

 البيان العدد النسبة %

 الوصفي فاا باسصخدام ال ت أفصحعدد الشركات التي  25 92.5%

 الوصفي فاا عدد الشركات التي لم تفصح باسصخدام ال  2 7.5%

 المجموع 27 100%

 المادة: )إعداد الباحثصان عن تقاةير الشركات في سوق المال السعودي(

 ت بصورة كميةأفصصحالشركات التي ( 3رقم )جدول 

 البيان العدد النسبة %

 الكمي فاا ت باسصخدام ال أفصح عدد الشركات التي 16 59.25%

 الكمي فاا عدد الشركات التي لم تفصح باسصخدام ال  11 % 40.75

 المجموع 27 100%
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 المالكي, عبدالرحمن (49) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

 ت بصورة مختلطةأفصصحالشركات التي ( 4رقم )جدول 

 البيان العدد النسبة %

 المخصلط. فاا ت باسصخدام ال أفصحعدد الشركات التي  11 40.75%

 المخصلط. فاا ت التي لم تفصح باسصخدام ال عدد الشركا 16 59.25%

 المجموع 27 100%

 حسب الصناعات فصصا مستوى الإ 

الشركات عن المسؤ لية الاجصماعية حسب الاناعات الصابعة لقطاع المواد الساسية  إفاا تم تانيف 

طقه الخليج العربي  الثالث ابصداء باناعة السمنت حيث تعصبر المملكة العربية السعودية أكبر منصج للسمنت في من

في منطقة الشرق الا سط. كما تعصمد صناعة الاسمنت بشكل ةئيس ي على قتطاعي التشييد  البناء بنوعيه )السكاني 

 الصجاةي(  البنية الصحصية  من الواضح النمو الملفت في قتطاع التشييد في المملكة العربية السعودية الذي يؤدي الي 

  لاسمنت  بالصالي زياد  عدد الشركات  الماانع في هذا القطاع.زياد  مطرد  في انصاج ا

 صناعة الاسمنت -1

 في صناعة الإسمنت فصصا مستوى الإ ( 5رقم )جدول 

 فصصا نوعيه الإ 
اجمالي 

 فصصا الإ 

شركات قطاع 

 الإسمنت
 وصفي الكمي المختلط

 العناصر النسبة العناصر النسبة العناصر النسبة

 نت حائلاسم 4 4 100% 0 0 0 0

 العراية 8 7 87.5% 1 12.5% 0 0

 اليمامة 10 9 90% 1 10% 0 0

 السعودية 9 6 67% 2 22% 1 11%

 القصيم 10 5 50% 4 40% 1 10%

 الجنواية 1 1 100% 0 0 0 0

 ينبع 7 7 100% 0 0 0 0

 الشرقية 7 7 100% 0 0 0 0

 تبوك 2 2 100% 0 0 0 0

 الجوف 7 6 86% 1 14% 0 0

 المدينة 2 2 100% 0 0 0 0

 الشمالية 2 2 100% 0 0 0 0

 ام القرى  0 0 0 0 0 0 0

 نجران 8 7 87.5% 1 12.5% 0 0

 الإجمالي 78 65 84.42% 11 14.2% 2 %4.1

الوصفي عن المسؤ لية الاجصماعية في شركات السمنت يمثل نسبة  فاا ( أن ال 5)ةقتم يصضح من الجد ل 

 %. 4.1فيه  فاا المخصلط فكانت نسبة ال  فاا %. اما ال 14.2الكمي نسبة  فاا كما بلغ ال ، 84.42%
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 المالكي, عبدالرحمن (50) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

في قتطاع السمنت في كل مجال من  فاا مسصوى ال  (9)، (8)، (7)، (6ةقتم )كما توضح الجدا ل الصالية 

 عن المسؤ لية الاجصماعية. فاا مجالات ال 

 في مجال الموارد البشرية فصصا عناصر الإ  (6رقم )جدول 

 رد البشريةالموا

العناصر المفصح  الشركة

 عنها والنسبة
 صندوق ادخار

خدمات 

اسكان 

 للعاملين

 خدمات صحية

 للعاملين/اسرهم

الصحة 

والسلامة 

 المهنية

 تدريب العاملين

 اسمنت حائل 1 0 0 0 0 1 20%

 العراية 0 0 0 0 0 0 0

 اليمامة 1 0 0 0 0 1 20%

 السعودية 1 0 0 0 0 1 20%

 القصيم 1 0 0 0 0 1 20%

 الجنواية 0 0 0 0 0 0 0

 ينبع 1 1 0 0 0 2 40%

 الشرقية 1 0 0 0 0 1 20%

 تبوك 1 0 0 0 0 1 20%

 الجوف 1 0 0 0 0 1 20%

 المدينة 0 0 0 0 0 0 0

 الشمالية 0 0 0 0 0 0 0

 ام القرى  0 0 0 0 0 0 0

 نجران 1 1 0 0 1 3 60%

في مجال المواةد البشرية حيث أن  فاا مام قتطاع السمنت بال عدم اهص( 6ةقتم )يصضح من الجد ل 

تتبع مزيج  ات المفصحةكون الشركإلى   يعود السبب في ذلك، %60بنسبة  إفاا إسمنت نجران سجل أعلى نسبة 

طوير بين الوسائل الداةية الساسية  بين المهاةات الفنية المصخااة من اجل الاةتقاء بمسصوى الداء  الصحسين  الص

المسصمر  يصم ذلك من خـلال ترشيد اسصخدام المواةد البشرية  المادية  المعلوماتية المصاحة للوفاء باحصياجات  توقتعات 

 العملاء.

 في مجال المجتمع المحلي فصصا عناصر الإ  (7رقم )جدول 

   مجال المجتمع المحلي 

العناصر المفصح  الشركة

 عنها والنسبة

دعم النشطة 

الخيرية/ 

 لمناسباتا

دعم النشطة 

 الصحية

دعم النشطة 

 الرياضية

دعم الانشطة 

الثقافصية/ 

 العلمية

برامج السعودة 

وايجاد فصرص 

 عمل

 اسمنت حائل 1 1 0 0 0 2 40%

 العراية 1 0 1 0 0 2 40%

 اليمامة 1 1 0 0 0 2 40%

 السعودية 1 0 0 0 0 1 20%

 القصيم 1 0 0 0 1 2 40%



  2019 يونيو ــ لثالثاالمجلد  ــ سادسالالعدد  ــالمجلة العربية للعلوم ونشر الأبحاث  قانونية ــلاقتصادية والإدارية والمجلة العلوم ا

 المالكي, عبدالرحمن (51) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

   مجال المجتمع المحلي 

العناصر المفصح  الشركة

 عنها والنسبة

دعم النشطة 

الخيرية/ 

 لمناسباتا

دعم النشطة 

 الصحية

دعم النشطة 

 الرياضية

دعم الانشطة 

الثقافصية/ 

 العلمية

برامج السعودة 

وايجاد فصرص 

 عمل

 جنوايةال 1 0 0 0 0 1 20%

 ينبع 1 0 0 0 1 2 40%

 الشرقية 1 0 0 0 1 2 40%

 تبوك 0 0 0 0 0 0 0

 الجوف 1 1 0 0 1 3 60%

 المدينة 0 1 1 0 0 2 40%

 الشمالية 0 1 0 0 1 2 40%

 ام القرى  0 0 0 0 0 0 0

 نجران 1 1 1 0 1 4 80%

كز على أنشطة  برامج السعود   إيجاد في مجال المجصمع المحلي يرت فاا أن ال ( 7ةقتم ) يصضح من الجد ل 

مما يوضح ، % من اجمالي الشركات تحت الدةاسة90 تمثل الشركات المفصحة في هذا المجال نسبة ، فرص العمل

في قتطاع صناعة الاسمنت في ضر ة  توفير احصياجات المجصمع المحلي من تأمين صحي  ةؤية الشركات  ةجـال العمال

 في مجال السعود   الصوطين. 2030هذا ما يصفق مع ةؤيه المملكة   ،  تعليم  تدةيب  تثقيف

 في مجال البيئة فصصا عناصر الإ ( 8رقم )جدول 

 مجال البيئة

العناصر المفصح عنها  الشركة

 والنسبة

المحافصظة على البيئة 

 و تجميلها

المحافصظة على الموارد 

 الطبيعية

حملات التوعية 

 بالحفاظ على البيئة

مكافصحه 

 التلوث

 حائل اسمنت 1 0 0 0 1 25%

 العراية 1 1 1 1 4 100%

 اليمامة 1 1 1 1 4 100%

 السعودية 1 1 1 1 4 100%

 القصيم 1 1 1 1 4 100%

 الجنواية 0 0 0 0 0 0

 ينبع 1 1 1 0 3 75%

 الشرقية 1 1 1 0 3 75%

 تبوك 0 0 0 0 0 0

 الجوف 1 1 0 1 3 75%

 المدينة 0 0 0 0 0 0

 الشمالية 0 0 0 0 0 0

 ام القرى  0 0 0 0 0 0

 نجران 0 0 0 0 0 0
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 المالكي, عبدالرحمن (52) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

السمنت من النشطة الاناعية التي تسصوجب  صناعةأنه بالرغم من أن قتطاع ( 8ةقتم ) يوضح جد ل 

في مجال البيئة. كما تمثل شركة  فاا ( شركات عن ال 6إلا أنه قتد أمصنعت )، الحفاظ على البيئة  المواةد الطبيعية

عدم  عي الشركات بأهمية المحافظة على إلى   يعود السبب في ذلك، %25بنسبة  إفاا ئل أقتل مسصوى إسمنت حا

 البيئة  مكافحة الصلو  الناتج من صناعة السمنت.

 في مجال المنتج والعملاء فصصا عناصر الإ  (9رقم ) جدول 

 مجال المنتج والعملاء

العناصر المفصح عنها  الشركة

 والنسبة

ت عن توفصير معلوما

 خصائص وجوده المنتج

التسويق/الاعلان 

 الصادق عن المنتج

توفصير نظام خدمه 

 العملاء

 اسمنت حائل 0 0 0 0 0

 العراية 1 0 1 2 66.6%

 اليمامة 1 1 1 3 100%

 السعودية 1 1 1 3 100%

 القصيم 1 1 1 3 100%

 الجنواية 0 0 0 0 0

 ينبع 0 0 0 0 0

 الشرقية 1 0 0 1 33.3%

 تبوك 1 0 0 1 33.3%

 الجوف 0 0 0 0 0

 المدينة 0 0 0 0 0

 الشمالية 0 0 0 0 0

 ام القرى  0 0 0 0 0

 نجران 1 0 0 1 33.3%

أن عنار العلان الاادق عن المنصج في مجال المنصج  العملاء أقتل عنار تم ( 9ةقتم ) جد ل اليصضح من 

عن جميع العناصر كل من إسمنت  فاا ط.  قتام بال ( شركات فق3عنه من قتبل ) فاا عنه حيث تم ال  فاا ال 

اهصمام هذه الشركات في تحسين  تطوير إلى  اليمامة  إسمنت السعودية  إسمنت القايم.  يعود السبب في ذلك

 خدماتها المر الذي يشجع العملاء على اسصمراة الصعامل معها  يزيد ثقتهم في منصجات  خدمات هذه الشركات.

 اوياتصناعة البتروكيم -2

يأتي ذلك ، تعصبر المملكة العربية السعودية اليوم إحدى أكبر د ل العالم إنصاجًا للاناعات البتر كيما ية

 تعمل المملكة على زياد  حجم الاستثماة في قتطاع ، لاةتفاع حجم الاستثماة في صناعة البتر كيما يات

الجمالي. كما تحصل المملكة العربية السعودية مركز  ةفع مساهمة القطاع الخاص في الناتج المحلي ، البتر كيما يات

مما يدل على قتو  تأثيرها على صناعة ، عالمي مصقدم )المرتبة الثالثة( في حجم تادير منصجات البتر كيما يات

.
ً
 البتر كيما يات عالميا
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 المالكي, عبدالرحمن (53) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

 في قطاع صناعة البتروكيماويات فصصا مستوى الإ  (10رقم ) جدول 

 فصصا نوعيه الإ 
جمالي إ

 صا فصالإ 
 الوصفي الكمي المختلط الشركة

 العناصر النسبة % العناصر النسبة % العناصر النسبة %

 كيمانول  7 5 71.5% 1 14.25% 1 14.25%

 بتروكيم 0 0 0 0 0 0 0

 سابك 12 7 58.4% 3 % 25 2 16.6%

 سافصكو 9 1 11% 5 % 55.7 3 33.3%

0 0 40% 2 60% 3 5 
التصنيع 

 الوطنية

 اللجين 4 4 100% 0 0 0 0

 الميثانول  4 4 100% 0 0 0 0

 نماء 2 2 100% 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 
السعودية 

 للبتروكيماويات

0 0 100% 1 0 0 1 
الصحراء 

 للبتروكيماويات

 ينساب 12 7 58.3% 3 25% 2 16.7%

 سبكيم 9 3 33.3% 3 33.3% 3 33.3%

 المتقدمة 3 2 66.6% 1 33.3% 0 0

 كيان 14 9 64.2% 5 35.8% 0 0

13% 
11 

 
29% 24 58% 47 82 

المجموع ونسبه 

 فصصا الإ 

 فاا الوصفي في ال  فاا أن أغلب الشركات البتر كيميائية اسصخدمت ال ( 10ةقتم ) جد ل اليصضح من 

 %.13%  المخصلط 29الكمي بنسبة  فاا بينما كان ال ، %57عن المسؤ لية الاجصماعية بنسبة 

قتطاع البتر كيما يات شركات في  فاا مسصوى ال  (14)، (13)، (12)، (11ةقتم )الصالية كما توضح الجدا ل 

 عن المسؤ لية الاجصماعية. فاا في كل مجال من مجالات ال 

 في مجال الموارد البشرية فصصا عناصر الإ  (11رقم )جدول 

   الموارد البشرية  

العناصر المفصح  الشركة

 عنها والنسبة

صندوق 

 ادخار
 ت اسكان للعاملينخدما

 خدمات صحية

 للعاملين/اسرهم

الصحة 

والسلامة 

 المهنية

تدريب 

 العاملين

 كيمانول  1 1 0 0 0 2 40%

 بتروكيم 0 0 0 0 0 0 0

 سابك 1 1 1 0 0 3 60%

 سافصكو 1 1 0 0 0 2 40%
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 المالكي, عبدالرحمن (54) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

   الموارد البشرية  

العناصر المفصح  الشركة

 عنها والنسبة

صندوق 

 ادخار
 ت اسكان للعاملينخدما

 خدمات صحية

 للعاملين/اسرهم

الصحة 

والسلامة 

 المهنية

تدريب 

 العاملين

20% 1 0 0 0 0 1 
التصنيع 

 الوطنية

 اللجين 1 0 0 0 0 1 20%

 ول الميثان 1 0 0 0 0 1 20%

 نماء 1 0 0 0 0 1 20%

 السعودية 0 0 0 0 0 0 0

 الصحراء 1 0 0 0 0 1 20%

 ينساب 1 1 0 0 0 2 40%

 سبكيم 1 1 0 0 0 2 40%

 المتقدمة 1 1 0 0 0 2 40%

 كيان 1 1 1 1 0 4 80%

ة في مجال المواةد البشري فاا ت عن أغلب عناصر ال أفصحأن شركة كيان  (11ةقتم ) جد ل اليصضح من 

توفير المناخ المناسب إلى  التي تهدف اهصمام   عي شركة كيان بهذه النشطةإلى  %.  يعود السبب في ذلك80بنسبة 

مما ،  كذلك الانصماء  الولاء لاالح الشركة  إداةتها، الذي يشجع العاملين على بذل المزيد من الجهد  العطاء

 .غيـر مناسـبة للشركة في الحاضر  المسصقبلسيترتب عليه تحقيق منافع  عوائد اقتصاادية مباشر    

 في مجال المجتمع المحلي فصصا عناصر الإ  (12رقم ) جدول 

   مجال المجتمع المحلي  

العناصر المفصح  الشركة

 عنها والنسبة

 النشطة  دعم

 الخيرية/المناسبات

 دعم

 النشطة

 الصحية

 دعم النشطة

 الرياضية

 دعم النشطة

 الثقافصية/العلمية

ج السعودة برام

وايجاد فصرص 

 عمل

 كيمانول  1 1 0 0 1 3 60%

 بتروكيم 0 0 0 0 0 0 0

 سابك 1 1 0 0 1 3 60%

 سافصكو 1 0 0 0 1 2 40%

 التصنيع 1 0 0 0 0 1 20%

 اللجين 1 0 0 0 0 1 20%

 الميثانول  1 0 0 0 0 1 20%

 نماء 1 0 0 0 0 1 20%

 السعودية 0 0 0 0 0 0 0

 الصحراء 0 0 0 0 0 0 0

 ينساب 1 1 0 0 1 3 60%

 سبكيم 1 1 0 0 1 3 60%
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 المالكي, عبدالرحمن (55) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

   مجال المجتمع المحلي  

العناصر المفصح  الشركة

 عنها والنسبة

 النشطة  دعم

 الخيرية/المناسبات

 دعم

 النشطة

 الصحية

 دعم النشطة

 الرياضية

 دعم النشطة

 الثقافصية/العلمية

ج السعودة برام

وايجاد فصرص 

 عمل

 المتقدمة 1 0 0 0 0 1 20%

 كيان 1 1 0 0 1 3 60%

في مجال المجصمع المحلي يركز على أنشطة  برامج السعود   ايجاد  فاا أن ال  (12ةقتم ) جد ل اليصضح من 

إلى  م تفصح عنها.  يعود السبب في ذلك( شركات ل3ت عنها جميع الشركات باسصثناء )أفصحفرص العمل حيث 

 في الشركات 
ً
 مؤثرا

ً
اهصمام الشركات بأنشطة  برامج السعود  ليمانها بالقدةات السعودية التي تسعى لصكون عنارا

كما تقوم هذه الشركات بد ةها الفعال للقضاء على البطالة  توفير فرص ، البتر كيميائية  تساهم في تنمية الوطن

  بة.العمل المناس

 في مجال البيئة فصصا عناصر الإ  (13رقم ) جدول 

 مجال البيئة 

العناصر المفصح عنها  الشركة

  النسبة

المحافظة على 

 البيئة   تجميلها

المحافظة على 

 المواةد الطبيعية

حملات الصوعية 

 للمحافظة على البيئة

مكافحة 

 الصلو 

 كيمانول  0 0 0 0 0 0

 بتر كيم 0 0 0 0 0 0

 سابك 1 1 0 1 3 75%

 سافكو 1 1 1 0 3 75%

50% 2 1 0 0 1 
الصانيع 

 الوطنية

 اللجين 1 0 0 0 1 25%

 الميثانول  1 0 0 0 1 25%

 نماء 0 0 0 0 0 0

 السعودية 0 0 0 0 0 0

 الصحراء 0 0 0 0 0 0

 ينساب 1 1 1 1 4 100%

 سبكيم 1 0 0 1 2 50%

 المصقدمة 0 0 0 0 0 0

 نكيا 1 1 1 1 4 100%

 برغم من أهمية المحافظة على البيئة حيث تعصبر صناعة البتر كيما يات من ( 13ةقتم ) جد ل اليصضح من 

، في مجال البيئة فاا ( شركات عن ال 6النشطة الاناعية التي تسصوجب الاهصمام بالبيئة المحيطة إلا أنه أمصنعت )

ت عن جميع أفصحء شركة ينساب  شركة كيان التي ضعيفة لدى أغلب الشركات باسصثنا فاا بينما كانت نسبة ال 

في مجال البيئة ةغم أهمية  فاا  ضعف أغلبية الشركات عن ال امصناع  عناصر مجال البيئة.  يعود السبب في
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 المالكي, عبدالرحمن (56) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

عدم  جود ةادع قتوي لذا يفضل  جود قتراةات صاةمة من قتبل الحكومة تسهم إلى  حماية البيئة من الصلو  الاناعي

 ت بالمحافظة على البيئة.في التزام الشركا

 في مجال المنتج والعملاء فصصا عناصر الإ  (14رقم )جدول 

 مجال المنتج والعملاء

العناصر المفصح عنها  الشركة

  النسبة

توفير معلومات عن 

 خاائص  جوده المنصج

 التسويق/الاعلان

 المنصج عن  الاادق

توفير نظام خدمه 

 العملاء

 كيمانول  1 0 1 2 66.6%

 بتر كيم 0 0 0 0 0

 سابك 1 1 1 3 100%

 سافكو 1 0 1 2 66.6%

 الصانيع 1 0 0 1 33.3%

 اللجين 1 0 0 1 33.3%

 الميثانول  1 0 0 1 33.3%

 نماء 0 0 0 0 0

 السعودية 0 0 0 0 0

 الصحراء 0 0 0 0 0

 ينساب 1 1 1 3 100%

 سبكيم 1 0 1 2 66.6%

 المصقدمة 0 0 0 0 0

 انكي 1 1 1 3 100%

 المادة: )إعداد الباحثصان عن تقاةير الشركات في سوق المال السعودي(

لديها على عنار توفير نظام خدمة العملاء  فاا أن أغلب الشركات تركز ال  (14ةقتم ) جد ل اليصضح من 

ت عن جميع عناصر مجال أفصحكما يصضح أن شركة سابك  شركة ينساب  شركة كيان ، في مجال المنصج  العملاء

أن نجاحها مرتبط اةتباط  ثيق  الشركات المفصحة أدةاكإلى  %.  يعود السبب في ذلك100المنصج  العملاء بنسبة 

 بجود  منصجاتها  حسن خدمة عملائها.

 الصناعات المتنوعة -3

حظيت الاناعات المخصلفة مثل صناعة الزجاج  الوةق بالاهصمام من قتبل الد لة  قتدمت لها جميع  سائل 

نتيجة لذلك خطت الاناعات السعودية خطوات  اضحة  مؤثر  في حجم الاستثماةات الاناعية ، جيعالدعم  التش

 في المملكة العربية السعودية.
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 المالكي, عبدالرحمن (57) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

 في الصناعات المتنوعة فصصا مستوى الإ ( 15رقم ) جدول 

 فصصا نوعية الإ 
 اجمالي

 فصصا الإ 
 الوصفي الكمي المخصلط الشركة

 العناصر النسبة% العناصر النسبة% العناصر النسبة%

 تكوين 0 0 0 0 0 0 0

 بي س ي اي 0 0 0 0 0 0 0

 معادن 3 3 100% 0 0 0 0

 مبكو 0 0 0 0 0 0 0

 زجاج 0 0 0 0 0 0 0

 زهره الواحه 0 0 0 0 0 0 0

 جبسكو 0 0 0 0 0 0 0

 فيبكو 0 0 0 0 0 0 0

 معدنيه 0 0 0 0 0 0 0

 الوةق اناعةالسعودية ل 0 0 0 0 0 0 0

 اليمامة للحديد 0 0 0 0 0 0 0

 اسلاك 0 0 0 0 0 0 0

 انابيب 0 0 0 0 0 0 0

 الزامل 4 4 100% 0 0 0 0

 فاا المجموع  نسبه ال  7 7 100% 0 0 0 0

باسصثناء شركتي معادن  الزامل  فاا أن جميع الشركات أمصنعت عن ال  (15ةقتم ) جد ل اليصضح من 

مشاةكة الشركات في أن إلى  في توضيح نشاطها الاجصماعي.  يعود السبب في ذلكالوصفي  فاا اللصان اسصخدمصا ال 

 قتد يكون تركيزهم على الداء المالي للشركات أكثر ، أنشطة المسؤ لية الاجصماعية ليست من اهصمام المديرين المسصقلين

 من الداء الاجصماعي لها.

 جتماعية في الصناعات المتنوعةفي مجالات المسؤولية الا  فصصا مستوى الإ  (16رقم ) جدول 

  الزامل معادن
مجالات المسؤولية 

 العناصر المجال العناصر المجال الاجتماعية

 المواةد البشرية 0  1 تدةيب

دعم النشطة 

 الثقافية/العلمية
1 

 الثقافية  ، اضيةالري) نشطةال دعم

 .(الخيرية  المناسبات  ، العلمية  
 تنمية المجصمع المحلي 3

حافظة علي البيئة الم

  تجميلها
 حماية البيئة 1 المحافظة علي البيئة   تجميلها 1

 خدمة العملاء 0  0 
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 المالكي, عبدالرحمن (58) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

ت عن أفصحشركة معادن( ، أن شركات الاناعات المصنوعة )شركة الزامل (16ةقتم ) جد ل اليصضح من 

 مجال المواةد البشرية  مجال تنمية المجصمع المحلي  مجال حماية البيئة فقط.

 عن عناصر ومجالات المسؤولية الاجتماعية  فصصا تقديرات مؤشر الإ  2.1.4

في كل قتطاع للمجالات الاةبعة  فاا يتبين لنا مؤشر ال ، في القطاعات السابقة فاا بصحليل نسبه ال 

 .(17ي الجد ل ةقتم )سؤ لية الاجصماعية كما هو موضح فالرئيسية للم

 سؤولية الاجتماعيةفي مجالات الم فصصا مؤشر الإ  (17رقم ) جدول 

 البتر كيما يات شركات الاسمنت صناعات مصنوعة الاجمالي

مجالات المسؤ لية 

 الاجصماعية
النسبة 

 المئوية

الشركات 

التي 

 تأفصح

النسبة 

 المئوية

 

عدد 

 الشركات

التي 

 تأفصح

النسبة 

 المئوية

عدد 

الشركات 

التي 

 تأفصح

النسبة 

 المئوية

عدد 

الشركات 

التي 

 تأفصح

 المواةد البشرية 12 85.71% 9 64.29% 1 7.14% 22 52.30%

59.50% 25 14.29% 2 85.71% 12 78.57% 11 
تنميه المجصمع 

 المحلي

 حماية البيئة 8 57.14% 8 57.14 2 14.29% 18 45.20%

 خدمة العملاء 9 64.29% 7 50% 0 0 16 40.40%

49.35%  8.93%  64.29%  71.43%  
 فاا مصوسط ال 

 الكلي

 أن ، %49.35الكلي لشركات قتطاع المواد الساسية بلغت  فاا أن مصوسط ال  (17ةقتم ) الجد ل من هر يظ

في مجال المواةد  فاا ال  كما حقق، %59.5حققها مجال تنمية المجصمع المحلي بنسبة إجمالية  إفاا اعلى نسبة 

من الموضوعات الهامة التي تسصدعي   بالرغم أن حماية البيئة، %3.52بنسبة  إفاا البشرية ثاني أعلى نسبة 

فيها بين  فاا %  تتسا ى نسبة ال 45.2في مجال حماية البيئة لم تصجا ز  فاا اهصمام الشركات إلا أن نسبة ال 

( 2011،  تصفق الدةاسة في ذلك مع دةاسة )عسيري ، %75.14صناعة البتر كيما يات   صناعة السمنت بنسبة 

 يأتي مجال خدمة ، لبيئة جاءت في أخر قتائمة اهصمامات الشركات المساهمة السعوديةأن اإلى  حيث توصلت نصائجها

البتر كيما يات حوالي  إفاا  بلغت نسبة ، %40.40في قتطاع المواد الساسية بنسبة  إفاا العملاء بأقتل نسبة 

عن مجال خدمة   لم يفصح قتطاع الاناعات المصنوعة، %50 فاا  في صناعة السمنت بلغت نسبه ال ، 29.64%

مقاةنة بالمجالات  إفاا ( حيث حقق مجال العملاء أقتل نسبة 2015،  تصفق في ذلك مع دةاسة )الزامل، العملاء

 (.2011،  تخصلف مع دةاسة )الفر   الهندا ي ، الخرى 

 راا قياس جودة ال 

ةبا  إلى بصحليل ال  يصم ذلك ، باسصخدام القيمة المطلقة للمسصحقات الاخصياةية ةبا تم قتياس جود  ال 

 من الملاحظ ان الاسصحقاقتات تحصوي على الكثير من الاجتهادات ، مكوناتها )الصدفقات النقدية  الاسصحقاقتات(

، لا تصمصع بالدقتة الكافية إلى أةبا   الصقديرات من قتبل المديرين  قتد تكون هذه الاجتهادات غير دقتيقة  بالصالي تؤدي

 لصفا ت  اخصلاف تقدير الاسصحقاقتات التي تعصبر أحد مكونات ال  إلى اتخاذ قتراةات مصفا تة ف
ً
 ةبا ي جودتها نظرا
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 المالكي, عبدالرحمن (59) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

حيث  على جود  الاسصحقاقتات ةبا  لقد اعصمدت معظم الدةاسات في قتياس جود  ال ، (2008، )الشريف  ابو عجيلة

 في ، ةبا ال  إداة شف عن أثبتت قتدةتها في قتياس الاسصحقاقتات الاخصياةية  الكعديد  ذج ماتم قتياسها باسصخدام ن

( لنه الكثر قتدة  من بين Dechow et al., 1995المعدل من قتبل )( jones,1991) هذه الدةاسة تم الاعصماد على نموذج

( أن نموذج جونز المعدل أكثر 2014، إبراهيمكما أكد )، (2017، محمد) ةبا ال  إداة هذه النماذج في الكشف عن 

 لقيا
ً
 .ةبا س الاسصحقاقتات الاخصياةية كمؤشر لجود  ال النماذج اسصخداما

 تم احتساب المسصحقات الاخصياةية بالخطوات الصالية:

 تقدير المسصحقات الكلية :  هي الفرق بين صافي الدخل  الصدفق النقدي التشغيلي. -1

 ( في نموذج الانحداة الصالي:b1,b2,b3تقدير الميل ) -2

a +b1

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 ن:إحيث 

TACC المسصحقات الكلية للشركة في العام =t 

At-1 مجموع الاصول للشركة في العام =t 

REV∆ =العامين بين الايرادات في الصغيرt,t-1 

∆REC الصغير في ا ةاق القبض للشركة بين العامين =t,t-1 

PPEالاصول الثابصة للشركة في السنة = t 

Lالخطأ العشوائي = 

 ( المصوقتعة من المعادلة السابقةB1,B2,B3تقدير المسصحقات العادية )غير الاخصياةية( باسصخدام) -3

NACC= b1

   PPEbRECREVb
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 حيث ان: 

NACCالمسصحقات العادية للشركة في السنة =t 

م حساب المسصحقات الاخصياةية )غير بعد تقدير المسصحقات الكلية  المسصحقات العادية )غير الاخصياةية( يص -4

 العادية(

ANACC= TACC – NACC 

 حيث ان:

ANACCالمسصحقات الاخصياةية للشركة في السنة =t 

 لانخفاض  ةبا اةتفاع جود  ال إلى   بالصالي فإن انخفاض القيمة المطلقة للمسصحقات الاخصياةية يشير 
ً
نظرا

 (.  لقد تم2012، لدى الشركة بحيث تعكس  اقتعها الفعلي)حمدان الصلاعب  الصضليل  زياد  الشفافية  الماداقتية

تقدير معامل النموذج لحساب الاسصحقاقتات الاخصياةية من خلال معادله الانحداة المصعدد التي طبقت على شركات 

  باسصخدام نموذج جونز المعدل  اسصخدام معادلات، (2017-2015العينة لكل سنه على حده  ذلك خلال الفتر  )

 بعد ، لعينة الدةاسة ةبا ال  إداة لحساب الاسصحقاقتات غير الاخصياةية    Excelالانحداة لعينة الدةاسة ببرنامج 

حساب قتيمة الاسصحقاقتات الاخصياةية لشركات العينة  حساب القيمة المطلقة لهذه الاسصحقاقتات نقاةن بين 

 إداة ات الاخصياةية دَل ذلك على أن الشركة لم تماةس فإذا كانت القيمة المطلقة اقتل من مصوسط المسصحق، القيمصين
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 المالكي, عبدالرحمن (60) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

 تطبيق الانحراف المصعدد في تقدير الميل  Excel.  أشاةت النصائج المصحال عليها من خلال اسصخدام برنامج ةبا ال 

(1b,b2,b3( كما هو موضح في الجدا ل الصالية ةقتم )18) ،(19) ،(بصطبيق الثوابت في معادلة جونز المع20  .)تم ، دلة

 حساب المسصحقات الاخصياةية لكل قتطاع من قتطاعات العينة.

 البتروكيماويات صناعةمعاملات نموذج الانحدار ل (18رقم )جدول 

T 
 القيمة الاحتمالية

P-Value 

 Model معامل غير قياس ي

Std Error 

 الخطأ المعياةي 
B  

-0.513446835 0.613557837 0.108262331 -0.055586951 
Constant 

 الثوابت

-0.299907633 0.767504039 1022927.27 -306783.6961 b1 

13.16826622 5.31289E-11 0.383907757 5.055399544 b2 

3.409013159 0.002943827 0.050998706 0.173855259 b3 

سصحقاقتات  بمقاةنة القيمة المطلقة للاسصحقاقتات الاخصياةية  مصوسط هذه الا ( 18ةقتم ) جد ل المن خلال 

خلال سنوات الدةاسة  جد أن القيمة المطلقة للاسصحقاقتات الاخصياةية تزيد عن مصوسط هذه القيمة لجميع شركات 

 خلال هذه السنوات.  ةبا ال  إداة أن هذه الشركات قتد ماةست دل ذلك على  ي، البتر كيما يات

 معاملات نموذج الانحدار لصناعة الإسمنت(19رقم ) جدول 

T 
 الاحتمالية القيمة

P-Value 

 Model معامل غير قياس ي

Std Error 

 الخطأ المعياةي 
B  

 Constantالثوابت 0.883 1.8 0.646835 0.465957918

-0.418738957 0.680361 11750321.87 -4920317.51768803 b1 

-2.417703658 0.026447 1.373499 -3.3207158129492 b2 

5.212631705 5.87E-05 0.191350 0.997439020092003 b3 

 بمقاةنة القيمة المطلقة للاسصحقاقتات الاخصياةية  مصوسط هذه الاسصحقاقتات ( 19ةقتم ) جد ل المن خلال 

خلال سنوات الدةاسة  جد أن القيمة المطلقة للاسصحقاقتات الاخصياةية تزيد عن مصوسط هذه القيمة لجميع شركات 

 خلال هذه السنوات. ةبا ال  إداة قتد ماةست  أن هذه الشركاتدل ذلك على السمنت  ي

 معاملات نموذج الانحدار للصناعات المتنوعة( 20رقم ) جدول 

T 
 القيمة الاحتمالية

P-Value 

 Model معامل غير قياس ي

 الخطأ المعياةي 

Std Error 
B  

 الثوابت 0.10016- 0.204071 1.33724- 0.074901759

42559.64839 0.435381 0.670427 18529.68 b1 

0.00404648 0.174795 0.863934 0.000707 b2 

0.008093385 -0.50341 0.623097 -0.00407 b3 
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 المالكي, عبدالرحمن (61) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

 بصحليل القيمة المطلقة للاسصحقاقتات الاخصياةية  مصوسط هذه الاسصحقاقتات ( 20ةقتم ) جد ل المن خلال 

ه الاسصحقاقتات  يعود السبب في ذلك خلال سنوات الدةاسة  جد أن الرقتم المطلق للاسصحقاق أقتل من مصوسط هذ

 . ةبا ال  إداة لى أن شركات الاناعات المصنوعة لم تماةس إ نصينظر الباحث من  جهة

 اختبار الفرضيات

عن المسؤ لية الاجصماعية  قتياس  فاا  بعد قتياس مسصوى ال ، من خلال تحليل بيانات شركات العينة

حليل النصائج الحاائية للصعرف على مدى صحة فرضيات الدةاسة. تم اخصباة فرضيات الدةاسة  ت ةبا جود  ال 

عن المسؤ لية الاجصماعية  فاا حيث أظهرت النصائج بناء على الفرضية ال لى: يوجد أثر ذ  دلالة احاائية بين ال 

ردي قتوى بين  جود اةتباط ط، في شركات المساهمة السعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية ةبا  تحسين جود  ال 

عن المسؤ لية الاجصماعية  فاا ( كمصغير مسصقل  ال ةبا الاسصحقاقتات المحاسبية الاخصياةية )تحسين جوده ال 

( ايضا بنفس 2R(  احد صحيح كذلك معامل الصحديد ) Rحيث بلغت قتيم معامل الاةتباط البسيط )، كمصغير تابع

. لذا تم قتبول الفرضية الا لى :يوجد ةبا عية يساهم في جود  ال عن المسؤ لية الاجصما فاا القيمة مما يوضح أن ال 

في شركات المساهمة السعودية  ةبا عن المسؤ لية الاجصماعية  تحسين جود  ال  فاا أثر ذ  دلالة احاائية بين ال 

 المدةجة في قتطاع المواد الساسية.

 في كامل العينة. فاا ت التي قتامت بال نصائج الانحداة الحادي  ذلك للشركا (21ةقتم ) جد ل ال يصضح من 

 ( نتائج الانحدار الحادي21-4جدول )

 Regression Statisticsمعاملات الانحدار

 Multiple R 1 المصعددمعامل الصحديد

 R Square 1معامل الصحديد 

 Adjusted R Square 1 معامل الصحديد المعدل

 Standard Error 0الخطأ

 Observations 28الملاحظات

 
Df   

   Regression 2الانحداة

Residual 25   

Total 28   

    

 
Coefficients الخطأ Standard Error t Stat 

 Intercept 1 0 65535الثابت

 X Variable 1 0 0 65535الثابت للمصغير 

 لية الاجصماعية عن المسؤ  فاا كما تم اخصباة الفرضية الثانية: يوجد أثر ذ  دلالة احاائية بين ال 

في شركات المساهمة السعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية  ةبا  فعالية طريقة المسصحقات لقياس جود  ال 

حيث ،  حساب الاسصحقاقتات الاخصياةية ةبا باسصخدام نموذج جونز المعدل  طريقه الانحداة المصعدد لقياس جود  ال 

مما يدل على ، (0.946( جاءت بقيمة )2Rاما معامل الصحديد )، (0.97بقيمة ) (Rبلغت قتيم معامل الاةتباط البسيط )
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 المالكي, عبدالرحمن (62) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

% من اجمالي 6أن اسصخدام نموذج جونز يظهر كفاءه في حساب الاسصحقاقتات الاخصياةية بنسبه خطأ لا تصجا ز 

 نصائج الانحداة المصعدد للاسصحقاقتات.  (22ةقتم)جد ل ال ذلك للشركات المفصحة.  يبين  الصقديرات

 نتائج الانحدار المتعدد للاستحقاقات واستخدام نموذج جونز المعدل (22رقم )جدول 

 Regression Statisticsمعاملات الانحدار
   

 Multiple R 0.972861818 المصعددمعامل الصحديد
   

 R Square 0.946460117معامل الصحديد 
   

 Adjusted R Square 0.938006451 معامل الصحديد المعدل
   

 Standard Error 0.348970371الخطأ
   

 Observations 28الملاحظات
   

 
Coefficients 

 الخطأ

Standard Error 
t Stat 

 القيمة الاحصمالية

P-value 

 Intercept -0.055586951 0.108262331 -0.51345 0.613558الثابت

 X Variable 1 -306783.6961 1022927.27 -0.29991 0.767504الثابت للمصغير

 X Variable 2 5.055399544 0.383907757 13.16827 5.31E-11الثابت للمصغير

 X Variable 3 0.173855259 0.050998706 3.409013 0.002944الثابت للمصغير 

، في شركات قتطاع المواد الساسية السعودية ةبا  أثبتت الدةاسة فاعلية طريقة الاسصحقاق لقياس جود  ال 

على أن الفرضية الثانية صحيحة بأنه يوجد  (23ةقتم ) في جد ل  ANOVAلت النصائج الحاائية باسصخدام حيث د

في  ةبا عن المسؤ لية الاجصماعية  فعالية طريقة المسصحقات لقياس جود  ال  فاا أثر ذ  دلالة احاائية بين ال 

 .شركات المساهمة السعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية

 لإثبات صحة الفرضية الثانية ANOVAاستخدام ( 23رقم ) جدول 

Groups Count 
 المجموع

Sum 

المتوسط 

Average 

التباين 

Variance   

Column 1 28 -1447956614 -6.3E+07 3.2E+16 
  

Column 2 28 23 1 0 
  

ANOVA 
      

Source of 

Variation 
SS Df MS F P-value F crit 

Between Groups 4.55778E+16 1 4.56E+16 2.82662 0.099799238 4.061706 

Within Groups 7.09477E+17 44 1.61E+16 
   

Total 7.55055E+17 45 
    

مما يعني ، (F crit( أقتل من قتيمتها الجد لية )Fأن ) ANOVAباسصخدام اخصباة  (23ةقتم ) جد ل اليصضح من 

عن المسؤ لية الاجصماعية  فعالية طريقة المسصحقات  فاا ال  قتبول الفرضية: يوجد أثر ذ  دلالة احاائية بين

( أكبر من Fأما إذا كانت قتيمة )، في شركات المساهمة السعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية ةبا لقياس جود  ال 

 القيمة الجد لية ترفض الفرضية.
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 المالكي, عبدالرحمن (63) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

عن المسؤ لية الاجصماعية  فعالية  فاا لذا تم قتبول الفرضية الثانية يوجد أثر ذ  دلالة احاائية بين ال 

 .في شركات المساهمة السعودية المدةجة في قتطاع المواد الساسية ةبا طريقة المسصحقات لقياس جود  ال 

 النتائج والتوصيات 

 لهمية المسؤ لية الاجصماعية  ال 
ً
عنها  مدى تأثير ذلك على الشركة  مخرجاتها تم تحليل  فاا نظرا

عن المسؤ لية الاجصماعية  فاا العينة المكونة من شركات قتطاع المواد الساسية للصحقق من أثر ال  محصوى شركات

 فيما يلي تم الصوصل لهم النصائج  الصوصيات في هذا الخاوص.، ةبا على جود  ال 

 نتائج الدراسة خلاصة بأهم 

 % من عينة الدةاسة. 64كة بنسبه شر  27عن المسؤ لية الاجصماعية هي  فاا عدد الشركات التي قتامت بال  -1

، %92.5شركة بنسبة  25الوصفي  فاا ت عن المسؤ لية الاجصماعية باسصخدام ال أفصحعدد الشركات التي  -2

 عدد الشركات التي اسصخدمت ، %59.25شركة بنسبة  16الكمي  فاا  عدد الشركات التي اعصمدت على ال 

 %.40شركة بنسبة  11المخصلط  فاا ال 

  اعصمدت أغلب شركاتها على ، من بين قتطاعات العينة الخرى  إفاا اعة البتر كيما يات أعلى نسبة تمثل صن -3

 الكمي. فاا ال 

 حققت ، %59.5في مجالات المسؤ لية الاجصماعية تمثلت في مجال تنميه المجصمع بنسبه  إفاا أعلى نسبه  -4

 ناعة البتر كيما يات ثم الاناعات المصنوعة. يليه ص، %85.7صناعة السمنت أعلى نسبة في هذا المجال بنسبه 

 تمثل شركات البتر كيما يات أعلى نسبة ، %52.3 إفاا في مجال المواةد البشرية بنسبة  فاا يمثل ال  -5

 %. 85.7بين الاناعات الخرى بنسبه إفاا 

السمنت بنسبة  %  تتسا ى صناعة البتر كيما يات  صناعة45.2في مجال حماية البيئة بنسبة  فاا يمثل ال  -6

57.14.%  

 تصقاةب نسبة ، بين مجالات المسؤ لية الاجصماعية الخرى  إفاا حقق مجال خدمة العملاء أقتل نسبة  -7

بينما تنعدم النسبة تماما في شركات الاناعات ، فيه بين شركات البتر كيما يات  شركات السمنت فاا ال 

 المصنوعة. 

الاخصياةية  مصوسط هذه الاسصحقاقتات خلال سنوات الدةاسة للشركات بمقاةنة القيمة المطلقة للاسصحقاقتات  -8

المفصحة  جد أن القيمة المطلقة للاسصحقاقتات الاخصياةية تزيد عن مصوسط هذه القيمة لجميع شركات العينة 

 خلال هذه السنوات. ةبا ال  إداة مما يعني أن هذه الشركات قتد ماةست ، ما عدا شريحة الاناعات المصنوعة

للشركات في  ةبا ال  إداة عادلة الانحداة المصعدد لم تظهر أي دلالة على الاةتباط مما يدل على عدم مماةسة م -9

 شريحه الاناعات المصنوعة. 

في شركات قتطاع  ةبا عن المسؤ لية الاجصماعية  تحسين جود  ال  فاا يوجد أثر ذ  دلالة احاائية بين ال  -10

 المواد الساسية السعودية.

عن المسؤ لية الاجصماعية  فعالية طريقة الاسصحقاق لقياس جود   فاا ر ذ  دلالة احاائية بين ال يوجد أث -11

 في شركات قتطاع المواد الساسية السعودية. ةبا ال 
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 المالكي, عبدالرحمن (64) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

 والمقترحات التوصيات

 وص ي بما يلي:نبناء على النصائج التي تم الصوصل لها 

 عنها. فاا الاجصماعية  ال ضر ة  اصداة معياة أ  مؤشر محاسبي خاص بالمسؤ لية  -1

عن  فاا تفعيل د ة الهيئات  الجهات الراعية للمسؤ لية الاجصماعية الحكومية  الخاصة لرفع مسصوى ال  -2

 المسؤ لية الاجصماعية.

زياد  الوعي لدى مسصخدمي القوائم المالية  الصأكد من جميع النشطة المشبوه التي يكون الغرض منها الصأثير  -3

 اظهاةها باوة  مضللة.   ةبا على ال 

 للعمل على تحسينها  ةفع مسصواها. ةبا تطوير التشريعات المصعلقة بجود  ال  -4

 ةبا دعم جود  المراجعة الداخلية  الخاةجية  إعطاءها الالاحيات الكافية لما لها من د ة في تحسين جود  ال  -5

  ترشيد القراةات.

 قائمة المراجع

 :
ً
 العرايةبالمراجع أولا

 احصمال تعرض الشركة لمخاطر الصعثر المالي: دةاسة  ةبا العلاقتة بين جود  ال ، (2014فريد محرم فريد) ،إبراهيم -

مجلة الفكر ، تطبيقية على الشركات المساهمة المارية غير المالية المسجلة بسوق ال ةاق المالية الماري 

 .1ع،  18مج، مار، المحاسبي

 .55ع، مجلة المال  الصجاة ، بة في خدمة المجصمعد ة المحاس، (2015ياسر أحمد )، ابراهيم -

مجلة المال ، عن معلومات المسؤ لية الاجصماعية للوحد  الاقتصاادية فاا ال ، (2004محمد عباس)، بد ي  -

 .417ع ،  الصجاة 

في المحاسبة عن المسؤ لية الاجصماعية بالقوائم المالية  فاا مدى تطبيق القياس  ال ، (2007يوسف)، جربوع -

 .1ع ، 15مج ، مجلة الجامعة الاسلامية، الشركات المساهمة الاناعية في غز  في

ةسالة ، عن المسؤ لية الاجصماعية فاا مدى ادةاك المااةف لهمية المحاسبة  ال ، (2011خالد صبحي)، حبيب -

 غزه.، الجامعة الاسلامية، ماجسصير

مجلة الجامعة ، ةل من الشركات الاناعية الةدني: دليةبا العوامل المؤثر  في جود  ال ، (2012علام)، حمدان -

 .1ع ، 20مج، السلامية للدةاسات الاقتصاادية  الداةية

عن محاسبة المسؤ لية الاجصماعية في الشركات  فاا تحليل مسصوى ال ، (2008)حسين علي، خشاةمة -

 .1ع، 31 مج، المجلة المارية للدةاسات الصجاةية، الاناعية الةدنية المساهمة العامة

أثر المسؤ لية الاجصماعية للشركات على جود  الصقاةير المالية بالصطبيق على ، (2015أحمد جمعة أحمد)، ةضوان -

 .1ع، مار، جامعة طنطا، كلية الصجاة ، مجلة البحو  المحاسبية، شركات المؤشر الماري لمسؤ لية الشركات

عناصر المسؤ لية الاجصماعية للشركات الاناعية عن  فاا مسصوى ال ، (2015سليمان عبدالله محمد)، الزامل -

 المملكة العربية السعودية.، جامعة أم القرى ، ةسالة ماجسصير غير منشوة ، المساهمة السعودية

  .دةاسة غير منشوة ،  الحاكمية المؤسسية ةبا العلاقتة بين جود  ال ، (2008عماد)، اقتبال  ابو عجيلة، الشريف -

 الصقرير عن  فاا د ة الآليات الداخلية للحوكمة في تحسين ال ، (2013يحيى) نجلاء إبراهيم، عبدالرحمن -

 .2ع ، مجلة المحاسبة  المراجعة، المسؤ لية الاجصماعية لمنشآت العمال السعودية
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 المالكي, عبدالرحمن (65) أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية على جودة الأرباح
 

، شركات المساهمة السعودية عن المسؤ لية الاجصماعية في تقاةيرها المالية إفاا ، (2011عبدالله علي)، عسيري  -

 .2ع، 33مج، حو  الصجاةيةمجلة الب

عن المسؤ لية الاجصماعية على القيمة  فاا أثر ال ، (2015حازم بدة)، الخطيب؛ أنس ابراهيم سالم، العودات -

 لنموذج )
ُ
 جامعة الشرق ال سط.، ةسالة ماجسصير، (Qs Tobinالسوقتية للبنوك الصجاةية الاةدنية  فقا

عن عناصر المسؤ لية الاجصماعية للشركات المساهمة  فاا ى ال مد، (2011ةياض)، الهندا ي ؛ عبد الرزاق، فر  -

 .2ع ، 7مج ، الاعمال إداة المجلة الاةدنية في ، العامة

د ة محاسبة المسؤ لية الاجصماعية في تعظيم ، (2014)ةزق، عبدالرحمن؛ الشحنة، ؛ عطيةمحمود، الفلاحات -

 .1ع، صجاةيةمجلة البحو  المالية  ال، البنوك  شركات الصأمين أةبا 
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