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Abstract: The study aimed to identify the degree to which Quality Matters standards are met in the electronic 

learning management system "Madrasati Platform" from the perspective of secondary school teachers. It also 

aimed to investigate whether there are statistically significant differences in the responses of the study sample 

regarding the degree to which Quality Matters standards are met in the "Madrasati Platform" electronic learning 

management system, attributed to the variables of training courses and gender. To achieve the study objectives, 

a descriptive survey method was used. The study sample consisted of (138) male and female secondary school 

teachers in Riyadh, Saudi Arabia. A questionnaire was used as a data collection tool. The results showed a (high) 

degree of availability with a weighted mean of (3.8) and a relative weight of (76), and there were statistically 

significant differences between the mean scores of the study sample's responses regarding the degree to which 

Quality Matters standards are met in the "Madrasati Platform" electronic learning management system, 

attributed to the variable of training courses, in favor of the group that received training, and there were no 

statistically significant differences between the mean scores of the study sample's responses regarding the 

degree to which Quality Matters standards are met in the "Madrasati Platform" electronic learning management 

system, attributed to the gender variable, on all axes. 
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 ي" منصة مدرستي" لتررن في نظام إدارة التعلم الإ Quality Mattersدرجة توافر معايير 

 من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة الثانوية
 

 **أ. ندى ناصر القحطا ي، *الله العنزي  عبد أ. ماجدة

 جامعة الإمام محمد بن سعود | المملكة العربية السعودية *

ي" منصة لكررن في نظام إدارة التعلم الإ (Quality Matters)التعرف على درجة توافر معايير إلى  هدفت الدراسةالمستخلص: 

عن نجود فرنق ذات دلالة إحصائية بين استجابات  نللكشف، مدرستي" من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة الثانوية

ي" منصة مدرستي" تعزى لمتغير لكررن علم الإعينة الدراسة حول درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة الت

 فيعينة الدراسة  نتمثلت، نلتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفي المسحي الدنرات التدريبية ننوع الجنس.

لجمع تم استخدام الاستبانة كأداة ن ، ( معلم نمعلمة بالمرحلة الثانوية في المملكة العربية السعودية بمنطقة الرياض138)

بين  نجود فرنق دالة احصائيانفي ( 76( ننزن  سبى )3.8)كبيرة( بمتوسط )نقد أظهرت النتائج درجة توافر  البيانات اللازمة.

حول درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم متوسطات درجات استجابات عينة البحث الخاصة )

عدم نجود فرنق دالة نل لصالح المجموعة التي تلقت التدريب (الدنرات التدريبية ي" منصة مدرستي" تعزى لمتغير لكررن الإ

حول درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة بين متوسطات درجات استجابات عينة البحث الخاصة ) احصائيا

 .على كل المحانر  (نوع الجنسي" منصة مدرستي" تعزى لمتغير لكررن التعلم الإ

 جودة التعليم. –المرحلة الثانوية  –منصة مدرستي  –ي لكررن التعليم الإات المفتاحية: الكلم
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 .قدمةالم -1

أن يواجه النظام التعليمي التقليدي تحديات إلى  يشهد العالم اليوم تغيرات تكنولوجية سريعة نتحولات دنلية الأمر الذي أدى

لذلك فإن العديد من المؤسسات التعليمية حول العالم تحولت ، ية إضافية أنسعتوفير فرص تعليمإلى  جسيمة بخصوص حاجته

ي لمواكبة التحولات العالمية المتسارعة نلتطوير منظوماتها التعليمية نتحقيق لكررن نوعين من التعليم التقليدي نالإإلى  أنظمتها التعليمية

 أهدافها نحو التقدم.

ي بها؛ حيث حظي النموذج لكررن إنجازات عالمية تعكس نجاح منظومة التعليم الإنقد حققت المملكة العربية السعودية 

نتوثيق ، يلكررن كإشادة اليو سكو بما حققته المملكة في مجال حوكمة التعليم الإ، ي بإشادات دنلية عديدةلكررن السعودي للتعليم الإ

نتخصيص فصل لمنصة مدرستي في كتاب ، أربع ممارسات عالميةتجربة المملكة في التعليم عن بعد نتجانبها مع جائحة كورننا ضمن 

اليو سكو نثقت فيه أهم الدرنس المستفادة من الابتكارات العالمية أثناء الجائحة فالتوجهات الحالية لوزارة التعليم تسير نحو تحقيق 

نبث درنس ، ديمها على الشبكة العالميةنتق، يةإلكررنن( نحو التحول الرقمي من خلال تصميم مقررات 2030أهداف رؤية المملكة )

 (Black Board)نالبلاك بورد ، نتفعيل دنر المنصات التعليمية لمراحل التعليم العام التي تمثلها منصة مدرستي، مرزامنة نغير مرزامنة

تعليم نالتعلم في القرن حيث تعد من أحدث استخدامات الإنررنت في التعليم؛ مما يحدث تحولا كبيرا في أنماط ال، للتعليم الجامعي

 الحادي نالعشرين.

نأصبحت المؤسسات التعليمية تستخدم أنظمة التعلم ، ي نتعددت تطبيقاتهلكررن نقد تطورت نتنوعت أدنات التعليم الإ

دم ي للرفع من مستوى جودة عمليات التعليم نالتعلم نتحسين مخرجاتها نتختلف الأنظمة عن بعضها البعض فكل نظام يقلكررن الإ

نتتميز منصة مدرستي بإمكانات عديدة أهمها سهولة التعامل معها ، الخدمات الخاصة به للمعلم أن المتعلم نيحقق عملية التواصل بينهم

نالتفاعل المباشر بين أطراف ، نذلك من خلال استخدام الفصول الافرراضية الحية، ناستخدامها دنن أن يتطلب ذلك مهارات خاصة

، نتنفيذ الاختبارات، نالتقويم المستمر بشكل مرزامن، نمشاركة المحتوى التعليمي، نتوفر المحتوى الصوتي نالمرئي، العملية التعليمية

 .(2023، خالد، ابتسام نالغملاس، م في الجعيدي2019، ننرش العمل )صالح، نالدرنس التطبيقية، نإقامة الدنرات التدريبية

وَفر مثل هذه المزايا في منصة مدرستي
َ
إذ كان لزامًا على المتخصصين الالرزام بمعايير ، ليس ضمانًا لتحقق أهداف التعلم نت

نمن أشهر تلك المعايير معايير كواليتي ماترز ، نتقويمها باستمرار؛ للوقوف على ناقعها نتطويره، نمواصفات تضمن جودة هذه المنصة

(QM.) 

 مشكلة الدراسة:-1-2

ي نالذي يحقق استدامة التعليم نالتغلب على القيود الزمانية لكررن مية التعليم الإفي ظل التقدم التقني السريع برزت أه

، خاصة في ظل بعض الظرنف الطارئة كجائحة كورننا التي تأثرت بها جميع القطاعات بالدنل نكان للتعليم النصيب الأكبر، نالمكانية

ي؛ حيث استطاعت الاستمرار في تقديم لكررن للتعليم الإنقد استطاعت بعض الدنل التغلب على ذلك التحدي من خلال اللجوء 

نالمملكة العربية السعودية كانت ذات تجربة رائدة في هذا المجال من خلال استخدام منصة ، التعليم لطلابها نعدم انقطاعهم عنه

ي نقد أشار لكررن ر الجودة للتعليم الإنترى الباحثتان أهمية مراعاة منصة مدرستي لمعايي، مدرستي التي جعلتها انموذجًا يستحق الثناء

ي في العالم كونه لكررن ذلك باعتباره محور اهتمام المتخصصين في مجال تكنولوجيا المعلومات نالتعليم الإإلى  (2016رفيق يوسفي )

 سمة من سمات مجتمع المعلومات الذي يعد اليوم مؤشر على مستوى رقي نتقدم الدنل.

نمؤتمر مستقبل (، 2023ي )لكررن نمن أهمها ملتقى التوجهات العالمية في التعليم الإ، مراتنقد أنصت العديد من المؤت

( بأهمية إ شاء منصة علمية تساهم في توفير تعليم 2021، )الصالح 2030ي في المملكة العربية السعودية نفق رؤية لكررن التعليم الإ

نضرنرة إجراء ، 2030اق ناسع؛ لتلبية الأهداف الطموحة لرؤية السعودية يمكن الوصول إليه على نط، متقدم نمستدام نعالي الجودة

 ي نمخرجاته.لكررن المزيد من البحوث حول جودة التعليم الإ

ي على المستوى العالمي نقد تساءلت الباحثتان عن مدى لكررن نمعايير الكواليتي ماترز أحد أبرز معايير جودة التعليم الإ

 المعايير.تحقيق منصة مدرستي لهذه 

 أسئلة الدراسة:-1-3

ي" منصة مدرستي" من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة لكررن ما درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ -1

 الثانوية؟
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ام إدارة التعلم هل يوجد فرنق ذات دلالة إحصائية بين استجابات عينة الدراسة حول درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظ -2

 ي" منصة مدرستي" تعزى لمتغير الدنرات التدريبية ننوع الجنس؟لكررن الإ

 أهداف الدراسة:-1-4

ي" منصة مدرستي" من نجهة نظر معلمي نمعلمات لكررن التعرف على درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ .1

 المرحلة الثانوية.

ذات دلالة إحصائية بين استجابات عينة الدراسة حول درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة الكشف عن نجود فرنق  .2

 ي" منصة مدرستي" تعزى لمتغير الدنرات التدريبية ننوع الجنس.لكررن التعلم الإ

 أهمية الدراسة:-1-5

 تتمثل أهمية الدراسة فيما يلي:

 :أهمية نظرية 

 (QM)ي بما في ذلك معايير كواليتي ماترز لكررن أهمية تتبع معايير الجودة العالمية للتعليم الإإلقاء مزيد من الضوء على  -

 .(QM)قد تساعد هذه الدراسة في معرفة نقاط القوة نالضعف في منصة مدرستي نفقًا لمعايير كواليتي ماترز  -

 ثات التكنولوجية في الوزارة.تتماش ى هذه الدراسة مع توجه نزارة التعليم للتحول الرقمي نتوظيف المستحد -

 :أهمية تطبيقية 

 قد يستفيد القائمون على منصة مدرستي في نزارة التعليم من نتائج هذه الدراسة في تطوير منصة مدرستي. -

منصة مدرستي من جوانب أخرى لكي تصل  المساهمة في فتح مجال للباحثين لإجراء دراسات مستقبلية مماثلة تتنانل تقويم -

 مستويات عالية من الجودة.إلى  منصة مدرستي

 حدند الدراسة:

د نتائج هذه الدراسة بالحدند التالية:  تتحدَّ

  :معايير الكواليتي ماترز للتعليم العام تقتصر الدراسة على الحدند الموضوعيةk-12 .ندرجة توافرها في منصة مدرستي 

  :بمدينة الرياض وديةمدارس المرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعالحدند المكانية. 

  :هـ.1445طبقت الدراسة خلال الفصل الدراس ي الأنل من العام الدراس ي الحدند الزمانية 

 مصطلحات الدراسة:

 :"ي " منصة مدرستيلتررن نظام إدارة التعلم الإ -

o ا ِّفه الباحثة إجرائيًّ
لسعودية تعمل كنظام إدارة للعملية ية تابعة لوزارة التعليم بالمملكة العربية اإلكررننمنصة تعليمية بأنه:  تعر 

يستطيع ن  التعليمية نتخدم كافة مراحل التعليم العام نيقد المعلمين من خلالها درنس نناجبات نأ شطة نإثراءات للمتعلمين

 المتعلم التواصل نالتفاعل نالحصول على التغذية الراجعة.

 معايير التواليتي ماترز: -

o ا ِّفه الباحثة إجرائيًّ
ي معايير معررف بها نمعتمده دنليًا نقائمة على أبحاث علمية نعلى أفضل الممارسات في مجال جودة هبأنه:  تعر 

ي لضمان تقديم تجربة تعليمية عالية الجودة للمتعلمين نالتي سيتم قياس مدى توافرها في منصة مدرستي من لكررن التعليم الإ

أ شطة التعلم ، الموارد التعليمية، القياس نالتقييم، رجات التعلممخ، خلال استبانة تتمثل محانرها في )ناجهة منصة مدرستي

 .(مالوصول نالاستخدا، دعم المتعلم، الأدنات التقنية، نتفاعل المتعلم
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 الدراسات السابقةن  الإطار النظري  -2

  .الإطار النظري -2-1

 ي:لتررن نظام إدارة التعليم الإ-2-1-1

عّرف أنظمة إدارة التعلم 
ُ
م الافرراضية  Learning Management Systemت

ّ
حيانًا اسم بيئات التعل

ٔ
بأنها ، VLEنالتي يُطلق عليها ا

أنظمة برمجية متكاملة صممت للمساعدة بشكل مباشر أن غير مباشر في إدارة نمتابعة نتقييم التدريب نالتعليم المستمر عبر شبكة 

أن المدرب نإدارة كامل العملية التعليمية  لتواصل بين المعلم نالمتعلمفضلا عن إتاحة المشاركة نا، (NINORIYA, CHWAN, 646)الإنررنت 

 يا.إلكررنن

تعمل هذه الأنظمة كمساند نمعزز للعملية التعليمية بحيث يضع المعلم المواد التعليمية من محاضرات نامتحانات نمصادر في 

المدعمة للمادة  يةلكررنننغيرها من الخدمات الإ e-portfolioكما أن هناك غرف للنقاش نحافظة لأعمال الطلبة ، موقع النظام

الدراسية. نقد أثبتت الكثير من الدراسات أن الطلبة الذين يأخذنن مقررات على الخط يقضون نقتا أطول في أداء الأعمال داخل 

من الطلبة الذين يدرسون  %20كما يكونون دائما على اتصال مع زملائهم داخل الفصل درجة استيعابهم نأدائهم أحسن بنسبة ، الفصل

 .(2022،  عيمة، في الفصول الدراسية التقليدية. )ضيف الله

 ي:إلتررن منصة مدرستي كنظام إدارة تعليم -2-1-2

الاستفادة من دمج التقنية في التعليم ليسهم في إلى  ي مشرنعا طموحا يسعىإلكررن تعتبر منصة مدرستي كنظام إدارة تعليم 

ي موحد. إلكررن الطلبة من خلال أنماط متعددة )تزامني نغير تزامني( عبر نظام إلى  الرقمي نإيصال التعليمتحقيق أهداف التحول 

نتحديد الأدنار المنوطة ، تثقيف شاغلي الوظائف التعليمية معلوماتيا نتقنيا بمهارات استخدام التقنية في التعليمإلى  نتهدف المنصة

نكذلك ، نبناء مجتمعات التعلم للمعلمين نالمعلمات لكافة التخصصات بمشاركة المشرف الرربوي ، فينبالقيادة المدرسية نالمعلمين نالمشر 

ية نالتقنيات الحديثة في عمليات التدريس )صحيفة عسير لكررننتطبيق أفضل الممارسات الرربوية باستخدام المصادر المعرفية الإ

 (.2022، يةلكررننالإ

نها "نظام للتعليم عن بعد إ شاته نزارة التعليم في المملكة العربية السعودية في ظل انتشار ( بأ491، 2022نيعرفها )كنسارة؛ 

ية لكررننجائحة كورننا لتسهيل التعليم على طلاب نطالبات الرنضة نالمرحلة الابتدائية نالمرحلة المتوسطة نالمرحلة الثانوية" )البوابة الإ

 (.2020لوزارة التعليم 

ائيًا بأنها بيئة رقمية تقدم محتوى تعليمي خاص بمؤسسات التعليم لكافة مراحل التعليم العام بالمملكة نيمكن تعريفها إجر 

 العربية السعودية.

نتوفر منصة مدرستي عدة مزايا منها: تقديم المناهج التعليمية المختلفة لجميع المراحل التعليمية بصورة احررافية بما يعوض 

نكذلك يقوم ، نتساعد في اعتماد الطالب على نفسه؛ حيث يحضر الفصل الافرراض ي أن يشاهد فيديو، يينالنقص في المعلمين أن الإدار 

 (.2022، بتسجيل الملاحظات نالبحث بشكلٍ كافٍ عن كل المعلومات التي يحتاجها )بالعربي

نيتفاعل ، يكرنسوفت تيمز(م(نتتميز منصة مدرستي بوجود الفصول الافرراضية التي تعد أداة تقدم الدرنس بواسطة برنامج

، من فيديوهات مرئية، بين الطلبة يراعي الفرنق الفردية، ( ألف مصدر تعليمي متنوع45فيها المعلم مع الطلبة نتوفر اكثر من )

 تتيح ساحاتن  ،قصص نكتب تربويةن  ،كائنات ثلاثية الأبعاد نتجارب تفاعلية ممتعةن  ،نألعاب تعليمية متميزة، نفيديوهات كرتونية

، نتعزز الصحة الرقمية للطالب نالمعلم، للنقاش تمكن الطلبة من التفاعل؛ لدفع الملل نالبعث على السرنر أثناء تلقي المادة الدراسية

نتوفر منظومة تقارير نمؤشرات أداء تمكن قادة المدارس نالمشرفين الرربويين نالمعلمين من متابعة الأداء ناتخاذ الإجراءات 

 (.2023، يالتصحيحية)آل كاس 

 ":QMي " كواليتي ماترز لتررن معايير التعليم الإ-2-1-3

منظمة دنلية غير ربحية تمثل التعانن المشررك بين المؤسسات الأكاديمية نالحكومية  Quality Matters إن الكوالتي ماترز 

اث العلمية نالتجارب العملية نالممارسات ية بناءً على أحدث ما توصلت اليه الأبحلكررننلتكون الأساس المنظم الجودة المقررات الإ

 ية من منظمةلكررننلذا تسعى الجامعات نالمؤسسات التعليمية للحصول على ختم الجودة في مقرراتها الإ، الرربوية في هذا المجال

Quality Matters لضمان الجودة نالكفاءة في عملياتها بما يضمن تحقيق الأهداف التعليمية المطلوبة Quality Matters,2021)  في

 .(2022، عبد الله، الحاشدين  محمد، السيد



The degree to which Quality Matters standards are met in the …                                                                                 Alanazi ▪ Alqahtani 
 

79 

ي من حيث الاعرراف المرزايد بما سواء لكررن ية نضمان الجودة في التعلم الإلكررنننتعد من أبرز نسائل تقويم المقررات الإ

 في مجال تقييم المقررات الإعلى مستوى الولايات المتحدة الأمريكية أن خارجها حتى أصبحت الآن من أكثر التعابير استخدام
ً
ية لكررننا

(Daniel & Uvalise ,2013) 

ية نهذه الأداة تم تطويرها بناءا على لكررنننتستخدم الكواليتي ماترز نظاما مبنيا على أداة قياس في مراجعة المقررات الإ

 .(2019، ماحس، الأبحاث نالمعايير نأفضل الممارسات نالتجارب نمبادئ التصميم التعليمي )الدكرنري 

نالذي سيتم استخدامه لهذه الدراسة  K-12نبالرجوع لموقع المنظمة نجد مجموعة من المقاييس بما في ذلك مقياس خاص للــ 

أ شطة المقرر نتفاعل  -الموارد التعليمية  -التقييم نالقياس -مخرجات التعلم -لمقدمة المقرر )نبه مجموعة من المعايير نعددها ثمان نهي 

 .(QM,2023) نالاستخدام(الوصول  -دعم المتعلم -الأدنات التقنية  -المتعلم

 كمؤشر أساس ي نلكل مؤشر منها 
ً
درجات نالبعض الآخر كمؤشر  3نلكل معيار عدد من المؤشرات نهذه المؤشرات حُدد بعضا

 ت(.، د، بنت عبد الرحمنجامعة الأميرة نورة )هام جدا نلكل مؤشر منها نقطتين نالبعض الآخر هام نلكل مؤشر منها نقطة 

 الدراسات السابقة:-2-2

 نأهمها الآتي:رجعت الباحثتان لعدد من الدراسات المتعلقة بموضوع الدراسة 

من نجهة نظر معلمات المرحلة  (SCORM) دراسة لتقويم منصة "مدرس ي" في ضوء معايير (2023ابتسام الجعيدي )أجرت  -

نتمثلت ، الدراسة تم استخدام للمنهج الوصفي )المسحي( لمناسبته لطبيعة الدراسة نلتحقيق أهداف .الابتدائية بمحافظة الخرج

نأظهرت نتائج الدراسة أن مستوى ، ( معلمة من معلمات المرحلة الابتدائية بالخرج۳۲۲أداة الدراسة في الاستبانة نزعت على )

ت بدرجة مرتفعة حيث بلغ المتوسط العام جاء SCORM عينة الدراسة الجودة منصة مدرستي في ضوء معايير أفرادتقويم 

 على مدى توافر معايير4,05لإجابات عينة الدراسة )
ً
نعدم نجود فرنق ذات ، في منصة مدرستي SCORM ( نهذا يعطى مؤشرا

 لمتغير الصفوف الدراسية.  أفراددلالة إحصائية بين متوسطات درجات 
ً
 عينة الدراسة حول جودة منصة مدرستي نفقا

ي لكررن التعرف على درجة تطبيق معايير جودة التعليم الإإلى  نالتي هدفت (2021لتتوعة نبدح نالعدنان )مشابهة  نفي دراسة -

المؤهل ، سنوات الخبرة، في المدارس الحكومية التابعة لمحافظة البلقاء من نجهة نظر المعلمين نالمعلمات ضمن متغيرات )الجنس

نتمثلت أداة الدراسة في استبانة نالتي ، لمناسبة لطبيعة الدراسة، للمنهج الوصفي خدامالعلمي( نلتحقيق أهداف الدراسة تم است

ي في المدارس الحكومية لمحافظة البلقاء لكررن نأظهرت نتائج الدراسة أن درجة تطبيق معايير جودة التعليم الإ، (364نزعت على )

تعزى لمتغير الجنس في  05.إحصائية عند مستوى الدلالةنعدم نجود فرنق ذات دلالة  89ن2جاءت بدرجة متوسطة نمقدارها 

فرنق ذات دلالة  ننجودن  جميع المجالات باستثناء مجالي إدارة عمليات التعليم نالمعلمون حيث جاءت الفرنق لصالح الاناث

فرنق ذات دلالة  إحصائية تعزى لمتغير المؤهل العلمي للمجالات ككل لصالح الدراسات العليا باستثناء مجال الطلبة ننجود

 إحصائية تعزى لسنوات الخبرة في جميع المجالات.

ي نالتعليم عن لكررن ية المصممة بعمادة التعليم الإلكررننتقويم جودة المقررات الإإلى  (2021علي القر ي )كما هدفت دراسة  -

ز نلتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام بعد في ضوء معايير الجودة كواليتي ماترز بجامعة أم القرى في ضوء معايير الجودة ماتر 

بطاقة  نتمثلت أداة الدراسة في، المنهج التتابعي التفسيري نالذي يعد أحد أساليب المنهج المختلط لمناسبته لطبيعة الدراسة

ا تم تصميم نأظهرت نتائج الدراسة عدم تحقيق هذه المعايير نبناء عليه، تقييم نقد تم مراجعة عشرة مقررات تم بناؤها بالعمادة

أداة مقابلة شبه مقننة موجهة للمصممين التعليميين بعمادة نذلك بهدف البحث نالاستقصاء عن الصعوبات التي قد تواجههم 

 في تحقيق متطلبات معايير كيو إم نقد أظهرت المقابلة أن المصممين التعليميين لديهم بعض الصعوبات الإدارية نالفنية إضافة

 ية المنتجة.لكررننمع أعضاء هيئة التدريس نالتي قد تعيفهم عن تحقيق المعايير في المقررات الإ صعوبات يواجهونهاإلى 

 يلكررن ية المطرنحة عبر نظام إدارة التعلم الإلكررننتقييم جودة المقررات الإإلى  التي هدفت (2019ظافر القر ي )نفي دراسة  -

(D2L)  يةلكررنندة المقررات الإبجامعة المجمعة في ضوء المعايير العالمية لجو QUALITY MATTERS ، نالتعرف على الفرنق في

المنهج الوصفي التحليلي  جودة المعايير تبعا للقسم العلمي الذي يقدم المقرر بالجامعة. نلتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام

( مقررات 9) نتمثلت العينة في، م2013( الصادرة عام (QMTM لمناسبته لطبيعة الدراسة نتمثلت أداة الدراسة في بطاقة تقييم

أن جميع المقررات حصلت  ية يدرسها طلاب نطالبات الجامعة في جميع الكليات العلمية نالنظرية. نأظهرت نتائج الدراسةإلكررنن

انية نقطة مما يعني حاجتها للمراجعة نالتطوير نقد حصل معيارين من أصل ثم 95نقطة في التقييم العام من  81من  أقلعلى 

نالمعيار السابع )دعم ، نالنهائية؛ نهما المعيار السادس )التكنولوجيا المستخدمة في المقرر الدراس ي( علىعلى  سبة التحقق الأ 

 في حين حصلت المعايير الستة الأخرى على  سبة تحقق ما بين الضعيفة نالمتوسطة.، في جميع المقررات(، المتعل
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 قة:التعقيب على الدراسات الساب-2-2-2

 أنجه الاتفاق نالاختلاف بين الدراسة الحالية نالدراسات السابقة:

اتفقت الدراسة الحالية مع جميع الدراسات السابقة من حيث استهداف الدراسات التقييم نالتطوير في  من حيث الهدف: -

نكتوعه نبدح  (2023م الجعيدي )ي بما في ذلك الكواليتي ماترز ناتفقت مع دراسة ابتسالكررن ضوء معايير الجودة للتعليم الإ

 في تركيزها على منصة مدرستي. (2021نالعدنان )

في استخدام  (2021نكتوعه نبدح نالعدنان ) (2023: اتفقت الدراسة الحالية مع دراسة إبتسام الجعيدي )من حيث المنهج -

 (2019، ظافر، ن)القر ي لمنهج التتابعياستخدمت ا (2021، علي، المنهج الوصفي ناختلفت مع بقية الدراسات. فدراسة )القر ي

 فاستخدمت المنهج الوصفي التحليلي.

في  (2021نكتوعه نبدح نالعدنان ) (2023: اتفقت الدراسة الحالية مع دراسة إبتسام الجعيدي )من حيث أداة الدراسة -

 (2019، ظافر، ن)القر ي قابلةاستخدمت الم (2021، علي، استخدام الاستبانه ناختلفت مع بقية الدراسات. فدراسة )القر ي

 فاستخدمت بطاقة تقييم.

في أن  (2021نكتوعه نبدح نالعدنان ) (2023: اتفقت الدراسة الحالية مع دراسة إبتسام الجعيدي )من حيث عينة الدراسة -

 (2019، ظافر، ندراسة )القر ي (2021، علي، العينة تتمثل معلمين نمعلمات ناختلفت مع بقية الدراسات. فدراسة )القر ي

 فالعينة تمثلت في المقررات نالمصممين نالمتعلمين.

 أنجه الإفادة من الدراسات السابقة نما يمتن أن تضيفه الدراسة الحالية: -

o على أبعادها المختلفة نالإفادة من الإطار النظريّ  ، ندعم المشكلة نتوضيحها، تحديد الموضوع نفهمه 
ُ

نالاستفادة من ، نالوقوف

 سات السابقة. نتائج الدرا

o  اعتمدت الدراسة على معايير الكواليتي ماترز k-12.نتوفرها في منصة مدرستي 

  .منهجية الدراسة نإجراءاتها-3

 منهج الدراسة: -3-1

ي" منصة مدرستي" من لكررن تستهدف هذه الدراسة التعرف على درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

نقد عرفه العساف ، علمي نمعلمات المرحلة الثانوية. نلتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفي المسحي لمناسبتهنجهة نظر م

على أنها البحث الذي يتم بواسطة استجواب جميع أفردا مجتمع البحث أن عينة كبيرة منه نذلك بهدف نصف الظاهر المدرنسة  (2016)

 (.211)ص من حيث طبيعتها ندرجة جودتها 

 مجتمع الدراسة: -3-2

نالتي يريد الباحث ، نالمقصود بمجتمع الدراسة بانة " مجموعة من الوثائق أن الأشخاص أن الأشياء المحددة تحديدا ناضحا

وية يتكون مجتمع الدراسة من جميع معلمي نمعلمات المرحلة الثانن  ،(143ص، م2014، الخليفة، دراستها نتعميم نتائجه عليها" )مطانع

 بالمملكة العربية السعودية بمنطقة الرياض.

 عينة الدراسة: -3-3

نتكونت عينة ، (221العينة بأنها جزء من المجتمع يتم اختيارها بطرق علمية يتبعها الباحث )ص  (2018يعرف الصلاحي )

حيث تم التطبيق على مجتمع البحث ، ياض( معلم نمعلمة بالمرحلة الثانوية في المملكة العربية السعودية بمنطقة الر 138الدراسة من )

  .ى للاستبانة تم إرساله لمجتمع البحثإلكررن ككل من خلال رابط تطبيق 

 نصف لخصائص عينة البحث تبعا للمتغيرات الديموجرافية:-3-4

 نصف عينة البحث تبعا للتدريب  -1
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 ( نصف عينة البحث تبعا للتدريب1جدنل )

 وية %النسبة المئ عدد العينة التدريب م

 %64.5 89 تلقوا تدريب 1

 %35.5 49 لم يتلقوا تدريب 2

 %100 138 الإجمالي

 نيوضح الرسم البيا ي التالي توزيع عينة البحث حسب التدريب

 
 ( رسم بيا ي لعينة البحث نتوزيعها حسب التدريب1)شكل 

  :نصف عينة البحث تبعا لنوع الجنس -2

 س( نصف عينة البحث حسب نوع الجن2جدنل )

 النسبة المئوية % عدد العينة نوع الجنس م

 %44.2 61 ذكور  1

 %55.8 77 اناث 2

 %100 138 الإجمالي

 نيوضح الرسم البيا ي التالي توزيع عينة البحث حسب نوع الجنس

 
 ( رسم بيا ي لعينة البحث نتوزيعها حسب نوع الجنس2)شكل 
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 أداة الدراسة: -3-4

دام الاستبانة كأداة لجمع البيانات اللازمة نتمت الصياغة الأنلية لعبارات الاستبانة لتحقيق أهداف الدراسة تم استخ

نقد تكونت الاستبانة من . نترجمتها نتحكيمها k-12انطلاقا من موضوع الدراسة نأهدافها نأسئلتها نقد تم اعتماد معايير الكواليتي ماترز 

 قسمين:

 .نوع الجنس(، : )التدريبيشمل البيانات الأنلية نتتضمن: القسم الانل 

مخرجات ، محانر أساسية نهي )ناجهة منصة مدرستي 8مؤشر موزعة على  33الاستبانة نهي مكونة من : القسم الثا ي

 .نالاستخدام(الوصول ، دعم المتعلم، الأدنات التقنية، أ شطة التعلم نتفاعل المتعلم، الموارد التعليمية، القياس نالتقييم، التعلم

 عبارات(.4ناجهة منصة مدرستي نتكون من )لأنل: المحور ا

 عبارات(.3مخرجات التعلم نتكون من )المحور الثا ي: 

 عبارات(.6القياس نالتقييم نتكون من )المحور الثالث: 

 عبارات(.4الموارد التعليمية نتكون من )المحور الرابع: 

 ت(.عبارا5أ شطة التعلم نتفاعل المتعلم نتكون من )المحور الخامس: 

 عبارات(.3الأدنات التقنية نتكون من )المحور السادس: 

 عبارات(.4دعم المتعلم نتكون من )المحور السابع: 

 عبارات(.4الوصول نالاستخدام نتكون من )المحور الثامن: 

 صدق نثبات الاستبانة )الخصائص السيتومررية للاستبانة(-3-4-1

( من معلمي 138نة الكلية لحساب الخصائص السيكومررية عددها )تم حساب الخصائص السيكومررية للأداة على العي

 نمعلمات المرحلة الثانوية بمنطقة الرياض نفيما يلي عرض لنتائج صدق نثبات الاستبانة على عينة الخصائص السيكومررية كما يلي:

 ثبات الاستبانة: -أ 

 لنصفية كما يلي:كرننباخ نالتجزئة ا-تم التأكد من ثبات الاداة باستخدام طريقتي الفا 

إلى  نهو يشير  (0.98كرننباخ للاستبانة ككل حيث بلغت قيمته ) -تم حساب ثبات الاستبانة عن طريق حساب معامل ثبات الفا .1

 معامل ثبات مرتفع.

 كرننباخ لكل محور من محانر الاستبانة-الفا-( معاملات ثبات 3جدنل)

 كرننباخ-معامل ثبات الفا عدد العبارات المحانر 

 0.87 4 نل الأ 

 0.87 3 الثا ي

 0.94 6 الثالث

 0.90 4 الرابع

 0.93 5 الخامس

 0.89 3 السادس

 0.93 4 السابع

 0.91 4 الثامن

 0.98 33 التلى

( 3يتضح من جدنل )، (3)كرننباخ لكل محور من محانر الاستبانة كما هو موضح بجدنل -الفا-كما تم حساب معاملات ثبات 

 0.87ثبات الفا كرننباخ لكل محور من محانر الاستبانة حيث ترانحت قيم معاملات ثبات محانر الاستبانة ما بين )ارتفاع قيم معاملات 

 (.0.98إلى 

تم حساب ثبات الاستبانة ايضا باستخدام طريقة التجزئة النصفية حيث تم حساب معامل الثبات الكلى بطريقة التجزئة  .2

 ارتفاع معامل ثبات الاستبانة. إلى  نالذى يشير  (0.92)حيث بلغت قيمته  النصفية باستخدام معادلة سيبرمان برانن 

 كما تم حساب معامل الثبات بطريقة التجزئة النصفية لكل محور من محانر الاستبانة كما يوضحها الجدنل التالي:

 ( معاملات الثبات بطريقة التجزئة النصفية لكل محور من محانر الاستبانة4جدنل )

 معامل التجزئة النصفية العبارات عدد المحانر 

 0.81 4 الانل 
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 معامل التجزئة النصفية العبارات عدد المحانر 

 0.74 3 الثا ي

 0.93 6 الثالث

 0.86 4 الرابع

 0.88 5 الخامس

 0.75 3 السادس

 0.93 4 السابع

 0.88 4 الثامن

 0.92 33 التلى

بانة حيث ترانحت ( ارتفاع قيم معاملات الثبات بطريقة التجزئة النصفية لكل محور من محانر الاست4يتضح من جدنل )

ان قيم الثبات لكافة محانر إلى  (.نتشير تلك النتائج0.93إلى  0.74قيم معاملات ثبات محانر الاستبانة بطريقة التجزئة النصفية ما بين )

دة تطبيق الاستبانة مرتفعة مما يعطى مؤشر لمناسبتها لتحقيق اهداف البحث الحالي نامكانية اعطاء نتائج مستقرة نثابته فى حالة اعا

 .البحث

 :صدق الاستبانة -ب 

 :صدق المحكمين .1

( محكمين نتم 8بعد اعداد الأداة تم عرضها على مجموعة من المحكمين فى التخصص من ذني الخبرة الذين بلغ عددهم )

سلامة الصياغة نمدى ملائمة العبارات للبعد الذي تنتمي اليه ن ، اخذا آرائهم لتحديد مدى ملائمة المحانر لقياس الظاهرة محل البحث

. نقد تم الاخذ بآراء المحكمين حيث لم يتم استبعاد أعلى%( ف80نتم الاخذ بنسبة اتفاق )، للعبارات ناضافة ما يرننه مناسبا ان الحذف

 نر عبارة موزعة على ثما ي محا (33)فيما عدا اعادة الصياغة نبذلك أصبح العدد النهائي لعبارات الاستبانة ، أي محور من الاستبانة

 صدق الاتساق الداخلي: .2

تم حساب صدق الاتساق الداخلي للاستبانة عن طريق حساب معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات الاستبانة 

 (5نالدرجة الكلية للمحور الذى تنتمى اليه العبارة كما هو موضح فى جدنل )

 بارات الاستبانة الاتساق الداخلي لع (( نتائج قيم )معاملات الارتباط5جدنل )

 العبارة

معامل 

الارتباط 

 بالمحور 

الارتباط 

بالدرجة 

 الكلية

 

 العبارة

معامل 

الارتباط 

 بالمحور 

الارتباط 

بالدرجة 

 الكلية

 

 العبارة

معامل 

الارتباط 

 بالمحور 

الارتباط 

بالدرجة 

 الكلية

 

 العبارة

معامل 

الارتباط 

 بالمحور 

الارتباط 

بالدرجة 

 الكلية

 **0.76 **0.91 2 **0.83 **0.82 1 **0.84 **0.90 2 المحور الانل 

1 0.88** 0.61** 3 0.91** 0.85** 2 0.90** 0.83** 3 0.89** 0.84** 

2 0.87** 0.64** 4 0.91** 0.83** 3 0.91** 0.81** 4 0.93** 0.82** 

 المحور الثامن **0.81 **0.93 4 **0.77 **0.85 5 **0.66 **0.80 3

4 0.84** 0.77** 6 0.84** 0.75** 5 0.85** 0.70** 1 0.86** 0.65** 

 **0.70 **0.87 2 المحور السادس المحور الرابع المحور الثا ي

1 0.90** 0.71** 1 0.88** 0.82** 1 0.93** 0.85** 3 0.88** 0.78** 

2 0.91** 0.70** 2 0.89** 0.79** 2 0.91** 0.87** 4 0.93** 0.78** 

3 0.87** 0.60** 3 0.82** 0.70** 3 0.87** 0.76**    

    المحور السابع **0.82 **0.90 4 المحور الثالث

    **0.80 **0.91 1 المحور الخامس **0.80 **0.84 1

 (0.01)**( = معاملات الارتباط دالة احصائيا عند مستوى )

ه نالدرجة الكلية بمعاملات ارتباط موجبة يتضح من الجدنل السابق ارتباط جميع العبارات بدرجة المحور الذي تنتمي الي

( مما يعنى ان جميع العبارات تتمتع بدرجة 0.93الى 0.60( نقد ترانحت قيم معاملات الارتباط بين )0.01ندالة احصائيا عند مستوى )

 صدق اتساق داخلي مرتفعة.
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 ( معاملات ارتباط المحانر بالدرجة الكلية6جدنل )

 معامل الارتباط بالدرجة الكلية المحور  م

 **0.79 الأنل  1

 **0.75 الثا ي 2

 **0.92 الثالث 3

 **0.90 الرابع 4

 **0.90 الخامس 5

 **0.91 السادس 6

 **0.88 السابع 7

 **0.82 الثامن 8

مما يدعم صدق الاتساق ( ارتفاع قيم معاملات الارتباط بين درجة المحور نالدرجة الكلية على الاستبانة 6يتضح من جدنل )

 الداخلي لمجالات الاستبانة.

 تحديد درجة التوافر نالانزان النسبية: -3-5

نذلك باعتماد المعيار ، تم تحديد درجة التوافر بناءً على قيمة المتوسط الحسابي نفى ضوء درجات قطع مقياس اداة البحث

نتم حساب المدى (، 5 :1من )ليكرت الخماس ى المستخدمة في هذه الأداة التالي لتقدير درجة الموافقة حيث تم تحديد طول فررة مقياس 

إلى  ثم اضافة هذه القيمة(، 0.80=  4/5نالذى تم تقسيمه على عدد فررات المقياس الثلاثة للحصول على طول الفررة أي ) (4= 1 -5)

 النسبة لباقي الفررات كما هو مبين بالجدنل التالي للفررة الانلى نهكذا ب على( نذلك لتحديد الحد الأ 1قيمة فى المقياس نهى ) أقل

 ( درجة التوافر نالمتوسطات نالانزان النسبية7جدنل )

 درجة التوافر المتوسط الحسابي  الوزن النسبي م

 ضعيفة جدا 1.80 -1.00 % 35,9 – 20 1

 ضعيفة 2.60 – 1.81 51,9% – 36 2

 متوسطة 3.40 – 2.61 % 67,9 – 52 3

 كبيرة 4.20 – 3.41 % 83,9 – 68 4

 كبيرة جدا 5.00 – 4.21 % 100 – 84 5

 حد التفاية:  /نقطة القطع

 (.3.75( نبذلك قيمة درجة القطع هي )5-1لمدى الدرجات من ) أعلى( ف75تم تحديد نقطة القطع بحساب قيمة المئينى )

 الاساليب الاحصائية المستخدمة فى البحث:-3-6

  spssجتها باستخدام البرنامج الإحصائي تم تحليل البيانات نمعال

 تم استخدام الاساليب الاحصائية التالية لحساب صدق نثبات الاستبانة 

 Person correlationمعامل ارتباط بيرسون  -

 معامل ثبات الفا كرننباخ -

 برانن  معامل الثبات بطريقة التجزئة النصفية باستخدام معادلة سبيرمان -

o  حصائية التالية لتحليل بيانات الاستبانة تم استخدام الاساليب الا 

 المتوسطات الوزنية نالانحرافات المعيارية نالانزان النسبية  -

  one way ANOVAاسلوب تحليل التباين الأحادي  -

  Sheaffeاختبار شيفيه البعدي للمقارنات المتعددة ٍ -

  correlationمعاملات الارتباط الثنائية  -
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 .نمناقشتها نتائج الدراسة-4

ي" منصة مدرستي" من نجهة نظر لتررن السؤال الانل: ما درجة توافر معايير التواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ نتائج-4-1

 معلمي نمعلمات المرحلة الثانوية ؟

ستبانة نللإجابة على هذا السؤال تم حساب المتوسطات نالانحرافات المعيارية نالانزان النسبية لاستجابات العينة على الا 

 ( نتائج ذلك:8لتحديد درجة الموافقة نيوضح جدنل )

( المتوسطات الوزنية نالانزان النسبية لاستجابات عينة البحث الخاصة بدرجة توافر معايير التواليتي ماترز في نظام إدارة 8جدنل )

 ي" منصة مدرستي" من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة الثانويةلتررن التعلم الإ

 المحور الأنل: ناجهة منصة مدرستيرات عبا م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الرتبة ة% سب

درجة 

 التوفر

3 
 /منصة مدرستي تتيح للمتعلمين التعرف على الهدف من الدرس

 المقرر الدراس ي
4.23 0.85 84.6 1 

كبيرة 

 جدا

2 

منصة مدرستي توضح للمتعلمين كيفية الوصول للواجبات 

بل نالاختبارا ت نالإثراءات نلكل متونات الدرس المعد من قِّ

 المعلم.

 كبيرة 2 82.6 0.89 4.13

1 
توضح منصة مدرستي للمتعلمين كيفية الدخول للفصل 

 الافرراض ي.
 كبيرة 3 82.2 0.96 4.11

4 

بل  توضح منصة مدرستي المتطلبات التقنية اللازم توافرها من قِّ

للمنصة نالمهارات  المتعلمين مثل الإنررنت نكيفية الدخول 

 اللازمة للتعامل مع المنصة.

 كبيرة 4 79.2 1 3.96

 كبيرة الأنل  82.14 0.78 4.11 إجمالي المحور الأنل 

 المحور الثا ي: مخرجات التعلم

 كبيرة 1 82 0.87 4.1 يتم عرض الأهداف للفئة المستهدفة " المتعلمين" بشكل ناضح. 3

بل الوزارة.تتوافق أهداف التعلم مع معايير  2  كبيرة 2 80 0.9 4 المنهج المقرر من قِّ

 كبيرة 3 76.6 0.96 3.83 أهداف المقرر في منصة مدرستي قابلة للقياس. 1

 كبيرة الثا ي 79.57 0.81 3.98 إجمالي المحور الثا ي

 المحور الثالث: القياس نالتقييم

1 
يرتبط تقويم المتعلمين الوارد في منصة مدرستي بأهداف 

 قررات.الم
 كبيرة 1 77.6 0.95 3.88

 كبيرة 2 74.4 1.03 3.72 توفر منصة مدرستي أساليب تقييم متعددة. 5

 كبيرة 3 74 1.01 3.7 توفر منصة مدرستي معايير محددة ننصفية لتقييم المتعلمين. 2

6 
توفر منصة مدرستي للمتعلمين القدرة على متابعة أداءهم 

 نمعرفة درجاتهم بوضوح.
 كبيرة 4 73.8 1.15 3.69

4 
توفر منصة مدرستي أساليب تقييم تقيس مدى تحقق مخرجات 

 التعلم.
 كبيرة 5 72.6 1.1 3.63

3 
توفر منصة مدرستي أساليب تقييم تحفز مهارات التفتير لدى 

 المتعلمين
 كبيرة 6 72.4 1.09 3.62

 كبيرة السابع 74.11 0.92 3.71 إجمالي المحور الثالث

 الموارد التعليمية :المحور الرابع
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 المحور الأنل: ناجهة منصة مدرستيرات عبا م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الرتبة ة% سب

درجة 

 التوفر

3 
المحتوى التعليمي بمنصة مدرستي مناسب لمستوى قراءة 

 المتعلمين المستهدفين.
 كبيرة 1 79.2 0.92 3.96

 كبيرة 2 77.8 0.97 3.89 توفر منصة مدرستي لكل درس موارد تعليمية مرتبطة به. 2

1 
تساهم الموارد التعليمية الواردة بمنصة مدرستي في تحقيق 

 التعلم.مخرجات 
 كبيرة 3 75.6 1 3.78

 كبيرة 4 75.2 0.94 3.76 الموارد التعليمية بمنصة مدرستي تتسم بالعمق المعرفي. 4

 كبيرة الرابع 76.99 0.84 3.85 إجمالي المحور الرابع

 المحور الخامس: أ شطة التعلم نتفاعل المتعلم

1 
تساهم أ شطة التعلم الواردة بمنصة مدرستي في تحقيق 

 جات التعلم.مخر 
3.75 1.02 75 

 

1 
 كبيرة

2 
 للتفاعل 

ً
توفر أ شطة التعلم الواردة في منصة مدرستي فرصا

 بين المتعلم نالمحتوى بما يدعم التعلم النشط.
 كبيرة 2 73.8 1 3.69

3 
 للتفاعل 

ً
توفر أ شطة التعلم الواردة في منصة مدرستي فرصا

 بين المتعلم نالمعلم.
 ةكبير  3 72.8 1.11 3.64

5 
توفر منصة مدرستي للمتعلمين معرفة نقت تواجد المعلم 

 بالمنصة بشكل ناضح.
 كبيرة 4 71 1.15 3.55

4 
 للتفاعل 

ً
توفر أ شطة التعلم الواردة في منصة مدرستي فرصا

 بين المتعلم نأقرانه.
 كبيرة 5 70.2 1.15 3.51

 كبيرة الثامن 72.55 0.96 3.63 إجمالي المحور الخامس

 الأدنات التقنية :السادسالمحور 

3 
تحافظ الأدنات التقنية الواردة بمنصة مدرستي على خصوصية 

 المتعلم نسرية معلوماته.
 كبيرة 1 78 0.98 3.9

1 
تدعم الأدنات التقنية الواردة بمنصة مدرستي في تحقيق 

 مخرجات التعلم.
 كبيرة 2 75.4 0.93 3.77

2 
درستي مشاركة نتفاعل تسهل الأدنات التقنية الواردة بمنصة م

 المتعلمين نتعزز التعلم النشط.
 كبيرة 3 73.2 1 3.66

 كبيرة الخامس 75.51 0.88 3.78 إجمالي المحور السادس

 دعم المتعلم :المحور السابع

2 
 في حال الأعطال أن في حال 

ً
 فنيا

ً
توفر منصة مدرستي دعما

 صة.مواجهة المتعلمين لمشاكل ذات علاقة بالتعامل مع المن
 كبيرة 1 76.2 1.02 3.81

 كبيرة 2 74.8 0.93 3.74 توفر منصة مدرستي قناة تواصل مع المتعلمين نالمستفيدين 3

1 
 لتيفية لآليات التعامل مع 

ً
 ناضحا

ً
توفر منصة مدرستي نصفا

 منصة مدرستي.
 كبيرة 3 74.4 1.06 3.72

 لسياسات نخدمات التعليم. 4
ً
 ناضحا

ً
 كبيرة 4 74 1.01 3.7 توفر منصة مدرستي نصفا

 كبيرة السادس 74.86 0.91 3.74 إجمالي المحور السابع

 الوصول نالاستخدامات:المحور الثامن

 كبيرة 1 80.2 0.91 4.01 تصميم منصة مدرستي يسهل على المتعلم القراءة. 2
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 المحور الأنل: ناجهة منصة مدرستيرات عبا م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الرتبة ة% سب

درجة 

 التوفر

 كبيرة 2 79.8 0.87 3.99 التنقل بين صفحات منصة مدرستي منطقي نمتناسق. 1

3 
منصة مدرستي احتياجات المتعلمين المختلفة بتوفير تراعي 

 نسائط متعددة للمحتوى التعليمي.
 كبيرة 4 76 1 3.8

4 
التنقل بين الوسائط المتعددة للمحتوى التعليمي سهل نيسر 

 على المتعلمين.
 كبيرة 3 78 0.95 3.9

 كبيرة الثالث 78.51 0.83 3.93 إجمالي المحور الثامن

 كبيرة ----- 76 0.75 3.80 الإجمالي

 ( ما يلي: 8جدنل )اليتضح من النتائج الموضحة ب

ي" منصة مدرستي" من نجهة نظر لكررن عينة البحث )درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ أفرادأعطى 

( مما 0.75( بانحراف معياري )76( ننزن  سبى )3.8)بمتوسط على الاستبانة ككل درجة توفر )كبيرة(  معلمي نمعلمات المرحلة الثانوية(

حد الكفاية مما يعنى ان معايير الكواليتي ماترز  /نقد تعدت درجة الموافقة نقطة القطع، يدل على تقارب الاستجابات نعدم تشتتها

معلمات المرحلة الثانوية ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي ن لكررن جميعها في نظام إدارة التعلم الإ

 بمنطقة الرياض

 نفيما يلي عرض للنتائج الخاصة بكل محور:

 بالنسبة للمحور الانل ناجهة منصة مدرستي: -

( بانحراف معياري 82.14( ننزن  سبى )4.11)بمتوسط عينة البحث ناجهة منصة مدرستي درجة توفر )كبيرة(  أفرادأعطى 

حد الكفاية مما يعنى ان المحور الأنل من  /نقد تعدت درجة الموافقة نقطة القطع، ت نعدم تشتتها( مما يدل على تقارب الاستجابا0.78)

ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة لكررن معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 الثانوية بمنطقة الرياض

( ننصها )منصة مدرستي تتيح للمتعلمين التعرف على الهدف 3ي درجة التوفر )كبيرة جدا( العبارة رقم )العبارات ف أعلىجاءت  -

 (.4.23متوسط نز ى ) أعلىمن الدرس/ المقرر الدراس ي( حيث حصلت على 

اللازم توافرها  ( ننصها )توضح منصة مدرستي المتطلبات التقنية4العبارات في درجة الموافقة )كبيرة( العبارة رقم ) أقلجاءت  -

بل المتعلمين مثل الإنررنت نكيفية الدخول للمنصة نالمهارات اللازمة للتعامل مع المنصة.( حيث حصلت على  متوسط  أقلمن ق 

 (3.96نز ى )

 بالنسبة للمحور الثا ي مخرجات التعلم: -

( 0.81( بانحراف معياري )79.57)( ننزن  سبى 3.98)بمتوسط عينة البحث مخرجات التعلم درجة توفر )كبيرة(  أفرادأعطى 

حد الكفاية مما يعنى ان المحور الثا ى من معايير  /نقد تعدت درجة الموافقة نقطة القطع، مما يدل على تقارب الاستجابات نعدم تشتتها

معلمات المرحلة ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي ن لكررن الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 الثانوية بمنطقة الرياض

( ننصها )يتم عرض الأهداف للفئة المستهدفة " المتعلمين" بشكل 3العبارات في درجة التوفر )كبيرة( العبارة رقم ) أعلىجاءت  -

 (.4.23متوسط نز ى ) أعلىناضح.( حيث حصلت على 

حيث (ننصها )أهداف المقرر في منصة مدرستي قابلة للقياس( 1العبارات في درجة الموافقة )كبيرة( العبارة رقم ) أقلجاءت  -

 (3.83متوسط نز ى ) أقلحصلت على 

 بالنسبة للمحور الثالث القياس نالتقييم: -

( 0.92( بانحراف معياري )74.11( ننزن  سبى )3.71)بمتوسط عينة البحث القياس نالتقييم درجة توفر )كبيرة(  أفرادأعطى 

حد الكفاية مما يعنى ان المحور الثالث من  /نقد تعدت درجة الموافقة نقطة القطع، ابات نعدم تشتتهامما يدل على تقارب الاستج

ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة لكررن معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 الثانوية بمنطقة الرياض
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( ننصها )يرتبط تقويم المتعلمين الوارد في منصة مدرستي بأهداف 1ات في درجة التوفر )كبيرة( العبارة رقم )العبار  أعلىجاءت  -

 (.3.88متوسط نز ى ) أعلىالمقررات..( حيث حصلت على 

التفكير  ( ننصها )توفر منصة مدرستي أساليب تقييم تحفز مهارات3العبارات في درجة الموافقة )كبيرة( العبارة رقم ) أقلجاءت  -

 (3.62متوسط نز ى ) أقللدى المتعلمين( حيث حصلت على 

 بالنسبة للمحور الرابع الموارد التعليمية: -

( 0.84( بانحراف معياري )76.99( ننزن  سبى )3.85)بمتوسط عينة البحث الموارد التعليمية درجة توفر )كبيرة(  أفرادأعطى 

حد الكفاية مما يعنى ان المحور الرابع من معايير  /د تعدت درجة الموافقة نقطة القطعنق، مما يدل على تقارب الاستجابات نعدم تشتتها

ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة لكررن الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 الثانوية بمنطقة الرياض

( ننصها )المحتوى التعليمي بمنصة مدرستي مناسب لمستوى قراءة 3بيرة( العبارة رقم )العبارات في درجة التوفر )ك أعلىجاءت  -

 (.3.96متوسط نز ى ) أعلىالمتعلمين المستهدفين.( حيث حصلت على 

 ( ننصها )الموارد التعليمية بمنصة مدرستي تتسم بالعمق المعرفي.(4العبارات في درجة الموافقة )كبيرة( العبارة رقم ) أقلجاءت  -

 (3.76متوسط نز ى ) أقلحيث حصلت على 

 بالنسبة للمحور الخامس أ شطة التعلم نتفاعل المتعلم: -

( بانحراف 72.55( ننزن  سبى )3.63)بمتوسط عينة البحث أ شطة التعلم نتفاعل المتعلم درجة توفر )كبيرة(  أفرادأعطى 

حد الكفاية مما يعنى ان المحور  /عدت درجة الموافقة نقطة القطعنقد ت، ( مما يدل على تقارب الاستجابات نعدم تشتتها0.96معياري )

ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي لكررن الخامس من معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 نمعلمات المرحلة الثانوية بمنطقة الرياض

( ننصها )تساهم أ شطة التعلم الواردة بمنصة مدرستي في تحقيق 1ة( العبارة رقم )العبارات في درجة التوفر )كبير  أعلىجاءت  -

 (.3.75متوسط نز ى ) أعلىمخرجات التعلم..( حيث حصلت على 

 4العبارات في درجة الموافقة )كبيرة( العبارة رقم ) أقلجاءت  -
ً
( ننصها )توفر أ شطة التعلم الواردة في منصة مدرستي فرصا

 (3.51متوسط نز ى ) أقلحيث حصلت على  تعلم نأقرانه.(للتفاعل بين الم

 بالنسبة للمحور السادس الأدنات التقنية: -

( 0.88( بانحراف معياري )75.51( ننزن  سبى )3.78)بمتوسط عينة البحث الأدنات التقنية درجة توفر )كبيرة(  أفرادأعطى 

حد الكفاية مما يعنى ان المحور السادس من  /الموافقة نقطة القطعنقد تعدت درجة ، مما يدل على تقارب الاستجابات نعدم تشتتها

ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة لكررن معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 الثانوية بمنطقة الرياض

( ننصها )تحافظ الأدنات التقنية الواردة بمنصة مدرستي على 3ة رقم )العبارات في درجة التوفر )كبيرة( العبار  أعلىجاءت  -

 (.3.9متوسط نز ى ) أعلىخصوصية المتعلم نسرية معلوماته..( حيث حصلت على 

( ننصها )تسهل الأدنات التقنية الواردة بمنصة مدرستي مشاركة 2العبارات في درجة الموافقة )كبيرة( العبارة رقم ) أقلجاءت  -

 (3.66متوسط نز ى ) أقللمتعلمين نتعزز التعلم النشط..(حيث حصلت على نتفاعل ا

 بالنسبة للمحور السابع: دعم المتعلم: -

( مما 0.91( بانحراف معياري )74.86( ننزن  سبى )3.74)بمتوسط عينة البحث دعم المتعلم درجة توفر )كبيرة(  أفرادأعطى 

حد الكفاية مما يعنى ان المحور السابع من معايير  /ت درجة الموافقة نقطة القطعنقد تعد، يدل على تقارب الاستجابات نعدم تشتتها

ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي نمعلمات المرحلة لكررن الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 الثانوية بمنطقة الرياض

 في حال الأعطال أن في حال 2العبارة رقم ) العبارات في درجة التوفر )كبيرة( أعلىجاءت  -
ً
 فنيا

ً
( ننصها )توفر منصة مدرستي دعما

 (.3.81متوسط نز ى ) أعلىمواجهة المتعلمين لمشاكل ذات علاقة بالتعامل مع المنصة(. حيث حصلت على 

 لسياسات نخدمات ( ننصها )توفر منصة مدرستي نصف4العبارات في درجة الموافقة )كبيرة( العبارة رقم ) أقلجاءت  -
ً
 ناضحا

ً
ا

 (3.7متوسط نز ى ) أقلحيث حصلت على  (مالتعلي

 بالنسبة للمحور الثامن: الوصول نالاستخدامات: -
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( بانحراف معياري 78.51( ننزن  سبى )3.93)بمتوسط عينة البحث الوصول نالاستخدامات درجة توفر )كبيرة(  أفرادأعطى 

حد الكفاية مما يعنى ان المحور الثامن  /نقد تعدت درجة الموافقة نقطة القطع، عدم تشتتها( مما يدل على تقارب الاستجابات ن 0.83)

ي" منصة مدرستي" قد توفرت بدرجة مرضية من نجهة نظر معلمي نمعلمات لكررن من معايير الكواليتي ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 المرحلة الثانوية بمنطقة الرياض

( ننصها )تصميم منصة مدرستي يسهل على المتعلم القراءة..( حيث 2درجة التوفر )كبيرة( العبارة رقم )العبارات في  أعلىجاءت  -

 (.4.01متوسط نز ى ) أعلىحصلت على 

( ننصها )التنقل بين الوسائط المتعددة للمحتوى التعليمي سهل 4العبارات في درجة الموافقة )كبيرة( العبارة رقم ) أقلجاءت  -

 (3.9متوسط نز ى ) أقلمين..(حيث حصلت على نيسر على المتعل

 نفقا لدرجة التوفر في الجدنل التالي نيمكن تلخيص نترتيب المحانر الثمانية

 ( درجة التوافر نالررتيب للمحانر الثمانية9جدنل )

 المحانر  رقم المحور 
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي

ترتيب 

 المحانر 
 درجة التوفر

 كبيرة 1 82.14 0.78 4.11 جهة منصة مدرستينا 1

 كبيرة 2 79.57 0.81 3.98 مخرجات التعلم 2

 كبيرة 3 78.51 0.83 3.93 الوصول نالاستخدام 8

 كبيرة 4 76.99 0.84 3.85 الموارد التعليمية 4

 كبيرة 5 75.51 0.88 3.78 الأدنات التقنية 6

 كبيرة 6 74.86 0.91 3.74 دعم التعلم 7

 كبيرة 7 74.11 0.92 3.71 لقياس نالتقييما 3

 كبيرة 8 72.55 0.96 3.63 أ شطة التعلم نتفاعل المتعلم 5

 نيوضح الرسم البيا ي درجة التوافر للمحانر 

 
 ( درجة التوافر للمحانر نترتيبها3شكل )

اسة بأن درجة توافر معايير سكورم حيث أظهرت نتائج الدر  (2023ناتفقت نتائج الدراسة الحالية مع نتيجة دراسة الجعيدي )

 جاءت بدرجة مرتفعة.

حيث أظهرت نتائج الدراسة بأن درجة توافر معايير الكواليتي ماترز جاءت غير  (2021، علي، ناختلفت مع دراسة )القر ي

نالمحور السابع "  تقنية"حيث أظهرت نتائج الدراسة أن المحور السادس " الأدنات ال (2019، ظافر، اتفقت مع دراسة )القر ين  متحققة

إلى  أما بقية المحانر فقد اختلفت نتيجتها عن نتيجة الدراسة الحالية فقد ترانح توافرها من متوسط دعم المتعلم" جاءت بدرجة مرتفعة

درجة  حيث أظهرت النتائج أن (2021منخفض. ناختلفت نتيجة الدراسة الحالية مع دراسة كتوع نتيجة دراسة كتوعة نبدح نالعدنان)

 ي بدرجة متوسطة.لكررن تطبيق معايير جودة التعليم الإ

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

4

4.1

4.2

المحور 
 الاول

المحور 
 الثاني

المحور 
 الثامن

المحور 
 الرابع

المحور 
 السادس

المحور 
 السابع

المحور 
 الثالث

المحور 
 الخامس
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أن منصة مدرستي جاءت نتيجة إلى  نقد تعزى نتيجة الدراسة الحالية في توافر جميع المعايير في منصة مدرستي بدرجة كبيرة

ي بما لكررن المعايير العالمية للتعليم الإ بما يتوافق معن  جودة ممكنة علىلتظافر جهود كبيرة بين أعضاء نزارة التعليم للوصول بالمنصة لأ 

جهود المملكة العربية السعودية نحو التحول الرقمي نتحقيق أهداف إلى  في ذلك معايير سكورم نمعايير الكواليتي ماترز هذا بالإضافة

 بما يدعم استدامة التعليم. 2030رؤية المملكة 

إحصائية بين استجابات عينة الدراسة حول درجة توافر معايير التواليتي  هل توجد فرنق ذات دلالة"نتائج السؤال الثا ي: -4-2

 ي" منصة مدرستي" تعزى لمتغير الدنرات التدريبية ننوع الجنس؟لتررن ماترز في نظام إدارة التعلم الإ

 ع الجنس( نو ، نفيما يلي عرض لنتائج الفرنق في الاستجابات تبعا لكل متغير من المتغيرات الديموجرافية )التدريب

 الفرنق فى الاستجابات تبعا لمتغير التدريب: -

ت للعينات المستقلة لدلالة الفرنق بين متوسطات استجابات العينة -للتحقق من صحة هذا الفرض تم استخدام اختبار 

 نفقا لمتغير التدريب

 ت العينة نفقا لمتغير التدريبت للعينات المستقلة لدلالة الفرنق بين متوسطات استجابا-نتائج اختبار  (10)جدنل رقم 

 مستوى دلالة ت درجة الحرية قيمة ت الانحراف المعياري  المتوسط ن المؤهل المحور 

 الانل 
 2.871 17.07 89 تلقوا تدريب

 0.01دالة عند  136 3.35
 3.284 15.27 49 لم يتلقوا

 الثا ي
 2.305 12.27 89 تلقوا تدريب

 0.05دالة عند  136 2.21
 2.569 11.33 49 لقوالم يت

 الثالث
 5.316 23.31 89 تلقوا تدريب

 0.01دالة عند  136 3.20
 5.411 20.27 49 لم يتلقوا

 الرابع
 3.38412 15.8427 89 تلقوا تدريب

 0.05دالة عند  136 2.13
 3.15514 14.5918 49 لم يتلقوا

 الخامس

 

 4.77796 18.7865 89 تلقوا تدريب
 0.05دالة عند  136 2.16

 4.69023 16.9592 49 لم يتلقوا

 السادس
 2.66886 11.6966 89 تلقوا تدريب

 0.05دالة عند  136 2.26
 2.44567 10.6531 49 لم يتلقوا

 السابع
 3.62389 15.6292 89 تلقوا تدريب

 0.01دالة عند  136 2.93
 3.60862 13.7755 49 لم يتلقوا

 الثامن
 3.37713 16.1236 89 ريبتلقوا تد

 0.05دالة عند  136 2.04
 3.05101 14.9388 49 لم يتلقوا

 

 التلى

 24.88052 130.7303 89 تلقوا تدريب
 0.01دالة عند  136 2.99

 23.30707 117.7755 49 لم يتلقوا

 (:10يتضح من النتائج المعرنضة في جدنل )

رجات استجابات عينة البحث الخاصة )حول درجة توافر معايير الكواليتي ماترز في نجود فرنق دالة احصائيا بين متوسطات د

ي" منصة مدرستي" تعزى لمتغير الدنرات التدريبية( على كل المحانر مما يعنى ان استجابات عينة البحث لكررن نظام إدارة التعلم الإ

 على إلى  . نقد تعزى هذه النتيجةلتدريباختلفت باختلاف التدريب نجاءت جميعا لصالح المجموعة التي تلقت ا
ً
أن من تلقى تدريبا

نهذه النتيجة تتقارب مع نتيجة كتوعه نبدح نالعدنان ، استخدام منصة مدرستي يكون على علم بمحتوياتها نمتمرس في استخدامها

 فقد جاءت النتيجة نجود فرنق ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير المؤهل الدراس ي بمعنى أ (2021)
ً
ن الخبرات نالخلفيات العلمية سواءا

 قبل الخدمة أن بعد الخدمة ذات أثر على النتيجة.

  -الفرنق فى الاستجابات تبعا لمتغير نوع الجنس: -

متوسطات استجابات العينة  ت للعينات المستقلة لدلالة الفرنق بين-للتحقق من صحة هذا الفرض تم استخدام اختبار 

 نوع الجنسنفقا لمتغير 
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 ت للعينات المستقلة لدلالة الفرنق بين متوسطات استجابات العينة نفقا لمتغير نوع الجنس-نتائج اختبار  (11)ل رقم جدن 

 مستوى دلالة ت درجة الحرية قيمة ت الانحراف المعياري  المتوسط ن المؤهل المحور 

 الانل 
 3.111 16.41 61 ذكور 

 غير دالة 136 0.06
 3.173 16.44 77 اناث

ثا يال  
 2.473 12.05 61 ذكور 

 غير دالة 136 0.49
 2.417 11.84 77 اناث

 الثالث
 5.484 22.28 61 ذكور 

 غير دالة 136 0.09
 5.598 22.19 77 اناث

 الرابع
 3.52826 15.5738 61 ذكور 

 غير دالة 136 0.55
 3.21347 15.2597 77 اناث

 الخامس
 4.77671 18.1803 61 ذكور 

 غير دالة 136 0.09
 4.86822 18.1039 77 اناث

 السادس
 2.66479 11.3607 61 ذكور 

 غير دالة 136 0.14
 2.62109 11.2987 77 اناث

 السابع
 3.84580 14.9016 61 ذكور 

 غير دالة 136 0.2
 3.52052 15.0260 77 اناث

 الثامن
 2.86185 16.0984 61 ذكور 

 غير دالة 136 1.25
 3.60247 15.3896 77 اناث

 التلى
 24.59664 126.8525 61 ذكور 

 غير دالة 136 0.3
 25.52011 125.5584 77 اناث

 (:11يتضح من النتائج المعرنضة في جدنل )

عدم نجود فرنق دالة احصائيا بين متوسطات درجات استجابات عينة البحث الخاصة )حول درجة توافر معايير الكواليتي 

( على كل المحانر مما يعنى ان استجابات عينة البحث لم نوع الجنسي" منصة مدرستي" تعزى للكررن نظام إدارة التعلم الإماترز في 

فقد جاءت النتيجة عدم نجود فرنق  (2021نقد اختلفت هذه النتيجة مع نتيجة كتوعه نبدح نالعدنان ) تختلف باختلاف نوع الجنس.

أن كلا إلى  ماعدا مجالي عمليات التعلم نالمعلمون فهي تعزى للإناث نقد تعزى نتيجة هذه الدراسةذات دلالة إحصائية لكل المجالات 

  .الجنسين يتلقى ذات البرامج المقدمة من نزارة التعليم

 نمقررحاتهاتوصيات الدراسة 

 :نتقررحان الآتي ناباحثتال توص يفي ضوء النتائج السابقة 

 .حفاظ على الجودة نمتابعة تحديثات المعايير العالمية لمواكبتهاالمتابعة المستمرة لمنصة مدرستي لل -1

تكثيف الدنرات التدريبية التي تساعد المعلمين نالمعلمات في التعرف على كيفية استخدام منصة مدرستي للاستفادة منها بشكل  -2

 كبير في عملية التعليم نالتعلم.

 نمنها ما يلي:، تقررح الباحثتان دراسة جوانب أخرى حول الموضوعكما  -3

 إجراء دراسات تتنانل تقويم منصة مدرستي في مراحل تعليمية أخرى في ضوء أحد معايير الجودة العالمية. .1

 إجراء دراسات تتنانل تقويم إحدى المنصات في مراحل تعليمية أخرى في ضوء معايير كواليتي ماترز. .2

 اليتي ماترز.إجراء دراسة مقارنة مع منصات تعليمية أخرى تستخدم معايير كو  .3

 .المراجعقائمة 

 
ً
 العربية:بالمراجع -أنلا

. أثر التعلم عن بعد في تحقيق نواتج التعلم أثناء جائحة كورننا )منصة مدرستي أنموذجًا(. مجلة جامعة (2023عبد الله علي. )، آل كاس ي -
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 .49 -19ص ص ، (2)3جامعة تبوك. ، تبوك للعلوم الإ سانية نالاجتماعية

 يةلكررننمعايير جودة المقررات الإ ية. مسررجع من:لكررننت(. معايير جودة المقررات الإ، نورة بنت عبد الرحمن.)دجامعة الاميرة  -

(pnu.edu.sa) 

من نجهة نظر معلمات المرحلة الابتدائية بمحافظة الخرج.  (SCORM) درس ي" في ضوء معايير. تقويم منصة "م(2023ابتسام.)، الجعيدي -

 جامعة الأمير سطام بن عبد العزيز.، رسالة ماجستير

ي في ضوء معايير جودة منظمة كواليتي ماترز العالمية نأثره على تنمية التحصيل نالمهارات إلكررن . تطوير مقرر (2019سماح.)، الدكرنري  -
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